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I. A szakképz6 intézmény nevelési programja

I.1. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

I.1.1 A szakképz0 intézmény nevelési programjanak térvényi hattere
A szakképzésrdl sz6ld 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)
A szakképzésrél sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)

A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnSttképzés megujitasanak kozéptavia szakmapolitikai stra-
tégidja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom kihivdsaira” cim( stratégia elfo-
gadasardl és a végrehajtasa érdekében sziikséges intézkedésekrdl sz6l6 1168/2019. (l11. 28.) Kor-
many hatarozat

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrél (Nkt)/ 3. §
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

[.1.2. A szakmai nevel6- oktatd munka altalanos pedagdgiai alapelvei, céljai, felada-
tai, eszkozei, eljarasai

Az iskola szakmai programja meghatarozza az iskola nevelési programjat, ennek keretén belil az
iskolaban folyé szakmai nevel6-oktatéd munka pedagodgiai értékeit.

Ertékek — célok — feladatok dialektikaja

torvényi értékkatalogus

ERTEKEK
RENDSZERE Az iskola 6nmegha-
tarozdsa alapjan
deklaralt (helyi) ér-
tékek

» CELOK

FELADATOK



1.1.3. A pedagodgiai alapelvek iranymutatasul szolgalnak az oktatd a nevelés- oktatas
komplex folyamataban

* A komplexitds elve: a kiilonb6z6 (bioldgiai, fizioldgiai, pszicholdgiai, tarsadalmi) torvény-
szerlségek egylittesen hatnak.

= Az egyenrangusag elve: az oktatd és a tanuld egyenrangu félként vesz részt a nevelés-
oktatds folyamatdban.

» Az oktaté vezet( szerepe: az oktatdnak vezetd, irdnyitd szerepe van a pedagdgiai tevé-
kenységben.

» Az életkorisajatossagok figyelembevétele: a tanuld fejl6dését mindenkor a maga fejlett-
ségi fokahoz mérten kell biztositani.

* Atanuldk kilonb6z6 kdzosségek tagjai: a szlikebb (csaldd, osztaly, iskola) és tagabb (kor-
nyezet, tarsadalom) kozosségek, hatasrendszerek biztositanak lehetGséget a tanuldk 6n-
allésaganak, ontevékenységének, 6nkormanyzo képességének kibontakoztatdasaban.

» A tapasztalatszerzés elve: a pedagdgiai tevékenység folyamatdban biztositani kell a ta-
nulék szdmara a sajat tapasztalatok megszerzését.

» A bizalom elve: megértés, bizalom, tisztelet a tanuld személyisége irant.

= A kovetkezetesség elve: igényes, hatarozott, redlis, tudatositott kovetelmények tdmasz-
tdsa a tanuldkkal szemben.

I.1.4. A szakmai nevelés-oktatds kimeneti céljai

= Atanuld képes legyen egészséges és kulturdlt életmaod kialakitdsara, sokoldalu képzett-
sége, mlveltsége parosuljon az Uj ismeretek befogaddsanak, a folyamatos megujuldsnak
képességével.
= Sajatitsa el a tarsadalomba valé beilleszkedéshez, az 6nallé életvitelhez sziikséges alap-
vet6 ismereteket, képességeket, tartsa magat az alapvet6 erkélcsi normakhoz (az ember
tisztelete, emberi tartas, becsliletesség, mértékletesség, 6sszeszedettség, nemzetiink és
mas népek tisztelete).
= Alakuljon ki redlis tarsadalomképe.
= Rendelkezzen az 6nszervez6déshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez szlikséges ké-
pességekkel:
v legyen versenyképes, onértékels képességére alapozva tudjon valaszolni a szakmai
kihivasokra,
v' képes legyen az egyuttm(ikodésre, kapcsolatok kialakitasara és to-
vabbépitésére,
v legyen tolerans, rendelkezzen empétidval, tarsadalmi szemléletét a szolidaritas jel-
lemezze,
v tekintse a kozosségi élet fontos elemének még a bizalmat, szeretetet, a masik elfo-
gadasat,
= Orizze meg az iskola hagyomdnyait, j6 hirnevét, tehetségével

I.1.5. A szakmai program-oktatds célrendszere és funkcidi az értékkodzvetitésben

A szakmai-tantervi program lehet6séget nyujt az esztétikai érzékenység —nyitottsag, igényesség, iz-
Iés, erkolcsi fogékonysag- alakitasa mellett a latas kimdvelésére és tudatositasara, bbvitve a képi
miiveltséget, a képi emlékezetet és képzeletet. A tervezd, konstrudld, anyagformald, eszkdzhasz-



nalod, targykészits és kornyezetalakito tevékenységek gyakorlata nemcsak a kéziigyességet, techni-
kai érzékenységet fejleszti, hanem kialakitja a képességet a gondolatok, érzések, elképzelések, ta-
pasztalatok vizudlis eszkozzel tortén6 megjelenitésének gyakorlatara. Biztositja a kiilonboz6 szakte-
rileten vald jartassagot. Megismerteti a mlvészi kompozicid megjelenitési mdodijait.

[.1.6. Az oktatokkal szembeni elvarasok

A kozosen kialakitott érték- és kovetelményrendszert kell képviselni, ennek mentén szervezheté
csak az egylttes cselekvés. A célokhoz vezet6 Ut az oktatd mddszertani szabadsaga, ami soha nem
lehet szabadossag.

Az oktato fontosabb pedagdgiai feladatai:

A kulcs kompetencidk mentén oktatni.

A tanuldk képességeinek, készségeinek fejlesztése.

A miveltséganyag legjobb tudasa szerinti kdzvetitése.

A raszoruld tanuldk felzarkdztatasa, esélyegyenlGség lehetfségeinek megteremtése.
A tehetséggondozas.

Palyaorientacid.

Tanéran kivili szabadid6s programok szervezése.

Onismereti, konfliktuskezelési technikak megismertetése, gyakoroltatdsa a tanuldkkal.
Az egész életen at vald tanulas igényének kialakitdsa, az ehhez sziikséges technikak elsaja-
tittatasa.

Ertékkozvetités.

Eletmddminta adasa, sajat példa alapjan is.
Gyarapitsa ismereteit onmd(velés formdjaban vagy szervezett tovabbképzéseken.
Orizze meg az iskola j6 hirnevét és dpolja a hagyomanyokat

[.1.7. Nevelési és oktatasi célok

[.1.7.1. Rovid tavon

Az éves intézményi munkaterv, az egyes teriletek nevelési programjai tartalmazzak az adott tanév
legfontosabb nevelési-oktatasi céljait, és az azok megvaldsitasat szolgald feladatokat, eszkdzoket.

1.1.7.2. K6zéptavon

A folyamatos tanulds iranti igény kialakitasa.

A kommunikacids készség gyakorlatorientalt fejlesztése.

A szocialis viselkedés szabalyainak elsajatittatasa, ennek megfelelGen vald élése.
Egészséges életmddra nevelés.

A szabad id6 tartalmas eltoltésének elGsegitése.

Kornyezetlink védelme, apolasa, koérnyezettudatos szemlélet kialakitasa, fejlesztése.
A mivel6dési egyenlGtlenségek csokkentése (felzarkdztatds, a tehetségek
felkutatasa, gondozasa).

Hagyomanyaink, nemzeti értékeink, kultarank, torténelmiink megismerése.

A palyavalasztas segitése.

A helyi tantervek az egész képzési ciklusra évfolyamonként tartalmazza a képesség-készségfejlesz-
tés, a kompetencidk bemeneti és kimeneti kdvetelményeit, az értékelés rendszerét.



Felmené rendszerben az uj technikumi képzés iranyelvei valdsuljanak meg.

A 9-10. évfolyamon els6sorban olyan kompetenciakat kell fejleszteni, ami a sikeres alapvizsga telje-
sitését a szakma megtartdsat szolgalja. A 11-12. évfolyamon szakmaisag az iranyadé.

A szakmai program jelen irdnyelveit a képzési program részlesen fejti ki a megfelel§ technikumi dga-
zati képzéshez kapcsoléddan.

Kifutd rendszerben

A 9-12. évfolyam képzési ciklusa két részre bonthaté /Ntk. 12.§/

e A 9-10. évfolyamon egységes kdzismereti és agazati elmélet igényes dgazati képzés biztosi-
tasa.

e A 11-12. évfolyamon kozép- és emelt szintl kozismereti, valamint szakmai agazati képzés
biztositasa., kdzismereti szabadsdv szervezése, a mellék-szakképesités képzési megvaldsi-
tasa.

A szakképzd szakaszban - a szakirdnynak, az 4gazati képzésnek megfelel§ - fels6foku szakkép-
zés megszerzésének biztositdsa.

[.1.7.3. Hosszu tavon

A mindenkori hatdlyos torvényi szabalyozas mentén:
= A munkaerépiac igényeinek kiszolgalasa.
= Piacképes munkaerd képzése.
= KOzép- vagy emelt szintl érettségi vizsgara valod felkészilés lehet&ségének biztositasa.
= FelsGoktatdsba vald bekapcsolddas vagy tovabbi szakképesités megszerzésének lehetdsége.
= A tanulds magas szinvonalu biztositasa.
* Elmény dus szabadid8s programok, tanéran kiviili tevékenységi formak biztositasa.
= A tarsadalmi beilleszkedés elGsegitése.
= Akulcs kompetencidkra vald felkészités.

1.1.7.4. Folyamatosan végzendé feladatok

= Atanuldsi kultura fejlesztése (az ismeretek elsajatitasa igényként fogalmazdédjon meg a ta-
nuléban, fejlessziik a tanulasi-megismerési és gondolkodasi képességét).

= Aszocidlis értékrend és képességrendszer fejlesztése - az iskoldban mint szocidlis kozegben -
mintak, szokasok kozvetitésével (empdtia, tolerancia, konfliktuskezelés, vita,
szervezGkészség, kommunikacids készség, kreativitas).

= Egészséges és kulturalt életmddra nevelés, ehhez kapcsolddé szokdsrendszer kialakitasa.

= Az Onismeret fejlesztése, az eurdpaisag és hazafisag egészséges 6sszhangjanak megfogal-
mazasa, tudatositasa.

= Az életvitelben legyen meghatarozé a kornyezetkimél6 magatartas.

= A nemzeti, etnikai kisebbséghez nem tartozo tanuldk részére a telepilésen él6 nemzeti, et-
nikai kisebbség kulturajanak megismertetését szolgald tananyagot évfolyamonként az élet-
kori sajatossagokhoz alkalmazkodva tarsadalomismeret-etika, valamint a média tantargy
tanterve tartalmazza.



1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
1.2.1. A személyiségfejlesztés elvei

Alapvet6 célkitlizés a tanuld személyiségének komplex (testi, érzelmi, értelmi, akarati) fejlesztése.
A személyiségfejlesztés akkor eredményes, ha fejleszti a tanuldk 6nismeretét, egylittmikodési kész-
ségliket, edzi akaratukat, ha hozzdajarul életmaddjuk, motivumaik, szokasaik, az értékkel torténd azo-
nosulasuk fokozatos kialakitasdahoz, meggyokereztetéséhez. A személyiségfejleszté oktatas csak ak-
kor lesz sikeres, ha nevelési, tanitdsi, tanulasi folyamata teret ad a szines, sokoldalu iskolai életnek
(tanul3s, jaték, munka). (A személyiségfejlesztés mozzanatai - tapasztalat, tudatositas, gyakorlas,
ontevékenység. A kozépiskoldban természetes, hogy mar az dntevékenység fejlesztésén van a hang-
suly.)

Az el6z6 részben kifejtett kimeneti célok tartalmazzak, hogy az iskola milyen allampolgarokat kivan
nevelni, illetve milyen személyiségjellemzéket formal. A kimeneti célok megvaldsuldsat segiti el6 a
nevelési-oktatasi célok, feladatok id6rendben valé rendszerezése. Ezek megvaldsulasahoz megfe-
lel6 tevékenységi kinalatot kell biztositanunk minden tanulé szamara. A tanuldk személyiségfejlédé-
sét biztositd tevékenységi terliletek nagyrészt megegyeznek a kozosségfejlesztés terileteivel.

= Tanordk (kotelez6 és valasztott) keretében végzett személyiségfejlesztés.

= Szakkorok, érdeklédési korok, tehetséggondozd tevékenység keretében

= végzett személyiségfejlesztés.

=  Sportkorok, hazi bajnoksdgok keretében végzett személyiségfejlesztés.

= Tanulmanyi, kulturalis, sportversenyek keretében végzett személyiségfejlesztés.

= Tandrdn nem megvaldsithatd csoportos tevékenységi formdak keretében végzett személyi-

ségfejlesztés (kirandulas, kornyezeti mérések, kulturdlis programok stb.).
= Kortarscsoportok spontan szervez6désében megvaldsuld személyiségfejlesztés.

Osztalyszinten kiemelt szerepe van az osztalyfénoknek, aki 6sszefogja az osztalyban tanité oktaté-
kat, dokumentalja a tanuldk fejl6dését, probléma esetén megbeszéli azt a kollegakkal. A nevelési
modszerek megvalasztasanal figyelembe kell venni, hogy dont6en milyen filozéfiai nevelési elvet
kovetiink (kényszerits cselekvések sorozatat vagy kortilmények biztositdsat a spontan fejlédéshez).

1.2.2. A személyiségfejlesztés - kilon kiemelt terilet - a mlivészetekben

Intézménylink képzési hagyomanya az onkifejezés formdinak tdmogatasa

= A ml(ivészeti tevékenység magaban hordozza a személyiségformalas specifikus lehetdségeit.

= A ml(vészetek taplaljak a novendékek kialakulé érzésvilagat, egyfajta min&ségre vald igé-
nyességet alakitanak ki benntk, s egyben irdnyt is mutat a didkokat éré inger6zénben.

= A mf(ivészeti nevelés biztositja a személyes tapasztalatszerzést, mint tanuldsi médszert.

= Lehet6séget biztositunk arra, hogy minden didkunk élje at a siker élményét, s ezzel fejl6djon
az Onismerete, és er6s6djon egészséges 6nbizalma.

= A ml(ivészeti oktatas, a kreativ gyakorlatok intenziven fejlesztenek egyéb képességeket is, s
igy kihat a tanulmanyok egészére.

= Az osztalyok novendékeinek a szép irdnti elkotelezettsége, igényessége fokozatosan meg-
nyilvanul a munkahoz valé hozzaallasukban és magatartasuk kulturaltsagaban
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I.3. A teljeskord egészségfejlesztéssel 6sszefliggs feladatok

1.3.1. EIméleti alapvetés

A teljes korli egészségfejlesztési programot a nevelési program szerves részét képez6 kornyezeti és
egészségfejlesztési programmal 6sszhangban, a NAT és a tantargyi kerettantervek, szakmai progra-
mok egyes kapcsolddd tartalmai alapjan kell elkésziteni, figyelembe véve, hogy annak megvaldsitdsa
népegészségligyi, pedagogiai és 6ssztarsadalmi cél is.

1.3.2. Az iskolai egészségfejlesztési program hatékonysag kritériumai

= nem sz(ikdl le egyik-mdsik beavatkozdsi teriiletre, hanem mindegyik f6 egészség- kockazati
tényez6t befolyasolja,

= nem szlkil le egy-egy akcié id6tartamara, hanem az iskola mindennapi életében folyamato-
san és rendszeresen jelen van,

= nem szlkil le egy iskolai kozosség valamelyik részére, hanem az egészségfejlesztést megva-
[6sitd iskola minden tanuléja részt vesz benne,

= nem szlkil le a tantestlilet egyes tagjaira, hanem a teljes tantestilet részt vesz benne,

= nem szlkuil le az iskolan bellili kozosségre, hanem bevonja a sziil6ket és az iskola kozelében
mUkodd, erre alkalmas civil szervezeteket, valamint aziskola tarsadalmi kérnyezetét (pl. fenn-
tarto) is.

[.3.3. A megvaldsitas alapvetd irdnyai

Mindennapi testmozgas tandrai kereteken tuli megvaldsitdsa.

Egészségfejleszt6 —szemléletformald —iskolai programok megvaldsitdsa a tanuldk egészségének vé-
delme, valamint az egészséges életmdd és a testmozgds iranti igény viselkedésbe épiilése érdeké-
ben.

Komplex intézményi mozgdsprogramok és kapcsoldédd egészségfejlesztési alprogramok kimunka-
lasa.

Szabadidds kozosségi mozgasprogramok és kapcsolddd egészségfejlesztési alprogramok megvaldsi-
tdsa az iskolan kivili szerepl6k bevonasaval.

A tanulok fizikai dllapotdnak és edzettségének (fizikai fittségének) mérése, a tapasztalatok levonasa
utan intézkedési terv készitése.

A teljes korl egészségfejlesztési program az iskola kozossége életmindségének, életfeltételeinek ja-
vitdsat szolgdld, az intézményi kozosséghez tartozdk kdzos akaratat 6sszegzé cselekvési program,
melynek kozvetlen és kozvetett célja az életminbség, ezen keresztiil az egészségi allapot javitasa,
olyan Uj kozosségi problémakezelési modszer, amely az érintettek aktiv részvételére épit.
Ateljes kor( iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres vég-
zését jelenti - minden tanuldval, a nevelGtestiilet és a sziil6k bevondsaval, a nevelési-oktatasi intéz-
mény partneri kapcsolati hdldban szerepl6 kliensek ésszer(i bevonasaval:
= egészséges taplalkozas megvaldsitdsa (lehetSleg a helyi termeléshelyi fogyasztas 6sszekap-
csolasaval),
= mindennapi testnevelés/testedzés minden gyermeknek (ennek részeként sok mas szakmai
elvaras kozt jol végzett tartasjavitod torna, relaxdcié és tancis),
= agyermekek érett személyiséggé valasanak elGsegitése személykdzpontl pedagdgiai méd-
szerekkel és a miivészetek személyiségfejleszt6 hatékonysagu alkalmazdasaval (ének, tanc,
rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.),
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szamos egyéb téma kozott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi, balesetvé-
delmi és csalddi életre nevelést is magdban foglald egészségfejlesztési (modulszerd) tan-
targy hatékony (= bensévé vald) oktatas

1.3.4. Az egészségfejlesztési program folyamata

ALLAPOTLEIRAS

ll

ELETMINOSEG (EGESZSEG-
FEJLESZTESI STRATEGIA)

ll

PROGRHAMOK

@

EREDMENYEK, HA-
TASOK

ﬂ

NYOMONKOVETES
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|.4. A kozosségfejlesztéssel, a szakképz6 intézmény szerepl8inek egyitt-
m(ikddésével kapcsolatos feladatok

A kozosség lényege: a kozosség altal kitlizott kozos cél, kozos feladat, kozosen kialakitott norma-
rendszer onkéntes vallalasa.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyéni és a tarsadalom kdzotti kapcsolatot kialakitja,
megteremti. Az a j6, ha az egyéni célok és a kdozosségi célok egymast erdsitik.

A mesterségesen kialakitott és a spontan alakult kortarscsoportok hatékony miikodtetése a kdzos-
ségi élményeken keresztiil realizalédik.

[.4.1. Fontosabb kévetelmények

* A hon-és népismeret segitse el§ a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti és tarsadalmi
kdrnyezettel. A tanuldk kdzvetlen kornyezetiik értékeit érizzék meg és gyarapitsak. Vegyenek
részt az iskola nemzetkozi kapcsolatainak apoldsaban.

» Legyenek nyitottak mas kulturak, vallasok; a mdssag irant, tartsak tiszteletben ezeket.

* Az Uj informacids kornyezetben (vildaghald) tudjanak eligazodni, azt kritikai médon hasznalni,
sajatitsak el az ehhez sziikséges etikai kodexet.

» A tanuldk szerezzenek személyes tapasztalatokat az egytttmdikodés, a kornyezeti konfliktusok
kozos kezelésében és megoldasaban.

A kommunikacids kultira kozéppontjaba allitsak az 6nalld ismeretszerzés, véleményformalas és kifejezés, a
vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének a képességeit, vagyis sajatitsak el a de-
mokratikus technikdkat.

1.4.2. A kovetelmények teljesitéséhez rendelhetd tevékenységformak, feladatok

A tandrai, tandran kivili tevékenységgel kapcsolatos kozosségfejleszts tevékenység elsGsorban
osztalyfénoki feladat, de az oktatdk tanitasi mddszerei is nagyban befolydsoljak a fejlesztés lehetd-
ségeit. (Pl. ontevékenységre épitd csapatmunka, projekt médszer stb.)

» A tanuldk kozosségeivel, a didkonkormanyzattal kapcsolatos kozosségfejleszts tevékenység,
kiilonos tekintettel a didkonkormanyzatot segit6é oktatd pedagdgiai tevékenységére, akinek
munkajat a nevelbtestiilet tobbi tagja is segiti.

= Unnepélyekkel, hagyomanyok dpoldsaval kapcsolatos kdzdsségfejleszts tevékenység kilonds
tekintettel a kulturalis tevékenységet segit6 oktatd pedagdgiai tevékenységére, akinek mun-
kajat a nevelGtestiilet tobbi tagja is segiti.

» A nevelési médszer megvalasztasanal tGigyelni kell a fokozatossagra, 9. évfolyam kéz6sségeinek
fontos a tdmogatdsa, majd fokozott 6nalldsagra nevelés a fels6bb évfolyamokon.

* Az ellen6rzés moddszere lehet, ha az osztalyfénok év végén munkaterve alapjan beszamol.

» Az erkolcsi szint mérése csak célzott megfigyelés lehet.

I.5. Az oktatdk feladatait, az osztalyfénoki munka tartalmat, az
osztalyfénok feladatai

Az oktaté szakmai (pedagdgiai) és benne az osztalyfénok nevelési tartalmu tevékenységének a szak-
mai programban vald szabdlyozasa nem jelent egyet a munkakori leirassal, azonban a munkakori
leirds pedagdgiai tevékenységgel kapcsolatos részei 6sszhangban kell, hogy legyenek a szakmai prog-
ram ezen részével.
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Az intézményben dolgozd oktatok felelGsséggel és 6nalldan, a tanuldk tudasanak, képességeinek és
személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkajukat a munkakdri leirdsban foglaltak
keretein bellil az iskolai tantargyfelosztdson meghatdrozott munkarend alapjan.

1.5.1. Az oktato

* napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a tanulé-
csoportjaban tanitd oktatokkal, és szlikség esetén egyeztet vellk,

* tandraira és tandran kivili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
gyermekek életkori sajatossagainak megfeleld fejleszté foglalkoztatdsra, amodszertaniin-
novaciora, a rendelkezésre allé id6 optimalis kihasznaldsara,

* tandrai munkdjat a gyermekek adottsagainak, haladdsi tempdjanak megfelel6 segitség-
nyujtassal biztositja tovabbhaladasukat; és differencialtan szervezi,

* alemaradd tanuldk szamara felzarkoztato foglalkozasokat szervez, egyénileg,

» gondot fordit a tehetséges tanuldk megfelel6 foglalkoztatdsdra, amit a tandrai differenci-
aldson kivil egyéni tehetséggondozd foglalkozas illetve tanulmdnyi versenyekre valé fel-
készités formajaban is megtehet,

* a gyermekek tanulmanyi fejl6dését egyéni foglalkoztatassal, sokoldali szemléltetéssel
szolgdlja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltets és technikai eszk6zok helyes
tdrolasarodl, épségének meglrzésérdl,

* rendszeresen ellendrzi és értékeli a gyermekek tanulmanyi munkajat annak figyelembe
vételével, hogy az értékelés az életkori sajatossagoknak megfelel§, motivalé hatasu le-
gyen,

» az értékelésben torekszik az irdsbeli és szdbeli formdak egyensulyanak megtartasara gon-
dot fordit arra, hogy az irasbeli és szdbeli szamonkérés egyensulyban legyen,

» atanuldi teljesitmény mérés-értékelésének Uj formait keresi,

* nagy figyelmet fordit a projektmunkak teljesitésének kompetencidjanak fejlesztésére,

» kialakitja a tanuldi vizsgarutint,

» a kotelezd irdsbeli feladatokat ellenérzi, javitja vagy a tanuldkkal egyiitt értékeli,

» azirasbeli szamonkérések anyagait a kovetkez6 tandrara, de legkésébb 14 munkanapon
belil koteles kijavitani,

» atanuldk személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamatdban tervszer(ien végzi, s en-
nek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanuldk al-
landd, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével, szlikség
szerinti csaladlatogatasok és kilénb6z6 vizsgalatok segitségével érhet el;

» fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai élet szabalyainak betartasara, megismerteti és
betartatja vellik az iskola hazirendjét,

» biztositja tanuléi szamara, hogy nyugodt légkorben, tiirelmes, elfogadd kdrnyezetben fej-
I6djenek,

» feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi eréfeszitésekben rejlé oromforrasok felfe-
deztetése, a gyermekek spontan érdekl6désének fenntartasa, fejlesztése,

* tandran kivili szabadid6s foglalkozasokat szervez a tanuldk életkoranak, igényeinek meg-
felelGen,

» kiilonos figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvaldsitdsara a tandrai és a sza-
badid8s foglalkozdsok megtartdsa soran,

» a3 tanitasi érakon és tandrakon kivili foglalkozasokon kiilénds gondot fordit a tanuldk
egylttmUkodési készségeinek, 6ndllésaganak és dntevékenységének kialakitasara,

» a kozos iskolai tevékenység minden mozzanataban gyakoroltatja a kulturalt emberi visel-
kedés szabalyait,
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» aféléviés az év végi zaras elbtti utolsd témazarg, illetve iskolai dolgozatot legkés6bb egy
héttel a jegyek lezardsa el6tt megiratja,

» akotelezd hazifeladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanuldkkal javittatja, és vellk egyitt ér-
tékeli,

* megismeri az altala foglalkoztatott tanuldkrél sz6l6 szakvéleményeket és szakértbi véle-
ményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett gyermekek tanitas-
kor és osztdlyzasakor,

» az iskolavezetés jovahagydsaval, a tantargyfelosztas alapjan a lassibb tempdban haladé
gyerekek szamara felzarkdztato foglalkozasokat szervezhet lehetGséget biztositva a javi-
tasra,

» piacképes tudashoz juttaja tanitvanyait,

» foglakozasain optimalisan felhaszndlja a rendelkezésére allé szemléltetd eszkozoket,

» allandd jelleggel gyarapitja szakmai és pedagdgiai tuddsat, a szaktargya korébe tartozé Uj
tudomanyos eredmények megismerésére torekszik és a mddszertani fejlesztések korében
vald tdjékozaodik.

1.5.2. Az osztalyfénoki munka nevelési tartalmai

Az osztalyfénok céltudatosan irdnyitja az osztalyban folyé nevel6-oktaté munkat, 6sszehangolja az
iskolai és iskolan kiviili nevelési tényez6ket, pedagdgiai torekvéseket.

A tanuldkkal kozosen tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly életét, biztositja annak bekapcsolddasat
az iskola egészének nevelési rendszerébe. A tanuldok kdzvetlen megismerése és az osztalykozosség
arculatanak formalasa kivald lehet6ségeket kinalnak az iskolai és iskoldn kiviili programok: szakkorok,
klubdélutanok, sportfoglalkozasok, rendezvények, didkgydlések, utazasok, kirdndulasok, szinhaz-, és
muzeumlatogatasok stb.

Az osztalyfénoki munka eredményessége érdekében az oktatd kapcsolatot tart tanitvanyai szileivel,
erGsiti a csaladbodl szarmazé pozitiv nevelési hatasokat, megismeri a csalad viszonyuldsat az iskola-
hoz, a gyermekhez. Az osztalyfénoki munka kritikus pontja a torz csalddi nevelési mintak és szokasok
ellensulyozasa, a negativ tarsadalmi hatasok kivédése.

Az osztalyfénok neveld munkdjanak szerves része a kdzvetlen nevelémunka.

Az osztalyfénoki 6rakon sajatos rendszerez6, szintetizald mddszerrel keril sor a tanuldk nevelésé-
ben szerepet jatszd nevelési tartalmak, témakorok feldolgozasara. Jellemezze az osztalyfénoki ora-
kat a mai fiatalokhoz kozel all6 tartalom és forma! Az osztalyfénoki 6ra a helyes vitakultura kialaki-
tasanak nélkiilozhetetlen gyakorloterepe.

Célunk, hogy a tanuldk fejében megfogalmazddott kérdések ne haljanak el. Gondolkodjanak, kér-
dezzenek, vitatkozzanak 6k és az osztalyfénok is. A valaszokat ne a tanar fogalmazza meg, 6 csak a
sajat véleményét mondja el, de tars legyen a megoldaskeresésben. Sokszor egy-egy problémat al-
ternativ modon lehet csak kezelni és megoldani, ebben segithet a sziilG is. Lényeges, hogy az osz-
talyfénok - akinek célja a didkok sokoldali megismerése és fejlesztése- élvezze ezt a szabadsagot
ado egylttlétet. Serkent6 kérnyezetet teremtsen, batoritsa a gyermekek autondm térekvéseit, fo-
gadja el fantaziavildgukat. Biztonsagos hatteret adjon a gyermekeknek, a fejleszt6 szandék mellett
is elfogadva Gket olyannak amilyenek, hiszen élettapasztalatukat, tarsadalmi - emberi mintaikat és
személyes élményeiket sajat kornyezetiikbdl, életteriikb6l hozzak.

15



Az osztalyfénoki érakon térekedni kell olyan légkor kialakitasara, amely feloldja atanuldkban lévé
gatlasokat, segiti a tanuldkat abban, hogy Gszintén nyilatkozzanak meg a "kényes" témakban is. A
feloldddashoz mas kornyezet kell, mint a hagyomdanyosan merev tantermi berendezés. Legyen a
teremben hagyomanyos és modern audiovizualis eszkdz is. Nem sziikséges minden érat ebben a
megszokott kdrnyezetben tartani, lehet szinhely: konyvtar, mizeum, k6z6sségi haz, vagy éppen a ter-
mészet.

1.5.3. Az osztalyfénok kdzvetlen pedagogiai tevékenységének jellemzéi

» Az 9-13. évfolyamon kotelezd osztalyfénoki orak nevelési témai lehetnek: kotottek, sza-
badon vdlaszthatdk és aktualis eseményekhez kapcsoldddak.

» Az osztdlyfénoki 6ra egyszerre szolgalja az altalanos mUveltség gyarapitasat, a vildgszem-
lélet ésaz erkolcsi értékrend alakulasat. Fejlesztiaz 6nismeretet, felkésziti a tanuldkat a kul-
turdlt tarsas kapcsolatok épitésére és fenntartdsara. Hozzajarul a differencidlt emberkép
és identitastudat alakuldsahoz.

* A tanuldkat tudomanyosan megalapozott ismeretekhez juttatja a természeti- és tarsa-
dalmi kérnyezetrél, az emberr6l, és megismerteti 6ket a magatartdsi szabalyokkal és etikai
normakkal.

= Szlkség van azonban arra, hogy a javasolt osztalyfénoki program koncentrikusan béviilé
ismeretrendszere mar 9. osztdlytdl jaruljon hozza a fiatalok 6nismeretének, dnfejleszté
stratégiajanak és erkolcsiségének alakitdasahoz (egészséges életmdd, konstruktiv életve-
zetés, magatartas kultura, erkoélcsismeret, vallasismeret).

» Az életkornak megfelel6 ember-, és tdrsadalomismeretek nyujtasaval segitse el6 a tanuld
szocializalédasi folyamatat, természeti és tarsadalmi kornyezetébe vald beilleszkedését.

» Segitse a tanuldt kapcsolat és viszonyrendszereinek felismerésében, nevelje értékes és
hasznos kapcsolatok kialakitasara és apolasara.

» Fejlessze atanuld szocialis érzékenységét, tolerancidjat, valamint empatikus képességét
az életkornak megfelel§ tarsadalmi problémak irant.

A tanuléi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos kiemelt preferencidju pedagdgiai feladatok A kiilon-
féle iskolai tanuldi kozosségek megszervezése, nevelGi irdnyitdsa.

Ennek keretében: Létrehozni, mikodtetni kell a kozosségen beliili a kblcsonhatasok, a kozvélemény
iranyitasanak specialis feltételrendszerét: az informacids és értékeld féorumokat, szerveket, kerete-
ket, valamint a perspektivakat és hagyomanyokat. Az iskolai élet egyes teriileteihez (tanérdkhoz,
tanoran kivili tevékenységekhez) kapcsolddé tanuldi kozosségek kialakitdsa, valamint ezek életének
tudatos, tervszer(i neveldi fejlesztése.

A tanuldk életkori sajatossagainak, fejlettségének figyelembevétele a tanuldkdzosségek fejlesztésé-
ben.

Ennek keretében: A tanuldi kozosségek irdnyitasanal az oktatdknak alkalmazkodniuk kell az életkor-
ral valtozé kozosségi magatartashoz: a gyermek heterondm — a felnGttek elvarasainak megfelelni
akaro — személyiségének lassu atalakulasatél az autondm — dnmagat értékelni és irdnyitani képes —
személyiséggé valasig.

Az 6nkormanyzas képességének kialakitasa.
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Ennek keretében: A tanuldi kozosségek fejlesztése sordn ki kell alakitani a kozésségekben, hogy ne-
vel6i segitséggel kozdsen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt modon tevé-
kenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Ennek keretében: A tanuldi kozosségeket iranyitd oktatdk legfontosabb feladata, a kdozosségek te-
vékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi kozosség altal tor-
ténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldk a kozdsség altal szervezett tevékeny-
ségekbe bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kozosségi egylittéléshez sziikséges
magatartdshoz és viselkedési formdakhoz tapasztalatokat gy(jthetnek.

Az iskolai kbzOsség egyéni arculatanak, hagyomdnyainak kialakitasa.

Ennek keretében: A tanuldi kozosségre jellemz6, az 6sszetartozast erdsité erkolcsi, viselkedési nor-
mak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitdsa, dpolasa.

I.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység helyi rendje

A tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk felzarkéztatasat segits program

A felzarkdztatds intézményi szinten kiemelt feladat. A hatranyok csokkentését a kovetkez6 terile-
teken valdsitjuk meg:
= 9-11. évfolyamon osztalyfénoki 6rak keretében tanuldsi technikak elsajatitdsara van lehe-
t6ség. Ha ez nem elegendd a tanuld kérhet egyéni foglalkozast, vagy nagyobblétszam ese-
tén délutani foglalkozast is. Ezt az osztalyfénokok és a nevelési igazgatéhelyettes koordi-
nalja.
*  Amagyar nyelvtan eredményesebb elsajatitasara két évfolyamon csoportbontdst vezettiink
be a tantdrgy tanuldsanal, amit tovabbra is sziikségesnek tartunk.
= 10. évfolyam végén a valaszthatd sdvba felzarkdztatd, szintre-hozo foglalkozasokat hirde-
tliink minden évben magyar nyelv és irodalom, matematika, angol és német tantargyakbal,
az agazati képzésben.

= A délutani savban felligyelet mellett lehet6ség van a szamitastechnikai, gépelési feladatok
géptermi gyakorlasara.

= A Rudas-alapitvany, az oktatdk segitségével lehet6séget teremt a sziikséges szakmai anya-
gok internetrdl vald letoltésre.

= Kilon drakeretet biztositunk oktatdinknak az dgynevezett tehetség 6ran az egyéni felzar-
koztatasra.

* A mindennapos testnevelés programjanak délutani foglalkozasain (tomegsport) lehet6ség
van a tananyag gyakorlasara.

Intézményi szinten nG az SNI, BTMN szakvéleménnyel rendelkezé tanuldok szama. Megfelel6 szak-

ember tdmogatas hijan az érintett oktatokat érzékenyitjik, tovabbképzésekkel segitjiik felkészilé-
siket a didkok tanulasi nehézségeinek kezelésére.
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A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldknal nem a szakorardl torténd felmentés a cél. A képességek fej-
lesztésére toreksziink.

I.7. A tanuldknak a szakképz6 intézményi dontési folyamataiban valé
részvételi joga gyakorlasanak rendje

A tanulé iskolai életével, munkajaval és a személyével kapcsolatos kérdésekben osztalyfénokéhez,
az igazgatohelyettesekhez, illetve az intézmény igazgatéjahoz fordulhat.

A torvény alapjan az iskola tanuldi kozos tevékenységiik megszervezésére - a hazirendben megha-
tarozottak szerint - diakkoroket hozhatnak létre. A tanuldk, a tanuldkozosségek és a diakkorok a
tanuldk érdekeinek képviseletére didakonkormanyzatot hozhatnak Iétre. A didkénkormanyzat tevé-
kenysége a tanuldkat érint6 valamennyi kérdésre kiterjed.

Iskoldnkban a didksag didkénkormanyzatot miikddtet Rudas Didk ONKormanyzat (RONK) néven,
melynek legfels6bb féruma a kiildottkozgy(ilés. A kildottkozgylilést évente legaldbb egy alkalommal
ossze kell hivni. A kildottkozgylilés valasztja a didksag vezets testiletét az Iskola Didk Tanacsot (IDT)
A didkonkormanyzat szervezeti és m(ikodési szabalyzatat a valaszto tanuldkozosség fogadija el, és a
nevelGtestiilet hagyja jéva. E szervezeti szabalyzatnak a jévahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha
az jogsértd, vagy ellentétes az iskolai Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzattal vagy a hazirenddel.

A diakdnkormadnyzat (IDT), szavazati, egyetértési, véleményezési jogkorrel bir, melyet részletesen az
intézményi SZMSZ tartalmaz. A tanuldi kozosségek élén megvalasztott didkképviselSk allnak. Mun-
kajukat megbizott patronalé oktato segiti.

Az IDT titkara a diaksag érdekeinek képviseleti jogaval élhet a nevelbtestiilet, az igazgatd el6tt. Az el-
nok eseti résztvevdje - a didksagot kozvetlenil érint6 kérdésekben - a vezetdi, illetve nevel6testiileti
értekezleteknek.

Az azonos évfolyamra jaré és kozos tanuldcsoportot alkoté tanuldk egy osztdlyba tartoznak. Az osz-
talykozosség, mint azintézmény diakdnkormanyzatdnak legkisebb egysége, megvalasztja az Osztaly-
DidkBizottsag (ODB) tagjait és az osztalytitkart, valamint kiildotteket delegal az intézmény kildott-
kozgylilésére.

Az osztaly ily médon 6nmaga dont didkképviseletérdl. A diaksag képviselin keresztiil a nevelStes-
tulettel egylitt tervezi meg az adott tanév munkatervét.
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1.8. A tanuld, a kiskoru tanuld torvényes képvisel6je, az oktatd és a szak-
képzb intézmény partnerei kapcsolattartasanak formaja

E részegysége a pedagdgiai (nevelési) programnak az iskolai nevelés-oktatds szinterének alapveté
fontossagu, nélkilézhetetlen résztvevbinek az egylittmikodésével kapcsolatosan meghatdrozott ki-
zardlag pedagdgiai jellegli feladatokat tartalmazza, mely hatékony kdzosségfejleszt6 tevékenység
keretében alakul.

Az iskola szereplGi:

A
TANULO A

OKTATO Ay

szUuLo

Az iskola szereplGi kozotti egylittmikodés és a kapcsolattartds szervezeti rendjét az SZMSZ az aldbbi
részekben szabalyozza:

1. avezetdk, valamint az iskolai szll6i szervezet, kozosség kozotti kapcsolattartds formajat, rendjét.
2. a didkénkormanyzat, a didkképvisel6k, valamint az iskolai vezet6k kdzotti kapcsolattartas forma-
jat és rendjét.

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld nevel§-oktatd munka egyrészt az oktatdk és a tanuldk
kozvetlen, személyes kapcsolata révén valdsul meg, masrészt kozvetett mdédon, a tanuldi kozosség
rahatdsan keresztil érvényesiil, melyhez elengedhetetlen a szil6i kozosség aktiv részvétele.

Mindez az iskola szereplSinek — a tanuldknak, az oktatdknak, a szlil6knek — hatékony egylttm(iko-
déséhez kotott, s egyes intézményi pedagdgiai feladatok megvaldsitasa révén érheté el.

1.8.1. A tanulék
annak érdekében, hogy:
— megismerhessék és gyakorolhassak a demokracia elemeit;
— érvényesithessék jogaikat és kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak;
— gyakoroljak a demokratikus munkakulturat, a hatalommal vald élést, a kozosség szolgalatat,
az alkalmazkodast az eltér6 nézetekhez;
— atanuld egyéni problémaival keresse meg oktatdjat.

Az intézmény feladata:
- az osztalykozosségek, a didkképviselGi forumok és az iskolagy(lilés m(ikodésének pedagdgiai
tartalmu tevékenységét elGsegiteni és koordinalni;

- az osztalyfénoki orak tartalmi kereteit addé tematikus célok meghatarozasa;
- az éves munkatervben Utemezettek szerint a kozosségfejlesztés tandrai, és tandran kivili
programjainak meghatdrozasa.
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1.8.2. Az oktatok

annak érdekében, hogy:

képesek legyenek kollégaikkal, a szlil6kkel, de f6leg a tanuldkkal a mindennapos kapcsolat-
tartasra, vegyék észre gondjaikat, hallgassak meg véleményiiket, javaslataikat;
rendelkezzenek alkalmazhato és ténylegesen is alkalmazott kommunikdcios-, dontési-, szer-
vezési- és elemzbkészséggel.

Az intézmény feladata:

kialakitani a kapcsolattartas kommunikacids csatorndit és azok hatékony mikodtetésének
feltételeirél gondoskodni;

a szakmai mdhelymunkak intézményén keresztiil a nevelési-szakmai egytttmikodés lehetd-
ségeit megteremteni az iskolavezetés bevonasaval és aktiv részvételével;

a diakképviselet és az osztalykdzosségek oktatokkal vald konzultacidjanak tereit megterem-
teni;

az oktatok és a tanuldk, valamint a szlil6k k6zott a nevelési tartalmak alakitasa vonatkoza-
saban a folyamatos érintkezés lehet&ségeit megteremteni (szll6i férumok, egyeztetd foru-
mok, szlil6k akadémidja-programsorozat);

a hatékony kapcsolattartds, tovabba a kozosségformalas és -fejlesztés céljait szolgdld okta-
tom képzési formakat az anyagi lehet6ségeknek megfelel6en kezeli a tovabbképzési és beis-
kolazasi tervek kialakitasanal.

1.8.3.A sziil6k (gondvisel6k)

annak érdekében, hogy:
— mindenkor bizalommal fordulhassanak véleményeikkel, javaslataikkal vagy problémaikkal az ok-

tatokhoz;

— kapjanak tamogatdst az iskolatdl problémaik megolddsahoz;
— egylttmdkoédhessenek az oktatdkkalkal gyermeke nevelésében.

Az intézmény feladata:

a partnerkdzpontu haldzat kiépitése a szll6kkel, az érintettek neveléssel kapcsolatos kérdé-
sek megvitatasdnak folyamataba vald minél szélesebb kor( bevondsaval,

megteremteni annak a lehetGségét, hogy az iskola oktatdi a tanuldkkal kapcsolatos

igazgatodi tajékoztatas a szll6i 6sszejovetelek alkalmaval:

a szll6kkel valo talalkozas alkalmaval a csalddi nevelés és a gyermek pozitivumait er@siteni,
Gszinte légkort kialakitani, hogy a szlil6 elmondhassa a véleményét;

a szUl6k bevonasa az intézmény kiilonféle programjaiba.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyait, valamint a szobeli
felvételi vizsga kovetelményei

20/2012 EMMI rendelet 64-78. §

Az iskola szakmai programja meghatarozza az iskola nevelési programjat, ennek keretén belil a
tanulmanyi vizsgak és az alkalmassagi vizsgak szabalyait

A tanulmanyok alatti vizsga helyi szabalyainak kialakitasa azokat a normakat tartalmazzak, amelyek
a vizsgdan vald részvétel és a vizsgazas valamint a vizsgdztatas — jogszabalyi keretek kozott — megha-
tarozhato intézményi specifikumait érintik.
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A tanulmdnyok alatti vizsga (javitdvizsga, osztalyoz6 vizsga, kiilonbozeti, beszdmoltaté és pétlo
vizsga) a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének atipikus formaja.

Szakgimnaziumi agazatokndl az alkalmassagi vizsga szabdlyai a szakmai szokdsokbdl és az irott nor-
makbél fakadé egyedi reguldk.

A belsé vizsgat a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasz-
ndlatdrdl sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 64-73. §-a szabdlyozza a tanulmanyi kotelezettsé-
gek teljesitésérdl.

A tanulmanyok alatti vizsgak fajtai:
a) javitovizsga
b) osztdlyozo vizsga
c) kilonbozeti vizsga
d) beszamoltato vizsga
e) potlo vizsga

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljarasrend

e Avizsgat a tanév helyi rendjében meghatdrozott id6szakban (vizsgaidészak) lehet tenni,
azzal, hogy az igazgatd ettdl eltérd id6pontot is kijeldlhet.

e A vizsga id6pontjait az igazgatd jeldli ki, melyet a helyben szokdsos mdédon, valamint az
intézmény honlapjan kozzétesz.

e A vizsga id6pontjardl (év, hdnap, nap, éra, pec) és helyszinérél (cim, épilet, terem
szama) a vizsgazo, illet6leg a kiskoru tanuldé esetén a szilé (gondvisel6) minimum a
vizsga kezdete el6tt 10 nappal tértivevényes postai értesitést kap.

e Egy vizsgaid6szakban legfeljebb két évfolyam tananyagabdl tehetd vizsga. Harom évfo-
lyam anyagabdl csak rendkiviil indokolt esetben igazgatdi engedéllyel lehet vizsgazni.

e Az osztdlyozd vizsga kérelemre torténd letételét az igazgatd engedélyezi. Az osztalyozd
vizsgdra valo jelentkezés a tanligyigazgatason elérhet6 formanyomtatvanyon torténik,
az igazgato altal meghatdrozottak és kihirdetettek szerint. A jelentkezési lapot atanulg,
valamint kiskoru tanulé esetében a gondvisel§ is alairja). Az osztdlyozd vizsga napjan a
tanuld mentesil a tanérdk latogatasanak kotelezettsége aldl.

o Avizsga kovetelményeit aziskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatarozzak meg. A
vizsga részletes kdvetelményeirdl a tanuld a vizsga el6tt legalabb 6 héttel irdsbeli tajé-
koztatast kap. A tantervi kovetelmények az iskola honlapjan folyamatosan megtekinthe-
t6k

o A vizsgakotelezettség a tanuldnak az évfolyam kévetelményeiben megallapitott valam-
ennyi tantargyra vonatkozhat. Ez alél felmentést csak a szakért6i bizottsag szakvélemé-
nyében foglaltak alapjan, az igazgatd adhat engedélyt.

Vizsgaforma, vizsgarészek

- szlbelivizsga
- irasbelivizsga
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A tanulmanyok alatti vizsgak kiilonos — eljarasi — szabalyai

3.

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

Az irdsbeli vizsga id6tartama — a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetévé tevd esetek
kivételével — tantargyanként és évfolyamonként 45 perc, magyar nyelv és irodalom tan-
targybdl 60 perc.

Egy napon legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet tenni.

A szbbeli vizsgat az iskola szakos tanaraibdl az igazgaté altal kijelolt vizsgabizottsag el6tt
kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdez6 tanara lehetbleg az a tanar legyen, aki a tanulot
el6z6leg tanitotta.

Az elnoki teend6ket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

A vizsgdn az elnokon és a kérdez6 tandron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak jelen kell
lennie.

A tanuldnak az irasbeli vizsgan kihuzott tétel (ami tobb feladatbdl allhat) kidolgozasara leg-
alabb 30 percet kell biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

A szébeli feleletek maximalis id6tartama 15 perc. Ha a tanulé a feladatat nem tudja megol-
dani, teljes tdjékozatlansagot, arul el az eInok egy alkalommal pottételt hizathat vele. Erre
is 30 perc a felkészilési id6, valamint 15 perc a felelet id6tartama.

A vizsgazo osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

Azt a vizsgdzot, aki akar az irasbeli, akar a szdbeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg nem
megengedett eszkdzt haszndl, az igazgatd a vizsga folytatdsatdl eltilthatja, a vizsgaeredmé-
nye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni, mint ami nem si-
kerdlt.

Az 6nhiban kivili; indokolt vizsgamegszakitas esetén mddot kell adni, annak megismétlé-
sére.

A vizsga a vizsgazo szamara dijtalan.

A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételhet6 meg.

A vizsgarol jegyz6konyv késziil az elndk és a tagok aldirasaval, melyet az iskola irattaraban

a jogszabalyban meghatarozott ideig kell 6rizni.

A jegyz6konyv vezetéséért és hitelességéért a vizsgabizottsag elndke felel.

A jegyz6konyvben minden vizsgazot kilon jegyz6kdnyv nyomtatvanyon kell jegyezni.

A jegyz6konyv melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a didk szé-
beli felkészlilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot és jegyzetelés (vazlatkészités) cél-
jara kapott papirlapot az iskola kérbélyegzdjével el kell 1atni. A tanuld és a sziil6 kérésre,
egyeztetett id6pontban a vizsgaelnok jelenlétében a vizsgadokumentumokba betekinthet,
irdsos megjegyzést flizhet az értékeléshez, melyet jegyz6kdnyvbe kell venni.

Az irdsbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibdak megjel6lésével értékeliés ala-
irdsaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit [athatd mddon szignalva kell eszk6zolIni.

A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatarozott za-
radékokkal be kell vezetni.

Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésébb a vizsgat, tobb vizsga esetén a legutdbb tel-
jesitett vizsgat kovetdé masodik munkanapon meg kell térténnie.
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1.10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai
1.10.1. Az atvétel szabalyai

Masik iskolabdl torténé atvételt irdsos kérelemre az igazgaté donti el mérlegelve az osztdlylétsza-
mot, a tanult tantargyak draszamat, a szakmai alapozd tantargyakat, azok eredményeit. A hianyza-
sok szamat, annak okait.

Az intézmények Szakmai Programjait 0sszevetve a szaktantdrgyak kovetelmény kiilonbsége esetén
kiilonbozeti vizsgat kell tenni a tanulénak.

Mas szakmai alapozason részt vevé tanuldkat a 9. évfolyamot kbvetSen a gyakorlatok teljesitése, az
agazati kdvetelmények miatt fels6bb évfolyamra nem tudunk atvenni iskolankba.

Az iskolan beliili osztaly-, csoport, agazat valtast irdsbeli kérelemre az igazgaté donti el meghallgatva
a két osztalyfénok véleményét, mérlegelve az agazatvaltdssal kapcsolatos killonbozeti vizsgak kéve-
telményét.

1.10.2. A felvételi eljaras szabalyai

Az iskola 9. évfolyamara jelentkezés rendje:

Aziskola 9. évfolyamara a jelentkezést, a felvételi eljaras rendjét és szabdlyaita 2011. évi CXC. torvény
a nemzeti koznevelésrél, a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények m-
kodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl, valamint az adott tanévre kiadott a tanév
rendjérdl sz6l6 EMMI miniszteri rendelet részeként megjelend , A kdzépfoku iskoldkba torténd je-
lentkezés rendje és a felvételi eljards szabalyai” hatarozza meg. A felvételi feltételei valamennyi aga-
zat esetében:

— az altalanos iskola eredményes befejezése,

— a kozépiskola altal meghatdrozott pontszam elérése.
Tovabbi feltétel a sport, az ligyvitel dgazatra jelentkez6knél az egészségligyi alkalmassag.
A felvételi pontszdmot az altalanos iskoldbdl hozott (magyar nyelv és irodalom, matematika, torté-
nelem, idegen nyelv 5., 6., 7. év végi és a 8. osztaly félévi osztalyzatai) osztdlyzatok pontra valtasa
hatdrozza meg.
A felvételi eljaras keretében is élhet a tanuld a fellebbezés jogdaval.

1.10.3. A felvételi eljaras szabalyai kifuté rendszerben

Az érettségi utani szakképz6 évfolyamra jelentkezés rendje:

A felvételi kovetelményeit a hatalyos 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegy-
zékr6l, a 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrél és a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdzne-
velésrél hatdrozza meg.

A felvétel feltételei:
— afelvételi jelentkezési lap leadasa.
— Az egy éves képzési idejli szakképesitéseknél érettségi bizonyitvannyal igazolt
agazati el6képzettség,
— a két éves, agazati alapozas nélkili szakképzésben érettségi bizonyitvany,
mindkét esetben felvételi elbeszélgetésen vald részvétel.
— be nem toltott 20. életéy,
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— egészségligyi alkalmassag.

1.11. Az els6segély-nyujtdsi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos ter-
vek

Intézménylinkben az elsGsegély-nyujtas alapjait harom alkalommal van lehetdsége elsajatitani ta-
nitvanyainknak.

Az aktualis tanév/félév kezdetén munkahelyi balesetvédelmi oktatdsban vesznek részt tanuldink.
A bioldgia, valamint a bioldgia jellegli szaktantdrgyak keretében gyakorlati elsésgélynyujtast tanul-
nak diakjaink.

Az Orszagos Mentdszolgdlat szakembereineksegitségével elsGsegély-nyujtd szakkort mikodtetlink,

mely a jogositvany megszerzéséhez is segitséget nyujt.
A témahoz kapcsolédé versenyeken, programokon vesziink részt.
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Il. Egészségfejlesztési program

II.1. Egészségfejlesztési program torvényi hattere
2019. évi LXXX. torvény. a szakképzésrol

14.§ (2) A szakképz0 intézmény szakmai programja meghatarozza d) az egészségtejlesztési progra-
mot a 102. § (4) bekezdése alapjan.

102. § (1) A teljes kort egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a
szakképz6 intézményben végzett tevékenységet és a tanuld, kiskoru tanuld térvényes képviseldje
részvételét a szakképz6 intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld egészségi allapotanak
kedvezd iranyu valtozasat idézze eld.

(2) A szakképzd intézmény mindennapos mitkddésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanulo
egészséghez, biztonsaghoz valo joga alapjan a teljes kori egészségfejlesztéssel dsszefiiggd felada-
tokra, amelyek kiilonosen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd
szerek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

e) a baleset-megel6dzés és elsésegélynyujtas,

f) a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

(3) A szakképz6 intézményben folyo teljes kori egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanuldk biold-
giai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben megvalosuléd atfogd
prevencios programokba.

(4) A szakképzd intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyo-
mon kovethetd és mérhetd, értekelhetdé modon kell megtervezni a szakképz6 intézmény szakmai
programjanak részét képezd egészségfejlesztési program keretében.

Az egészségfejlesztési programot az oktatoi testiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat kdozremiikodé-
sével késziti el.

II.2. Egészségfejlesztési program altalanos elvei

A teljes korti egészségfejlesztés célja, hogy az intézményiinkben eltoltott idében minden diak része-
stiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az iskolank
mindennapjaiban rendszerszerlien miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben. Az egészségtejlesz-
tés és annak egyik megvalosulasi formdja a korszerli egészségnevelés a tanulo és a sziil részvételével
az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére szolgal.

[1.2.1. Napifeladatok az egészségnevelés terén

A mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet forditunk a gyermek, a tanuld egészséghez, bizton-
saghoz val6 jogai alapjan a teljeskorti egészségfejlesztéssel osszefliggd feladatokra, amelyek kiilond-
sen:

o az egészséges taplalkozas,

e amindennapos testmozgas,

o atesti és lelki egészségfejlesztése,

o aviselkedési fliggdségek,
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o aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasdnak megeldzése,
o abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,

o abaleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

e aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

I1.2.2. Tovabbifeladatok az egészségnevelés terén

Tovabbi egészségnevelési feladatok:

o higiénés magatartasra nevelés,

o egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

o Dbetegségek elkeriilésére, egészség megdvasara nevelés
o krizis prevencio,

e harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

e csaladi életre, tarssa-, sziil6vé valasra nevelés.

Az egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a gyermekek, tanuldk bioldgiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait. Arra toreksziink, hogy a teljes korli egészségfejlesztési program koordindlt, nyo-
mon kdovethetd és mérhetd, értékelhetd modon valosuljon meg.

Az iskolankban folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy elésegitse a kiegyensiulyozott pszic-
hés fejlodést, timogassa a gyermek, tanuld esetében a kornyezethez torténd alkalmazkodast, felké-
szitsen és megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl érkezd artalmas hatasokkal szemben, igy
csOkkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget érd valto-
zasokra.

[1.2.3. A program megvaldsitdi

Az egészségfejlesztési programot az iskolavezetés altal felkért oktatok, az iskola-egészségiigyi szol-
galat munkatarsainak, az intézmény szakmai kapcsolati partnerei, civil szervezetek kozremiikodésé-
vel készitettek el az aktualis tanévre. Az alabbi szakemberek egyben a program megvaldsitoi is:

e gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsi tevékenységgel megbizott oktatd

e drogprevencios koordinator

e diakonkormanyzatot oktato

o testnevelés szakos oktato

e kémia-biologia szakos oktato

I1.3. A program megvalositasanak feltételei
1.3.1 A program megvaldsitasanak iskolan beliili személyi feltételei

Az aktudlis tanév egészségfejlesztd csoport tagjait a fenntartoval egyeztetve az iskola igazgatoja je-
161i ki.

» iskola igazgatdja — vagy megbizottja

e osztalyfénokok

o testneveldk

o iskola-egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos — védénd)

o gyermek ¢&s ifjusdgvédelmi feleldsi tevékenységgel megbizott oktato

e drogprevencios koordinator,

o didkonkormanyzati tevékenységet segitd oktato,

26



1.3.2. A program megvalodsitasanak iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok

e iskolaorvos, véd6no

e sziil61 munkak6zosség

o gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tanacsadok, csaladsegitok)
e megye intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei

o rendvédelmi szervek

o kabitdszeriigyi egyeztetéforumok (drogambulancia)

11.3.3. A program megvaldsitasanak targyi feltételei
o jol felszerelt, vilagos osztalytermek

e audiovizualis eszkdzok
o rendezett udvar

I1.4. A program megvalositasanak szinterei

I1.4.1. Tanoérai keretek
e természettudomanyos orédk, kiiléndsen biologia €s egészségtan, elsdsegélynytjtas
e 0sztalyfénoki orak
e nyelvi 6rdk
o testnevelés ora

11.4.2. Tanéran kivili keretek
o nem sportjellegli tevékenységek (egészségnap, takaritasi akciok, rendezvények, éjtura, ¢jfoci)
e mindennapos testmozgas, tomegsport
o természetjaras
e atérség sportrendezvényeibe vald bekapcsolddas egyéni és csapatsportokban

11.4.3. Egyéb lehet6ségek

[1.4.3.1.1 skola egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védéné, iskolafogaszat)
Fo feladata a prevencio. Az év eleji- kozi szlirésekkel, vizsgalatokkal diagnosztizalni az eléfor-
dul¢ tiineteket, problémakat és a sziikséges terapia mielobbi alkalmazasa. Rendszeres konzultacio
osztalyfonokkel, sziildvel, testneveldvel. Kapcsolattartds haziorvos és iskolaorvos kozott.

11.4.3.2. Sziil6-oktatd talalkozok
Iskolankban rendszeresen zajlanak az osztalyok altal szervezett sziil6-oktato talalkozok (sziil6i
értekezlet). A meghivott oktatok szakmai, pedagogiai észrevételei, értékelései mellett sort lehet
keriteni egészségneveléssel kapcsolatos probléméak megbeszélésére is.

11.4.3.3. Didkdnkormanyzat

A tanév elején ¢€s a tanév kozben rendszeres konzultacio a didkok képviseldi és a testneveld okta-
tok kozott a tanévi tomegsportok és egyéni testmozgasvégzési lehetdségek koordinalasa.
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II.5. A program megvaldsitdsa
[1.5.1. Konkrét allapotfelmérés

» Azintézmény tanuldinak, oktatdinak, sziil6knek az egészséges életmddhoz vald
viszonyuldsanak konkrét kérdGiv formaban vald felmérése.

» A oktatdi tetliletnél kiilonés hangsulyt kap a problémakezelés mddszerének vizsga-
lata, az els6dleges preventiv egészségmeglrzés ismeretének  tuddsszintje.
Tanuldknal az eltér6 korosztalyoknak megfelels szint( és tipusu kérdSivek hasznalata 9.-11.
évfolyamokon.

» Iskolaorvosi szlirések-vizsgalatok.

Evente egy alkalommal, tavasszal fizikai allapotfelmérés testneveléséran. A kapott vizsga-
lati eredményeket azutan rangsoroljuk, illetve sulypontozzuk és meghatarozzuk, kidol-
gozzuk az elsédleges, illetve masodlagos prevencidos feladatokat és modszereket.

[1.5.2. Az egyes szintereken tervezett mddszerek

[1.5.2.1. Egészségnevelés tandran

Az iskolank egészségfejlesztéshez kapcsolddd, a nevelés-oktatas egészét érint6 feladatainak szin-
tere minden tandra, és tandran kivili foglalkozas. Az ismeretataddsban kiemelt szerepet kapnak
a bioldgia, természettudomanyos és idegen nyelvi érak.

[1.5.2.2. Egészségnevelés az osztalyfénoki ora keretében

Az osztalyfénoki érak tartalmaval kapcsolatban nagy az iskola szabadsaga és ezzel egyiitt a felel6s-
sége is. Az érakeret sz(ikds és a napi, valamint az aktudlis problémak megbeszélése mellett he-
lyet kell adni az egészségnevelésnek is

11.5.2.3. Egészségnevelés a testnevelésdran és a sportoktatasban

Testnevelésoran

Célunk megszerettetni és meg6rizni a mozgas szeretetét, valtozatos, hangulatos éravezetéssel si-
kerélmény biztositasaval ugy, hogy ne csak a teljesitmény centrikus oktatds dominaljon. A ta-
nuldk 6nmagukhoz mért fejlédése jelentse az értékelés f6elvét, mind a technikai, mind pedig a
kondicionadlis képességfejlesztés terliletén,ne az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.

Diadkjainktdl elvarjuk, hogy lehet6ségeikhez mérten:

* |egyenek tisztaban a balesetmegel6z8s, balesetvédelem és a kolcsonos segitségnyujtas
f6 elveivel, fontossagaval,

= egészséges étkezési szokasokat alakitsanak ki,

= felismerjék a helyes napirend kialakitasanak fontossagat, és eszerint éljenek,

* tudatosuljon benniik a kdros szenvedélyek sportteljesitmény-csokkent6 és egészségkaro-
sité hatdsa.

* novekedjen a fizikai allapotuk az évenkénti Netfit teszt felmérések soran.
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[1.6. Prevencid

Iskoldnkban az egészségfejlesztés és kornyezeti nevelés teriiletén kiemelt szerep jut a preven-
cios munkdnak, felmérések készitésének, el6addsok, rendezvények szervezésének.

A szenvedélybetegségek megelGzésének f6bb teriiletei:

Téaplalkozas:

o Egészséges étkezési; reformétkezésrél sz616 el6adasok szervezése.

e Sportrendezvényekkel egybekotott gylimdlcs, rostos ital, tiszta viz bemutatok.

Szexualitds és az AIDS:

o Bioldgia oktatasan és az osztalyfénoki 6ra keretein beliil.

Dohanyzas:

e Iskolank egész teriiletén tilos a dohanyzas.

e El6addsok szervezése meghivott el6addkkal.

e Audiovizudlis eszk6zok felhaszndlasaval DVD-k, Bluray lejatszdsa.

e Sportverseny szervezés.

Tanari példamutatas:

Bioldgia jelegli, kémia és fizika érakon, ahol a |égzés élet- és egészségtana a tandra szerves része a

tantargyak kozotti kooperdcid keretében az egészségnevelés.

Drogprevencio:

A drogprevencidval kapcsolatos feladatokat az iskolai drogmegel6zési program részletesen tar-

talmazza. A program koordinatoraként is tevékenykedd kolléga el6addsok szervezésével, kor-

tars segit6k bevondsdaval, rendGrségi, ifjisagvédelmi szakemberek segitségével folyamatosan je-

len van az osztdlyok életében.

Egyéb flgglséget okozo fogyasztdsi cikkek: alkohol, energiaital és kavé.

Sajnos nemcsak iskolank fiataljaira jellemz6, hogy a tanitasi hét soran felmerilé nehézségek miatt

potszerekhez nyulnak. Bar a kavé és az energiaital legdlis drognak szamit, nem lehet a didkok min-

dennapi itala. Az iskolan bellil nem juthatnak ezekhez az élénkit6 szerekhez, otthoni, tarsasagbeli

fogyasztasuk bevett napi gyakorlat. Itt a legkisebb a megel6zésben a mozgdsterink, hiszen a sziil6k,

s6t mi oktatodk is éliink ezekkel az anyagokkal.

Tanoérdkon a biolégia és kémia szakos kollégak feladata felhivni a figyelmet az izgatdsze-

rek hasznalatanak ,mellékhatasaira”.

Alkohol:

e Mivel az iskola teriletén, az iskolai programokon az alkohol fogyasztasa és birtoklasa is
blintetendd, ezért a tanuldk barati korben, szabadidejlikben élnek vele.

o Itt feltétlenil sziikség van a kortdrsak segit6 megerdsitésére: hogy alkohol nélkdl is van buli.

e Atandrai munka soran kisel6adasok 0sszeallitasaval, és prezentdcidjaval inkdbb magukénak érzik
a témat a diakok.

II.7. A megvaldsitas idSintervalluma
[1.7.1. Rovid tavu (1 év)

A program elinditasa felméréssel.

Novekedjen a tomegsportokon valé résztvev6k szama.

Az egészséges taplalkozas feltételeinek megteremtése a biifében. Kulturdlt, izléses évszak-
nak megfeleld 6ltozkodés.
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A betegséggel szembeni immunitas novekedjen — a tanuldi hidnyzasok csokkenjenek!
11.7.2. Kbz&ptava (3- 4 év)

A mindennapos testnevelés bevezetése felmend minden osztalyra vonatkozdan.
Tanari tovabbképzések.

A dohanyzdok szamanak csdkkentése, kortarssegiték szamanak novelése.
Alkohol problémak szdmanak csdkkentése, drog megel§zés.

[1.7.3. Hosszu tavu (8-10 év)

Atfogé szemléletvaltozas.

11.8. Osszehasonlitd értékelés
[1.8.1. Folyamatértékelés

Fel kell mérni, hogy a végrehajtas szakaszaban hogyan fogadjak a didkok, tanarok, szlil6k ezt a prog-
ramot (az egyes rendezvényeken hanyan vesznek részt).

11.8.2. Atfogd éves értékelés

Az éves munka értékelésekor. Ujabb célkit(izések meghatarozasa: Az Uj allapotfelmérés és a kdzép-
tavu teljesiilés tikrében 5-6 évente fellilvizsgalat.

11.8.2.1. Egészségnevelés a bioldgia és egészségtan drdn

A biolégia-egészségtan tanitasanak célja, hogy a tanuldk korszerd ismeretekkel és azok alkal-
mazdasahoz szikséges készségekkel és jartassdgokkal rendelkezzenek testi és lelki egészségiik
védelme érdekében. Feladata, hogy segitse a tanuldt a veszélyes korlilmények és anyagok fel-
ismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében, a karos fliggéségekhez vezets szokdsok kialaku-
ldsdnak megel6zésében.

e Alapvet6 jarvanytani fogalmak ismerete.

e A helyi és vilagjarvany fogalma, a megel&zés és elharitas lehet&ségeinek megismerése.

e Az embereket fert6z6virusok.

e Az emberi szervezet parazita baktériumai, kérokozasuk. Baktériumok daltal okozott betegségek.

e Védekezés, megel6zés. Ajanlott és kdtelez6 védGoltasok.

e A gombdk tapladlkozas-élettani szerepének, a gombaszedés és tarolds szabdlyainak megisme-
rése.

e Emberi kérokozé férgek, izeltldbuak és az altaluk okozott betegségek, tiinetek ismerete

A kozépiskolai tanulmanyok évfolyamain feldolgozasra keriil6 témakorok kdzéppontjaban tébbek
kozott az emberi szervezet felépitésének és miikodésének megismerése, az ember testi és lelki
egészsége kozotti kapcsolat megértetése szerepel. Kiemelt szerepet kap a mindennapi élet bioldgiai
problémdinak megismerése, a csalddtervezés és a tudatosan vallalt egészséges életmdd bioldgiai
alapjainak elsajatitasa.
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11.8.2.2. Egészségfejlesztés osztalyfénoki dran
9-10. évfolyam

Ez a korosztaly mar a csoport, a kozosség részének tekinti magat, igyekszik sikeresen kooperalni a

tobbiekkel.

Még mindig a [dzadd korszak jellemzi a viselkedésiiket, de egyre tobb beldtassal. Az osztalyfé-

nok mindig tud egy ,aktiv magot” toborozni aki kozvetitenek a felnéttek és a majdnem fel-

néttek kozott. Ebben az id6szakban mar felelGsséggel rdjuk bizhatunk sok tennivaldt, az ellenérzést

viszont még nem lehet elhagyni!

Egészséges taplalkozassal kapcsolatban:

e Aziskolai DOK, természettudomanyos munkakézdsségeknek a programokon mindig legyen kép-
viselete az osztdlynak!

e Erre az osztalyfénoki orakon az informacid tovdbbaddsaval, és felelGsdk kijelolésével, és sajat
példdval buzdithatunk.

Testi és lelki egészség érdekében:

e osztalyfénoki 6rak keretében meghivott szakemberekkel a szabadidd tartalmas, és értelmes
eltoltésének lehet&ségérdl

e azalkohol és tudatmdédositd-szerekkel vald taldlkozds lehetGségei, veszélyeik

e Bajba keriltem, ki segithet? Iskolai, varosi szinten melyik szervezethez fordulhat a sziil6kkel valé
megbeszélés utdn a gyerek.

11-12. évfolyam

Didkjaink tobbségének figyelme ebben az idészakban mar a tovdbbtanuldsra iranyul.

Kiemelt fontossagu, hogy minél tébb pontos informacio jusson el hozzajuk és a szil6khoz is. A fel-
s6oktatasi intézmények kampanyszer( ismertetbi inkdbb a 11. évfolyam didkjai szamdra haszno-
sak, mig a nyilt napokra a 12. évfolyam tanuléinak van szliksége.

Programok szervezésében, lebonyolitdsdban mar nagyfokd 0Ondllésdggal birnak, de a feln6tt
kontroll tovabbra is elengedhetetlen.

Az osztalyfénoki érak nagy része mar a jovorél szdl, igy ezek keretében:

e A kozelmultban végzett, de visszajaré dakjaink tarthatnak beszamolét sajat felsGoktatdsi in-
tézménylkrdl, kollégiumi életrél, lehetéségekrél.

o Els6 kézbdl még didktdl kapnak hasznos tanacsokat, amit szivesen hallgatnak meg.

e Palyaorientacids el6addasok szervezése (pszicholdgussal, iskolapszicholdgussal egyeztetve).

e Csaladi élet szervezése elsGsorban otthoni példa, nevelés eredménye, de a didkjaink egyre
nagyobb hanyada keril olyan hatérrel iskolankba, hogy ennek a témanak is van létjogo-
sultsaga osztalyfénoki éra keretében.

e Meghivott pszicholégus szakember adhat tanacsokat konfliktus kezelés, parkapcsolat, sziil6-
gyermek kapcsolat témaban. Targyalasi technikak megismerése, kulturalt vitatkozas, érvelés for-
mai.

o Egészségmeglrzés kapcsan a szlrdvizsgalatok sziikségességérél, és hatékonysagardl az isko-
laorvos, a véddéné el6adasai, tandcsai lehetnek jé Utravaldk.
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[1.8.2.3. KOrnyezeti és egészségnevelés a nyelvi érakon

Az él6 idegen nyelv oktatdsa sordn elsajatitott kommunikativ nyelvi kompetencia szorosan 6sz-
szefondédik az dltalanos kompetenciakkal, vagyis a vilagrél szerzett ismeretekkel, illetve a gyakorlati
élettel.

A nyelvtanulas tartalmara vonatkozéan a NAT hangsulyozza a tantargykozi integrdcio jelent6-
ségét. Fontos, hogy a tanuldk az idegen nyelv tanuldsa soran épiteni tudjanak mas tantargyak kere-
tében szerzett ismereteikre és személyes tapasztalataikra, ugyanakkor az idegen nyelvvel vald
foglalkozas olyan ismeretekkel, tapasztalatokkal gazdagitja a tanuldkat, amelyeket mds tantar-
gyak keretében is hasznositani tudnak.

Ezen fellil mivel a nyelv az élet minden teriiletét atfogja, az idegen nyelv egyediilallé a tan-
targyak kozott, hiszen szamtalan lehet6séget biztosit a tantargyat oktatdk szamara, a tanuldk
ismereteinek bévitésére, vilagrol alkotott véleményiik, beallitottsdguk formaldsara.

Az érettségi vizsgak, valamint a nyelvvizsgak kbvetelményrendszerébe foglalt témakorok keretében
— melyek mar a nyelvoktatds legelsé szintjétdl jelen vannak és a kiilonb6z6 nyelvi szinteken Ujra és
Ujra visszatérnek — a nyelvet oktaté tandr tevékenyen részt vesz a tanuldk kornyezeti ésegész-
ségnevelésében, mentdlhigiénés fejlédésiik elGsegitésében.

A kornyezeti és egészségnevelésben kiemelt szerepet jatszé nyelvi témakorok:
Kérnyezetiink:

e novények és allatok a kérnyezetiinkben,

e idgjaras, éghajlat,

e kornyezetszennyezés és kdvetkezményei,

e kornyezetiink védelme, kornyezettudatos magatartas,

o veszélyeztetett allat- és novényvilag,

e természeti katasztrofak,

Eletmdd:

e egészséges életmadd, egészségmeglbrzés,

e egészséges étrend, sport, fittnes, betegségmegel6zés,
e gyogymodok, alternativ gydgyaszat,

e szenvedélybetegségek: dohanyzas, alkohol, drogok,

e test-és |lélek harmodnidja.

Helyiink a vildgban és tarsadalomban, szocialis kapcsolatok:
e acsalad szerepe, fontossaga,

e atizenévesek vilaga, barati kapcsolatok,

e generdcidk kapcsolata, generéacids kilonbségek,

e példaképek,

e kultdrak, népek, orszagok,

o kulturalis kilénbségek, tolerancia.
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11.8.2.4. Egészségnevelés a testnevelés drakon
9-10. évfolyam

A serdil6kor id6szakaban kovetkezik be a hirtelen, gyors hossznovekedés, ezért f6 feladat eb-
ben a korban a mély hatizmok tovabbi erdsitése, ,torzsizomf(iz6” kifejlesztése.

Valjon szokdsokka a sportkdrnyezet higiénidja, tisztasaga, a rendszeres mosakodas, tisztalkodas 6rak
utan. Ismerjék és alkalmazzak a tanuldk azokat az alapvetd verseny és jatékszabalyokat, ame-
lyek a tanult sportdgakban a tandrai és a tanaran kiviili versenyzést és jatékot biztositjak. Rendel-
kezzenek a tanulék elméleti ismeretekkel az alapképességek fejlesztésének élettani hatteré-
rél, amelynek ismeretében tudatosan alkalmazhatjdk a megismert képességfejleszté mddszere-
ket. Ismerjék az alkalmazott Uj gyakorlatok esetében is az intenzitas és a terjedelem-novelés lehe-
téségeit. Ismerjék a tartds terhelés, az aerob alléképesség fejlesztés alapelveit, tudjadk mérni, ellen-
Grizni.

11-12. (13.) évfolyam

Legyenek képesek onfejlesztésre, onellenbrzésre 6nalldan és dnirdnyitottan tudjanak edzésmunkat
végezni. Legyenek képesek kiilonboz6 egyéni és csapat sportteljesitményeket adequat szempon-
tok szerint értékelni.

Valjon mind tudatosabba magatartasuk a szabadidében végzett sportolasban, edzettségiik nove-
lésében, érezzenek felel6sséget sajat magukkal, életmddjukkal szemben.

Rendelkezzenek a tanuldk ismeretekkel az er6t, a gyorsasagot és az alléképességet fejlesztéprogra-
mok 6sszeallitasarol.

A mindennapos testmozgdsban lehetGség van arra, hogy a tanitdshoz, tanulashoz sziikséges tu-
lajdonsagokat megerGsitsiik, a didk legyen erGs, kitartd, becsliletes és szorgalmas, ne legyen fa-
radékony, birja a tanitassal, tanuldssal jaré idegi és fizikai terhelést.

I1.9. ElsGsegélynyujtas alapismeretek oktatasdnak lehetGségei

A laikus elsGsegélynyujtds hazankban elképzelhetetlenll rossz helyzetben van. A didkokmagas
6raszamuk miatt leterheltek, a kerettantervek nem hagynak id6t Gjabb tananyag részek beemelé-
sére, nincs kidolgozott tanterv, nincs egységesen elfogadott szakirodalom, de a megfelels tan-
er6 is hidnyzik. Iskolankban hagyomanyosan jelen van az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek at-
adasa, versenyekre vald felkészités az iskola-egészségligyi szolgalat, a Magyar Voroske-
reszt és az OMSZ szakembereinek kozremikodésével.

Célok:
- Alismeretatadds célcsoportjanak bévitése.
- A didkok ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat.
- Ismerjék fel az alapvet6 vészhelyzeteket.
- Tudjak az egyes sérlilések élettani hatterét, varhaté kovetkezményeit.
- Sajatitsak el a legalapvet6bb segélynyujtasi médokat.
- Segélynyujtassal, élettannal, anatémiaval kapcsolatos alapfogalmak megismerése.
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Képességfejlesztés:

- probléma felismerés,

- gyors és szakszer(cselekvés,

- embertarsaink irdnti érzékenység,

- bajba jutottakkal szembeni egylittérzés,

- atanuldk kapjanak bepillantdst a mentdszolgalat felépitésébe és mikodésébe,
- készség szinten sajatitsak el mikor, és hogyan kell mentét hivni,

- alakuljon ki egytuttmikddés a kozépiskola és a ment8szolgalat kozott.

Tanérai keretek:

- bioldgia-egészségtan drdk: anatdmiai és élettani ismeretek, sériilések felismerése,

- kémia 6rdk: mérgezések, vegyszer okozta sérilések, égési sériilések,

- fizika o6rak: égési sériilések, aramutés, érintésvédelem),

- testnevelés: veszélyhelyzetek, baleset megel6zés,

- osztalyfénoki orak: alapfogalmak, elsédleges feladatok, kommunikacié, megkozelité ma-
gatartas.

Tandran kivili lehet6ségek:

- sportfoglalkozasok,

- turazas,

- tematikus napok,

- szakkor, 6nképzékorok,

- versenyek,

- egyéb rendezvények, el6adasok.

IdShianyaban az oktaték f6 célja a motivacido megteremtése lehet, ezt kovetéen érdemes a didko-
kat valamilyen célszervezethez iranyitani (Ifjusagi ElsGsegélynyujtdk, Magyar Voroskereszt).

34



III. A szakképz6 intézmény oktatasi programja

[ll. 1. A tartalmi szabdlyozds torvényi hattere
. 1. 1. A kifuto képzés

- 2011 évi CXC. TV nemzeti kdznevelésrdl

- 110/2012. ( 6.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol mo-
dositotta a 73/2013.( lll. 28.) Korm. rendeletet)

- 20/2012. (VlI. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mu-
kodésérdl (mddositas varhato)

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek nevelé-
sének..... irdnyelve

- 51/2012. (X1l.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasardl

- 14. melléklet az 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelethez

- 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak ki-
adasardl sz6lé , valamint az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatanakiaddsarol
sz016 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet mddositasardl szél6 36/2015. (lll. 6.)
Korm. rendelet

- 26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet

- a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl sz6lé 51/2012. (XII.
21.) EMMI rendelet

NAT:
- Tartalmi kbévetelményeket is meghatdrozé koz-
ponti alaptanterv KERETTANTERVEK:
- Részletes tantargyra és évfolyamokra vonatkozd kovetelményeket
meghatdrozo tanterv HELYlI TANTERVEK:
- Helyi sajatossagoknak, az iskola arculatanak megfelelGen kialakitott, ke-
rettantervekben meghatarozottakat figyelembevevé tanterv

A valasztott kerettantervek megnevezése

A kozismereti oktatast meghatdrozd jogszabalyok (hatalyos rendelkezései):
- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl
- 110/2012. (VI. 4.) kormanyrendelet kiadasarodl, bevezetésérdl és alkalmazasardl
- 20/2012. (VII. 31. ) EMMI rendelet
- 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadsanak és jovahagyasanak
rendjérdl
- 100/1997 (VI. 13) kormanyrendelet az érettségi vizsga szabalyzatanak kiadasarol



Az dgazati szakmai alapozd oktatast meghatarozoé jogszabalyok (hatalyos rendelkezései):

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

- 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrél

- 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl

- 12/2013. (Ill. 28.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl

-12/2013. (111.29.) NFM rendelet a nemzeti és fejlesztési miniszter dgazataba tartozd
szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl

-51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérdl

- 14/2013. (IV. 5.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervek

ll. 1. 2. A bevezetésre keriil6 technikumi képzés felmend rendszerben

Jelenleg nincsenek kiilon, kotelez6 és egységes kozismereti kerettantervek a szakképzd intézmények

szamara.

A kordbban EMMI miniszteri rendelet formajaban kiadott kdzismereti kerettantervek a szakkép-
zésre vonatkozdan kilon jogszabdlyi felhatalmazé rendelkezés alapjan jelentek meg. A szakképzés
és a koznevelés szabalyozasanak élesebb szétvalasztdsa egyuttal azt is eredményezte, hogy most
ilyen, hatalyos jogszabalyi felhatalmazds nincs. Jelenleg tehat nem irja el6 jogszabdly sem az ITM,
sem az EMMI szdmara a szakképz6 intézmények kdzismereti targyaira kilon kerettanterv készitését.
Szamos el6irads szerepel ugyanakkor a kézismereti kerettantervek alkalmazasaval kapcsolatban a
szakképzé intézményekre vonatkozéan a szabdlyozdsban az aldbbiakban a legfontosabbak:

1.

5.

Szkt. 73. § [A kozismereti oktatas] (1) A szakképzd intézményben a kdzismereti
oktatas a kdzismereti kerettanterv szerint folyik. (2) A szakképzé intézmény a koz-
ismereti kerettanterv alkalmazasa soran az agazati alapvizsga kovetelményeire
tekintettel a kézismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és éraszamait —az Nkt.
6. mellékletében meghatarozott heti idGkeret és a tananyagtartalom megtarta-
saval — évfolyamok kozott dtcsoportosithatja.

Szkr. 13. § (3) A programtantervnek biztositania kell, hogy a) dgazatonként szak-
képzd iskoldban a kilencedik évfolyamon, a technikumban a kilencedik és tizedik
évfolyamon azonos agazati alapozd ismeretek kertiljenek oktatdsra, b) a szak-
képzd iskoldban a kotelezs foglalkozasok megtartasahoz a kilencedik—tizenegye-
dik évfolyamon egyittesen rendelkezésre allé id6keret harmincharom szazaléka
a kézismereti kerettantervben meghatarozottak atadasahoz alljon rendelkezésre
és c) a technikumban a kilencedik—-tizenkettedik évfolyamon a kotelezé foglalko-
zasok megtartasahoz egylittesen rendelkezésre allo idGkeret legalabb hatvan sza-
zaléka a kozismereti kerettantervben meghatarozottak ataddsahoz alljon rendel-
kezésre.

Szkr. 14. § (1) A szakmai programot a szakképzs intézmény, illetve az altala szer-
vezett részszakmara torténé felkészités tekintetében a felnGttképz6 dolgozza ki,
és a szakképzd intézmény, illetve a feln6ttképzd honlapjan teszi kozzé.

Szkr. [75. Az Szkt. 73. §-ahoz] 221. § A kozismereti oktatast a tanuldi jogviszony
keretében a nappali rendszer(i szakmai oktatasban részt vevé tanuld szdmara a
technikum kilencedik—tizenharmadik évfolyaman és a szakképz6 iskola kilence-
dik— tizenegyedik évfolyamdn a kozismereti kerettanterv alapjan kell megszer-
vezni.

a Nemzeti alaptanterv kiadasarél, bevezetésérdl és alkalmazasardl széléd
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110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mellékletének 11.2.1.3. tablazat alatti sz6veges
részében: , A szakgimnaziumok, technikumok esetében a kdzismereti targyakra
vonatkozo kerettantervek megegyeznek a gimndaziumokra vonatkozdkkal.”

A szabalyokbdl kdvetkezik, hogy egyetlen egységes kozismereti kerettanterv minden, technikumban
oktathaté szakmara nem is készithetd, tekintettel arra, hogy az egyes szakképzé intézmények atcso-
portosithatjak az évfolyamok ko6zott az draszamokat, témakoroket, akar szakmanként masképp.

A NAT ki is mondja, hogy a technikumban a gimnaziumi kerettantervet kell alkalmazni — természe-
tesen az Osszes jogszabalyi el6iras figyelembevételével. A kézismereti kerettantervbél azon tantar-
gyakat kell atvenni, amelyek a technikum kozismereti tantargyai kozott szerepelnek, az IKK honlap-
jan [évé oraterv tartalmaz annyi kdzismereti draszamot, amennyi az érettségi targyakra torténd fel-
készitéshez feltétlentl sziikséges.
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lll. 2. A szakmai programok a kdzismeret szamara
[11.2.1. Kifutd képzések

2016. szeptember 1-t6l inditott szakgimnaziumi agazati képzés

Sport XXXVII. dgazat esetében

9-12. 13 13. évf.
Tantargyak 9. évf.| 10. évf.| 11. évf.| 12. évf.| draszam évf.. Oraszam
Osszesen Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Mvészetek - - 1 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomanyos 3 - - - 108 - -
tantargy
Agazathf)z kap'csollo_do i ) 5 5 206 i )
tantdargy: Bioldgia
Kotelez6en valaszthatd
tantdrgy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy
Fizika*, vagy Informatika,
vagy Szakmai tantargy
Pénzigyi és vallalkozoi
?symeretek ) 1 ) ) 36 ) i
Erettségire épulé (f6)
szakképesités 8 8 / / 31 J6l
> (1045+453)
Erettségi vizsga keretében 1498
megszerezhet§ 3 4 3 3 - -
szakképesités
Rendelkezésre alld
orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31 31
Eves 6sszes 6raszam 1260 | 1296 | 1260 | 1085 | 4901 1085 1085

Amennyiben az iskola a Fizika tantdrgyat valasztja, a szakgimnaziumi
kerettantervben megtaldlhatd 144 6ras (két évfolyamos)
tantargyi kerettantervet kell haszndlnia.

38



Informatika XIll. 4gazat esetében

Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | | 9_12,' 13. évf. ,13' er'
déraszam draszam
0sszesen Osszesen

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -

Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124

Matematika 3 3 3 3 417 - -

Torténelem 2 2 3 3 345 - -

Etika - - - 1 31 - -

Informatika 2 2 - - 144 - -

Mdvészetek - - 1 36 - -

Testnevelés 5 5 5 5 695 - -

Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomany 3 - - - 108 - -
0s
tantargy
Agazathf)z kap.c.f,olédé i ) 5 5 206 ) i
tantargy: Fizika
KotelezGen valaszthatd
tantdrgy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Kémia*, vagy In-
formatika, vagy
Szakmai tantargy
Pénziigyi és véllalkozaoi
?.!meretek ) 1 ) ) 36 i )
Erettseglrle ep,uI’o (f6) 8 8 7 7 31 961
szakképesités
Erettségi vizsga keretében (1045+4
megszerezhet§ 3 4 3 3 53) - -
1498
szakképesités
Rendelkezésre 3l
orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitdsi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves dsszes draszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

* Amennyiben az iskola a Kémia tantargyat valasztja, a szakgimnazi-
umi kerettantervben megtalalhaté 144 6ras (két évfolyamos) tantargyi
kerettantervet kell hasznalnia.
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Kdzgazdasag XXIV., Ugyvitel XXV., Turisztika XXVIII.

agazatok esetében

) ) ) ) ) 9-12. ) 13. évf.
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. braszam 13. évf. braszam
0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Mdvészetek - - 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomany 3 - - - 108 - -
0s
tantargy
Agazathoz ka?csolf)do i ) ) ) 206 i i
tantargy: Foldrajz
Kotelez6en valaszthatd
tantargy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy
Fizika*, vagy Informatika,
vagy Szakmai tantargy
Pénzigyi és vallalkozdi
?:meretek ) 1 ) ) 36 ) )
Erettségire épiil6 (f6)
. "y 8 8 7 7 31 961
szakképesités
Erettségi vizsga keretében (1045+4
megszerezhet6 3 4 3 3 53) - -
1498
szakképesités
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves 6sszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

* Amennyiben az iskola a Fizika tantargyat vélasztja, a szakgimnazi-
umi kerettantervben megtalalhaté 144 6ras (két évfolyamos) tantargyi
kerettantervet kell hasznalnia.
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2016. szeptember 1-t6l inditott szakgimnaziumi agazati képzés

Sport XXXVII. dgazat esetében

9-12. 13 13. évf.
Tantargyak 9. évf. [10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | éraszam évf.. draszam
Osszesen dsszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Mvészetek - - 1 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomanyos 3 - - - 108 - -
tantargy
Agazathoz ka_pcslol'odo i ) 5 5 206 i )
tantargy: Bioldgia
Kotelez6en valaszthato
tantdrgy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Fizika*, vagy In-
formatika,
vagy Szakmai tantargy
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves 6sszes draszam 864 828 900 775 3364 124 124
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Informatika XIll. 4gazat esetében

Tantargyak 9. évf.| 10.évf.| 11. évf.| 12. évf.| | 9'12,' 13. évf. ,13' e,vf.
Oraszam Oéraszam
0sszesen Osszesen

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -

Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124

Matematika 3 3 3 3 417 - -

Torténelem 2 2 3 3 345 - -

Etika - - - 1 31 - -

Informatika 2 2 - - 144 - -

Mdvészetek - - 1 - 36 - -

Testnevelés 5 5 5 5 695 - -

Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezé komplex
természettudomany 3 - - - 108 - -
0s
tantargy
Agazathoz, kapcs.o.lc')dé i 5 5 5 206 ) i
tantargy: Fizika
Kotelez6en valaszthato
tantdrgy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Kémia*, vagy In-
formatika, vagy
Szakmai tantargy
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31 31
Eves 6sszes draszam 864 828 900 775 3364 124 124
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Kdzgazdasag XXIV., Ugyvitel XXV., Turisztika XXVIII.

agazatok esetében

) ) ; ) ) 9-12. ) 13. évf.
Tantargyak 9. évf.| 10.évf.| 11.évf.| 12. évf. braszam 13. évf. Sraszam
0sszesen Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Mdvészetek - - 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomanyos 3 - - - 108 - -
tantargy
Agazathf)z kapssolo'do i ) ) ) 206 i i
tantargy: Foldrajz
Kotelez6en valaszthatd
tantargy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Fizika*, vagy In-
formatika,
vagy Szakmai tantargy
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31 31
Eves 6sszes 6raszam 864 828 900 775 3364 124 124

Az anyanyelv haszndlat tamogatdsara a 9-10. évfolyamon a magyar nyelvtan
szaktantargyat csoportbontasban oktatjuk.
A real jellegli dgazati képzéseink specifikacidjat, a matematika alapu
képzést segiti a csoportbontasban oktatott matematika.
Fontosnak tartjuk a nyelvvizsga megszerzésének esélyét, melyet a cso-

portbontasban oktatott idegen nyelv érak biztositanak.
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. Aszakgimnaziumok tantargyi strukturaja és draszamai

0 e N » e W~

—
o

1.
természettudomanyos tantargy

Az egyes kozismereti képzések részletes programjai digitalis mellékletben az intézmény 6rzi.

2018. szeptember 01. utan inditott szakgimnaziumi képzés

A

Tantdrgyak

Magyar nyelv és irodalom
Idegen nyelv
Matematika

Torténelem

Etika

Informatika

: Muvészetek
. Testnevelés
. Osztélyfonoki

Kotelez6 komplex

Agazathoz kapcsol6do

 természettudomanyos tantargy*
 Kotelezoen valaszthato tantargy**
_ Pénzlgyi és vallalkozdi ismeretek
‘ Szakmai targyak orakerete

Szabadon tervezhetd drakeret

Rendelkezésre 816 brakere/hét
Tanitdsi hetek szama
_ Eves dsszes Oraszam

B

9.6,

NoOwWw S S

8

. 35 .

36

10. évf.

~NOOwWw oS S

12

36
36

11,644,

w oW s b

35
36

12.éf.

wow s h

12

35
31

F G H
9-12.évf,
Graszam 13,61

13, évf, Graszém

osszesen
osszesen

B | = | e
% | = | .-
&7 | = | =
e | |
5 e |
w- | = | =
A
695 : :
w | - | -

108 - -

216 - -
4 | - | -
¥ | = | w
1488 | 31 | 91
- | & | 14
2 ' 35 . v
- ' 31 . -

11260 | 1296 | 1260 | 1085 | 4901 | 1085 | 1085

Az érettségi vizsga tantargyaival kapcsolatban a 100/1997 (VI.
13) kormanyrendelet az irdnyado.

A részletes kovetelményeket az aktualisan hatalyos
40/2002. (V.24.) OM rendelet tartalmazza.

Az érettségi vizsgdval kapcsolatos tartalmi, szervezési feladatokkal
kapcsolatban az Oktatasi Hivatal tdjékoztatasa az iranyadé. (VI. 13)

kormanyrendelet
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2016. szeptember 1-t6l inditott szakgimnaziumi agazati képzés

Sport XXXVII. dgazat esetében

9-12. 13 13. évf.
Tantargyak 9. évf.| 10. évf.| 11. évf.| 12. évf.| éraszam évf'. draszam
Osszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Mdvészetek - - 1 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezé komplex
természettudomanyos 3 - - - 108 - ;
tantargy
Agazathf)z kap.cso,lo.do i ) 5 5 206 ) )
tantargy: Bioldgia
Kotelez6en valaszthatd
tantdrgy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Fizika*, vagy In-
formatika,
vagy Szakmai tantargy
Pénziigyi és vallalkozoi
?symeretek ) 1 ) ) 36 i i
Erettseglr’e ep,ullo (f6) 8 8 7 7 31 961
szakképesités
Erettségi vizsga keretében (1045+4
megszerezhet§ 3 4 3 3 53) - -
1498
szakképesités
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31 31
Eves 6sszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 | 4901 1085 1085

* Amennyiben az iskola a Fizika tantargyat valasztja, a szakgimnaziumi keret-
tantervben megtaldlhatd 144 6ras (két évfolyamos) tantargyi kerettantervet

kell hasznalnia.




Informatika XIll. 4gazat esetében

Tantargyak 9. évf.| 10.évf.| 11.évf.| 12. évf.| | 9-12,' 13. évf. ,13' e,Vf'
Oraszam oraszam
0sszesen 0sszesen

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -

Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124

Matematika 3 3 3 3 417 - -

Torténelem 2 2 3 3 345 - -

Etika - - - 1 31 - -

Informatika 2 2 - - 144 - -

Mdvészetek - - 1 - 36 - -

Testnevelés 5 5 5 5 695 - -

Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomany 3 - - - 108 - -
os
tantargy
Agazathoz, kapcs'oilodo i ) 5 5 206 i )
tantargy: Fizika
KotelezGen valaszthato
tantargy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Kémia*, vagy In-
formatika, vagy
Szakmai tantargy
Pénziigyi és vallalkozoi
?symeretek i 1 i i 36 i i
Erettségire épiilé (f6)
. "y 8 8 7 7 31 961
szakképesités
Erettségi vizsga keretében (1045+4
megszerezhet6 3 4 3 3 53) - -
1498
szakképesités
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves dsszes draszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

* Amennyiben az iskola a Kémia tantargyat valasztja, a szakgimnaziumi

kerettantervben megtaldlhatd 144 6ras (két évfolyamos) tantargyi keret-
tantervet kell hasznalnia.




Kdzgazdasag XXIV., Ugyvitel XXV., Turisztika XXVIII.

agazatok esetében

) . ) . ) 9-12. ) 13. évf.
Tantargyak 9. évf. 10. évf.| 11.évf.| 12. évf. 6raszam 13. évf. 6raszam
Osszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Mdvészetek - - 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomany 3 - - - 108 - -
0s
tantargy
Agazathf)z kap?solo.do i ) 5 5 206 i i
tantargy: Foldrajz
Kotelez6en valaszthatd
tantargy: Erettségi tanta-
rgy, vagy ldegen nyelv, - - 2 2 134 - -
vagy Fizika*, vagy In-
formatika,
vagy Szakmai tantargy
Pénzigyi és vallalkozdi
?:meretek ) 1 ) ) 36 ) )
Erettseglr’e ep}.l|10 (f6) 3 8 7 7 31 961
szakképesités
Erettségi vizsga keretében (1045+4
megszerezhet6 3 4 3 3 53) - -
1498
szakképesités
Rendelkezésre allé
orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves 6sszes 6raszam 1260 1296 | 1260 1085 | 4901 1085 1085

* Amennyiben az iskola a Fizika tantargyat valasztja, a szakgimnaziumi
kerettantervben megtaldlhato 144 6rés (két évfolyamos) tantargyi ke-
rettantervet kell hasznalnia.
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2018. szeptember 1-t6l inditott szakgimnaziumi agazati képzés

. A szakgimnaziumok tantargyi strukturadja és oraszamai

A | 8 | ¢ D 3 F G H
1 !
I Tantdrgyak ;9.4«. 10.6vF. | 116 | 12801, :afz:: 136 13.:::&»
| osszesen
2. | Magyar nyelv és irodalom 4 B 4 4 556 - -
3. | ldegen nyelv 4 4 4 4 556 - -
4.  Matematika | 3 3 3 3 417 - -
5. | Torténelem | 2 |2 | 3 3 345 - -
6. | Etika - -] - 1 3 - -
7. Informatika | 2 |2 ]| =« | = 144 - =
8.  Mivészetek 1| = | - - 36 - -
9.  Testnevelés | s | s | s 5 695 - -
10. | Osztélyfonoki 1 1 1 1 139 - -
" Kotelezé komplex 3 . . ) 108 . .
természettudomanyos tantargy
12. Agazathoz kapcsolédd 2 @ | 2 - 216 - -
természettudomanyos tantargy*

13, | Kotelezoen valaszthaté tantargy** - - 2 2 134 - -
14, | Pénzugyi és vallalkozoi ismeretek = - 1 - - 36 - -
15. | Szakmai térgyak orakerete |8 [ 12| n | n 1488 31 961
16.  Szabadon tervezheto drakeret | = | - | - - - 4 124
17, | Rendelkezésre ll6 brakerethét | 35 | 36 | 35 | 35 = 35 -
18. | Tanitasi hetek szama 36 036 | 36 | 3 - 3 -
19. | Eves dsszes braszém 1260 | 1296 | 1260 | 1085 | 4901 | 1085 1085
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lll. 2. 2. A bevezetésre keriil6 technikumi képzés felmené rendszerben

A technikumi képzés draterve 2020/2021. tanévtél felmend rendszerben

Tantéravak 9. 10 1L 1% 13. 9-13. draszam
"By évfolyam | évfolyam | évfolyam | éviolyam | éfolyam |  Gsszesen
Magyar nyelv és irodalom a 5 | 3 0 525
Idegen nyelv '} 3 3 3 3 587
Matematika 4 i 3 3 0 489
Thrténelem 3 3 2 2 0 350
fllampolgan smeretek 0 il 0 1 0 1
" Digitdlis kultdra 1 0 0 ] 0 36
a3
& [Testnevelés 4 4 3 3 0 504
-
2 .
15- Osrtalhyfdndki 1 1 1 1 1 175
E Kiitelesd komplex
2 |természetiudomanyos 3 a 0 0 0 108
2 | tantdrgy
Agazathoz kapcsolddd
tantargy: pl fizika, kemia, 0 2 1 0 ] 144
bioldgla, idegen nyelv
Erett.segure felkészind g " ] 3 0 14
tantirgy
Pénaiigyi &5 vallalkozdi 4 i 0 4 0 %
ismeretek
Osszes kirismersti
Pl u 19 18 4 1139
dragdm
Agazati alapoktatis 7 g 0 ] 0 575
Szakirdnyl oktatas ] 0 14 14 24 1752
Szabadon tervezhett drakeret 3 i i 3 P e
(ktizismeret)
Tanitasi hetek szama ib £l 3b 3136 il
Eves Bssres draszim 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre dlld drakeret/hit 34 34 34 34 34
13-14.
Tantirgyak 13.éuf. (14, éuf. |draszdm
feszesen
Idegen nyaly (2janlatt, 0
nyelwizsgdra felkészités)
Szakmal drakeret 5 35 2345
Rendelkezédsre alld
35 35
drakeret/nét
Tanitdsl hetek s2éma ib i1
Eves fisszes draszdm 1260 1085| 2345




A szabadon tervezhet6 dérakeret elosztasa évfolyamonként az alabbiak szerint:

évfolyam draszam képzési terilet kozismereti tantargy
9. évfolyam 1 dra sport Testnevelés-testkul-
tura
gazdalkodas és Ugyintézési ismere-
menedzsment tek
(vai)
turisztika Viselkedéskultura
gazdalkodds és Gazdasagi és pénz-
menedzsment tgyi kultura
(pszti)
informatika Szakmai szamitasok
1 6ra minden Digitdlis kultura
1 6ra minden Magyar nyelv cso-
portbontas
10. évfolyam 1 é6ra minden Magyar nyelv cso-
portbontas
11. évfolyam 1 6ra minden SzOovegértés
12. évfolyam 2 6ra minden Matematika
Irodalom
13. évfolyam 6 6ra a képzési teriiletek megoszlasaban kidol-
gozas alatt

Agazathoz kapcsolédé tantargy 10-11. évfolyam:

évfolyam draszam képzési terilet kozismereti tan-
targy
sport bioldgia
gazdalkodas és foldrajz
menedzsment
(vaa)

10. évfolyam 2 6ra turisztika foldrajz
gazdalkodas és foldrajz
menedzsment

(psz)
informatika fizika
sport biolégia
gazdalkodas és foldrajz
menedzsment
(vaa)

11. évfolyam 2 6ra turisztika foldrajz
gazdalkodas és foldrajz
menedzsment

(pszd)
informatika fizika
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Erettségi felkészitd tantargy 11-12. évfolyam:

évfolyam

oraszam

képzési terilet

kdzismereti tan-
targy

11. évfolyam

2 6ra

minden

Valaszthatd a didk-
portfélié alapjan:
magyar nyelv és iro-
dalom, matematika,
torténelem

12. évfolyam

2 6ra

minden

Valaszthatd a didk-
portfélié alapjan:
magyar nyelv és iro-
dalom, matematika,
torténelem

A kozismereti képzés programja a Il. szamu melléklet.

lll. 3. A kerettanterven fellli 6raszam

A kerettanterveken felliltervezhetd szabad sav felhasznaldsat a fenti dratervek mar tiikrozik. Ezek
mellett intézményilnk tanuldi az oktatok érarendjébe beillesztett, a 32 6ras feladatellatds terhére
megszervezett Ugynevezett tehetségdran élhetnek a tehetséggondozas, a felzarkdztatds, a szakkori
Ora lehet8&ségével. A tartalmi kinalatrél legkésébb az aktuadlis tanév 2. hetében kell donteni figye-
lembe véve a tanuldi jelentkezéseket, a tovabbtanulasi igényeket.

lll. 4. Az oktatasban alkalmazandd tankényvek és taneszk6zok kivalasztasanak

elvei

A tankonyvek, taneszkozok kivalasztasaban:

- A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011.évi CXC. torvény

- Atankodnyvpiac rendjérél sz6l6 2001. évi XXXVII. torvény
A nemzeti kdznevelés tankdnyvellatasardl sz6l6 2013. évi CCXXXII. térvény
A tankonyv tdmogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas 16/2013 (1. 28) EMMI rendelet

- 23/2004. (VIII. 27.) OM rendelet

- 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kbznevelésrél sz616 torvény

végrehajtasardl az iranyado.

Az oktatdknak a tankonyvek kivalasztasat az igazgato altal meghatarozott hataridGig meg

kell tennidk.

Csak olyan tankonyvet, segédeszkozt hasznalunk, amelynek alkalmazdasaval a szakmai munkako-

z0sség egyetért.

A tankonyvfelel8s a jogszabalyokban meghatdrozott hataridGig elkésziti a tankonyvrendelést, a

tankonyvrendelési szabalyzatban rogzitettek szerint.

A tankonyvek kivalasztdsanadl az alabbi szempontokat vessziik figyelembe.
Csak olyan tankonyveket rendellink, amelyeket az év sordn rendszeresen hasznalunk.

Olyan tankonyveket valasztunk, amelyek a tanulék szamara kénnyen hasznalhatok, jél tanulhatok.

A sziikséges tankonyveket, segédanyagokat, kotelez6 olvasmanyokat mindenkor elérhetévé tesz-

szik a tanuldk szamara az iskolai konyvtarban.

51




Folyamatosan figyelmet forditunk az iskolai kdnyvtarban elérhet6 tartds tankdnyvek kinalatanak és
allomanyanak bdvitésére.

A tankodnyvek és segédeszkdzok kivalasztdsakor minden esetben figyelmet forditunk az ingyenes
tankonyvellatasra jogosult didkok tankdnyveinek biztositasara.

Az alanyi jogon jaré tankonyvtamogatdsra jogosult didkok szamara a konyveket koélcsonzéssel bizto-
sitjuk.

A munkakodzosségek torekszenek arra, hogy dllandd tankonyveket hasznaljanak, biztositva ezzel a
tankonyvkolcsonzés megoldasat.

A tankonyvek és segédeszkozok kivalasztasakor az iskolavezetés egyeztet az iskolai szulGi szervezet-
tel.

II1.5. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvalo-
sitasa

Felmené rendszerben az 6t évfolyamos képzés elején a nevelés-oktatds feladata elsGsorban a sike-
res iskolai tanuldashoz, a tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetenciak, képesség-egyiit-
tesek és tudastartalmak megalapozasanak folytatdsa, valamint a tehetséggondozas.

A valtozé és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal dsszefliggésben - a mar megalapozott kompe-
tencidk tovabbfejlesztése, bévitése, az életen at tartd tanulds és fejlédés megalapozasa a felada-
tunk. A magasabb évfolyamokon folyé nevelés-oktatas alapvets feladata —a valtozo és egyre dssze-
tettebb tuddastartalmakkal is 0sszefliggésben — a mar megalapozott kompetencidk tovabbfejlesz-
tése, bGvitése, az életen at tartod tanulas és fejlédés megalapozdasa. Kiléndsen fontos mar 9. évfo-
lyamtol kezd6dben a felkészités a palyavalasztasra.

Feladataink:

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi mddszereit és szokasait,

e az egészséges életvitel kialakitdsahoz az egészségtan gyakorlati jellegli okta-
tasaval kivanunk hozzajarulni,

e a tanulasi stratégiak megvalasztasdban kitlintetett szempont az életkori jel-
lemzé6k figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az isme-
retszerzés deduktiv Utjanak bemutatasa,

e fokozatosan kialakitjuk, bGvitjiik az egyuttmdikodésre épit6 kooperativ-inter-
aktiv tanuldasi technikdkat és a tanuldsszervezési moédokat,

e az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a drdamapedagogia
eszkodztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani,

e az Oonismeret alakitasaval, a fejleszt6 értékelés és 6nértékelés képességének
fejlesztéséve, az egylittm(ikodés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tar-
sas kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban,

e akreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szdbeliség egyensulydra valo torek-
vés; a tanuldok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre
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sz616, fejleszts értékelésik,

e aszemélyiség erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasaval; helyes ma-
gatartasformdk megismertetésével és gyakoroltatasaval,

e a biztonsagos szdbeli és irdsbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek,
készségek elsajatitasaval; a mentdlis képességek céliranyos fejlesztésével; az
0nalloé tanulas és az 6nmlivelés alapozdasaval.

Az egyes munkakozosségek altal készitett helyi tantervek tovabbi pedagdgiai feladatokat tartalmaz-
hatnak a Nemzeti alaptanterv helyi megvaldsitasaval kapcsolatban.

[11.6. A mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitdsanak mddjat a kifutd képzéseknél a kdzneve-
|ési torvény 27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg. A tanuldk érarend-
jébe illesztjiik a heti 6t foglalkozast. A tandrak elhelyezésénél figyelembe vessziik a tanuldk napi ter-
helését és a varos altal biztositott infrastruktura haszndlatanak lehet6ségeit is.

A felmené rendszer( technikumi oktatasban a négy testnevelés 6ra mellett is biztositjuk szabad va-
lasztas alapjan a heti 6t alkalmon alapuld testmozgast.

A kilencedik évfolyamon tanulé didkjainknak heti két tandra keretében Uszasoktatdst, a 11. évfo-
lyamon korcsolyazasi lehetGséget biztositunk.

A fels6bb évfolyamok tanuldi igény szerint bekapcsolddhatnak az intézményben kiilonb6z6 sport-
korok munkajaba.

Torekszlink az élménysport megvaldsitdsara.
A tandra aldli felmentést a Hazirend szabalyozza.

ll. 7. A valaszthaté tantargyak foglalkozasok és az oktatévalasztas szabdlyai

A kozépiskolai oktatasban a vélasztott tantargyra vonatkozé jogszabalyi elGirdsokat a Nemzeti
alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl sz6lé rendelet, a 20/2012 EMMI rendelet
3-4. §-a, valamint Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiaddsardl sz6l6 100/1997. (VI. 13.) Kor-
manyrendeletben hatdrozza meg.

[11.7.1. A tantargyvalasztas célja, szabdlyai

A kozépiskolai képzés utolsé két évfolyaman valaszthatd tantargyak célja és feladata a kétszintl
érettségi vizsga kdzép-, illetve emelt szintjére, és a fels6foku tanulmdanyokra valé eredményes fel-
készités.

A tantdargy valasztdsanak lehet&ségével minden tanuld élhet. A valasztas dnkéntes.

Egy tanuld egy, legfeljebb két targyat valaszthat. A valasztott tantargy heti éraszama a kozépszinthez
képest plusz 2-3 éra.

A vdlasztott tantdrgyra vald jelentkezés 2 évre szdl, indokolt esetben lehet irasbeli kérvény alapjan
visszalépni.
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[11.7.2. Emelt szintdl felkészités

Idegen nyelv és matematika emelt szint( felkészités esetén egységes képzés folyik. A
tobbi targybdl a jelentkez6k szamatol fliggben kilon csoportban, illetve az évfolyamban
kotelezé draszdmban az osztalyukkal egyiitt tanulnak a tanuldk, a valasztott 6ran pedig
kilon csoportban, sajatitjdk el az emelt szintl tananyagot.

Emelt szint{ oktatdst az a tanuld valaszthat, akinek az adott tantargybdl az el6z6 tanév
végén jo vagy jeles osztalyzata volt. Ett6l eltérni az igazgatd irdsbeli engedélyével lehet.

[117.3. A tantargyvdlasztas eljarasrendje

A kovetkezd tanévre sz6l6 vdlaszthatd tantargyak korét a szakmai munkakozosségek irasbeli javas-
lata alapjan allitjuk 6ssze, figyelembe véve a oktatdsi programban meghatarozott érettségi vizsgatar-
gyakat.

A valasztdsi palettdt az iskolavezetés minden aktudlis tanév tavaszan szil6i férum keretében ismer-
teti a szuil6kkel.

A szakmai munkakozosségek aprilis15-éig irdsban tajékoztatjak a tanuldkat a meghirdetésre keriilé
valasztott orak céljardl, tematikajardl, kovetelményeirdl. A vélasztott 6rat oktatod tandr személyérdl
a tanuldk a jelentkezéskor tajékoztatast kapnak, de a tantargyfelosztas csak a tanév elején valik vég-
legessé.

A valasztott drdra vald jelentkezés irdsban, a tanuld és a szll6 egylttes aladirasaval torténik, legké-
s6bb majus 20-ig. (Az alacsony létszam miatt nem indulé valasztott érdra jelentkezett tanuldk a szor-
galmi id6szak végéig mdodosithatjak jelentkezésiiket.)

A valasztott dra kotelez6 érettségi vizsgatargy esetén minimum 10, szabadon valasztott érettségi
vizsgatargy esetén minimum 8 f6 részvételével indul. A csoport maximalis |étszamat az oktatd hata-
rozza meg a tantargy jellege és a hatékony oktatd tevékenység érdekében.

[11.7.4. A nem kotelez6en valaszthaté foglalkozasok

A 10. évfolyam végén —a 11. évfolyamra- a tanulé a kotelez6 tandérak mellett viaszthat foglalkozast:
an.

* Emelt szint-érdemjeggyel értékelt

* Fakultacié

 Erdekl6dési kor, szakkor, tehetséggondozas

* Felzarkdztato foglalkozas.

I11.8. A projektoktatas

Intézménylinkben hagyomanya van a projekt oktatas kiilonb6z6 haldzati tanulasi formainak. Or-

szagos programokba kapcsolodtunk be :
- OKO-iskola projekt-hét
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- Bazis-iskola projektoktatas tanusagainak kiterjesztése az osztalyfénoki tevékeny-
ségre

- Tehetségpont

- Pénziranytl

Rendszeresen tartunk szaktantargyhoz k6t6d8 témahetet, illetve szaktargyi projekteket készitlink
osztalykeretekben.

[11.9. A valaszthato érettségi vizsgatargyak

A kotelezd érettségi vizsgatdrgyakon kiviil érettségi vizsgat tehet a tanuld, ha osztdlyozo vizsgan
teljesitette az adott tantdrgy kovetelményeit, illetve szerepel intézményiink oktatasi palettajan a
szakora legaldbb 72 éraban.

Az érettségi vizsga tantargyaival kapcsolatban a 100/1997 (VI. 13) kormanyrendelet az iranyadd. A
részletes kovetelményeket az aktudlisan hatalyos 40/2002. (V.24.) OM rendelet tartalmazza. Az
érettségi vizsgdval kapcsolatos tartalmi, szervezési feladatokkal kapcsolatban az Oktatdsi Hivatal ta-
jékoztatdsa az iranyadé. (VI. 13) kormanyrendelet

[11.9.1. A valaszthato érettségi vizsgatargyak témakorei

A részletes kovetelményeket az aktudlisan hatdlyos 40/2002. (V.24.) OM rendelet tartalmazza. Az
érettségi vizsgaval kapcsolatos tartalmi, szervezési feladatokkal kapcsolatban az Oktatdsi Hivatal ta-
jékoztatasa az iranyadd, 100/1997 (VI. 13) kormanyrendeletbe foglalatak szerint.

A kozismereti tantargyak érettségi témakorei vizsgaidészakonként valtozhatnak, igy az aktualis vizs-
gaidGszakra az alabbi két linken nyilvanossagra hozott tartalom az irdnyado:

www.rudas.hu cimen http://rudas.hu/index.php?p=docdir&ddir=1, valamint az www.oktatds.hu
cimen https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak#l taldlhato link.
Az érettségi témakoroket részletesen az I. szamu melléklet tartalmazza.

[11.10. A tanuldk esélyegyenl&ségét szolgald intézkedések

Az intézkedés célja, hogy meghatdrozza:

- aziskola hatterébdl és

- acsaladi hattérbdél adodo feladatokat,

- aziskolaval valé egylttm(ikodés maddjait,

- aaz oktatok és a tanuld jogait, kotelezettségeit.

Az egyenl6 banasmadd kdvetelményét:
- a kozoktatasi intézmény, mint szerv valamint,

- a kozoktatas szervezésében, irdnyitdsaban, mikodtetésében, feladatainak végrehajtasaban koz-
rem(ikod6k a gyermekkel, tanuldval kapcsolatos dontéseik, intézkedéseik meghozatalakor kétele-
sek megtartani.

Az intézkedés hatalya:
- kiterjed minden intézményikkel jogviszonyban allé tanuléra.
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A szabalyzat teriileti hatalya kiterjed az intézményre, valamint az intézmény altal szervezett progra-
mok, események esetében az intézményen kivil is.

A helyi

esélyegyenlGségi, illetve egyenl6 bandsmaéd program kialakitaskor figyelembe vé-

telre keriilt, hogy

Az egyenl6 bandsmadd kdvetelménye alapjan a Magyar K6ztdrsasag teriiletén tartézkodo
természetes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi sze-
mélyiséggel nem rendelkez6 szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései szerint azo-
nos tisztelettel és korlltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékd figyelembeveé-
telével kell eljarni.

Az egyenlS bandsmaéd kovetelményére vonatkozd, kiilon jogszabdlyokban meghatarozott
rendelkezéseket 6sszhangban kell alkalmazni.

[11.10.1. Az egyenl6 bandasmadd kévetelményének jellemzdi

Az egyenl6 bandsmdd kovetelményének 6 jellemzbi, hogy a kovetelmény kiterjed minden olyan
nevelésre, oktatdsra, képzésre:

amely allamilag jovdhagyott vagy elGirt kovetelmények alapjan folyik, vagy

amelynek megszervezéséhez az allam

kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, vagy

kozvetve - igy killonosen kdzterhek elengedése, elszamoldsa vagy adéjévairas utjan - hozza-
jarul (a tovadbbiakban egyutt: oktatas);

az egyenld bandsmadd kovetelményét érvényesiteni kell kiiléndsen:

az oktatdsba torténé bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbi-
ralasa,

az oktatds kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas,

a teljesitmények értékelése,

az oktatdashoz kapcsolddd szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,

az oktatdssal 6sszefliggd juttatasokhoz valé hozzaférés,

a kollégiumi elhelyezés és ellatas,

az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,

a palyavalasztdsi tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint

az oktatdsban valo részvétellel 6sszefliggs jogviszony megsziintetése soran.

[11.10.2. Az esélyegyenlGség, valamint az egyenl6 banasmaod kovetelménye biztosi-
tasa érdekében folytatott intézményi tevékenység

Az intézményben az esélyegyenlGség, valamint az egyenlé banasmod kdvetelménye biztositasa ér-

dekébe

n a kovetkez6 feladatai vannak:

az iskolai hattérbél adddo, esélyegyenlfséget, valamint az egyenlé bandasmaod kovetelményt
sértd korlilmények feltarasa, valamint azok kezelési mdadjanak meghatarozasa,

a csaladi hattérbdl fakado esélyegyenlGséget, valamint az egyenlé bandsmod kovetelményét
sértd korlilmények feltardsa, valamint azok kezelési mddjanak meghatarozasa,

az iskola azon egytttmikodési kapcsolatainak meghatarozasa, illetve a kapcsolattartasban
elldtandd feladatok leirasa, melyek segiti az esélyegyenléség és az egyenlé banasmaod kove-
telményének megtartasat,

a szlil6k azon jogainak és kotelezettségeinek meghatdrozasa, az ezzel kapcsolatos intézmé-
nyi feladatok rogzitése,
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- az oktatdk jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, valamint az ezekkel kapcsolatos
intézményi feladatok rogzitése,

- a tanuldk jogainak és kotelezettségeinek meghatdrozasa, valamint az ezekkel kapcsolatos
intézményi feladatok azonositasa,

- atanuldk tanulmanyainak folytatasdaval, teljesitményik értékelésével kapcsolatos feladatok
meghatarozasa.

[11.10. 3. Az egyenl8 banasmaod kovetelményének megsértése

- akozvetlen hatranyos megkiilonboztetés,
- akozvetett hatranyos megkilonboztetés,
- azaklatas,

- ajogellenes elkiilonités,

- amegtorlas, valamint

- az ezekre adott utasitas.

Koézvetlen hatranyos megkilénboztetés

Kozvetlen hatranyos megkilonboztetésnek mindsil az olyan rendelkezés, amelynek eredménye-
ként egy személy vagy csoport valds vagy vélt neme, faji hovatartozasa, bérszine, nemzetisége, nem-
zeti vagy etnikai kisebbséghez vald tartozasa, anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi
vagy vildgnézeti meggy6z6dése, politikai vagy mas véleménye, csalddi allapota, anyasdga (terhes-
sége) vagy apasaga, szexualis irdnyultsdga, nemi identitasa, életkora, tarsadalmi szarmazasa, va-
gyoni helyezte, foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonydnak
részmunkaidés jellege (illetve hatdrozott idétartama), érdekképviselethez vald tartozdsa, egyéb
helyzete tulajdonaga vagy jellemzéje miatt részesil kedvez6tlenebb banasmddban, mint amelyben
mas, 6sszehasonlithatd helyzetben [év6 személy vagy csoport részesil, részesiilt vagy részesilne.
Kozvetlen hatranyos megkilonboztetésnek adott intézkedés akkor mingsithets, ha a dontéshozd
szandékos magatartdsat jelenti, vagyis aki intézkedik, aki dént tudja, hogy dontése, illetve intézke-
dése hatranyos megkilonboztetésnek mindsiil.

Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés

Kozvetett hatranyos megkildnboztetésnek mindsiil az a kdzvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek
nem mingsilé, latszélag az egyenlé banasmaod kovetelmények megfeleld rendelkezés, amely koz-
vetlen hatranyos megkilonbozetésnél meghatdrozott tulajdonsagokkal rendelkez6 egyes személye-
ket vagy csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben
mas 0sszehasonlithatod helyzetben 1év6 személy vagy csoport volt, van vagy lenne.

Zaklatds

Zaklatasnak minGsiil az az emberi méltésagot sért6, szexudlis vagy egyéb természet(i magatartas,
amely az érintett személynek a kdzvetlen hatranyos megkiilénboztetésnél meghatarozott tulajdon-
sagaval fligg 6ssze, és célja, vagy hatasa valamely személlyel szemben

- megfélemlitd,

- ellenséges,

- megalazé,

- megszégyenitd vagy

- tamado kornyezet kialakitasa.

Megtorlds
Megtorlasnak mindsil az a magatartds, amely az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése
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miatt kifogdst emeld, eljarast indito vagy az eljarasban kozremiikédd személlyel szemben ezzel 6sz-
szefliggésben jogsérelmet okoz, jogsérelem okozdasara iranyul vagy azzal fenyeget.

[11.11. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szdmonkérésének kovetelményei
és formai

111.11.1. Ertékelés

Ertékelési rendszeriink kidolgozasanal és miikodtetésénél az alabbi szempontokra kell tigyelniink:
» Az értékelés tudatosan felépitett tevékenység, nem ragadhato ki a teljes pedagdgiai folyamatbdl.
» Célja a tudasszint mindsitése, folyamatos tanuldsra késztetés, a munkdhoz és kdzosséghez valéd
viszony jellemzése.
» Az értékelésnek altaldban folyamatosnak kell lennie, de bizonyos esetekben vizsgahoz kdtheté
vagy azzal helyettesithetd.
» Az értékelés mindig onértékeléssel is ki kell, hogy egésziiljon.
»  Azértékelés csak akkor toltheti be maradéktalanul funkcidjat,

ha rogzitett kdvetelményrendszerhez igazodik, amit a tanuldk is ismernek.
» A tantargyi érdemjegyek nem lehetnek fegyelmezs eszkozok.
» Az értékelés alapjat képez6 ellenbrzésnek a tantargy jellegéhez kell igazodnia (irdsbeli, szébeli fel-
adatok), ezt pontosan kell rogziteni az egyes tantargyak helyi tantervében.
» Vigyazni kell, hogy a produktum és értékelés ne valjon szét tulsagosan egymastol: a szdbeli telje-
sitményt azonnal, az irdsbelit két héten bellil mingsitsik.
* Tendenciat célszer( értékelni.
* Diagnozist nem szabad osztalyzatba szamitani.

111.11.2. Ertékelés mddjai (évkozi jegyek, osztalyozd vizsga)

A tanuldk munkajat irasban (szoveges), széban és érdemjeggyel minGsitjik. A sz(l6 irdsos értesité-
sére tdbbnyire dicséré vagy elmarasztalé jelleggel keriil sor. irasban kell figyelmeztetni kb. egy ho-
nappal a zaras el6tt a gondvisel6t a bukas veszélyérdl, és altaldban irasos figyelmeztetés kell a valtozé
vagy hanyag magatartas mindsitéséhez is.

A szdbeli értékelés rendkiviil fontos a tanuldk és sziil6k felé egyarant. Az elemzd visszajelzés alapjan
alakulhat ki redlis kép az elvégzett munka min&ségérdl, az elért tuddsszintrél, a pétolandd hianyos-
sagokrél. A tanuldk szdbeli értékelése folyamatos, végigkiséri az egész pedagdgiai folyamatot.
Ugyelni kell ra, hogy mindig személyes legyen, de sohasem személyeskeds.

Az értékelés leggyakoribb mddja az érdemjegy. A kozépiskolai oktatdsban is torekedni kell a tanuldk
munkajanak rendszeresen érdemjegyekkel torténé mindgsitésére. Ez egyrészt folyamatos visszajel-
zést ad a tudasszintrél, masrészt alapjat képezi a félévi és év végi osztalyzatnak. Atlagos létszamu
osztalyban, heti két drdban tanitott targy esetén havonta legalabb egy érdemjegy szlikséges. Mas
tanuldcsoportokban a kivant érdemjegyek szdma a tantargyi programokban keril szabalyozasra.
Félévi vagy év végi osztalyzat szerezhet6 évkozi érdemjegyek, vagy osztalyozo vizsga alapjan.

Az egyes tantargyak értékelés maédjait, szamonkérés formait a tantargyra vonatkozoé helyi tanterv
tartalmazza. A tantargyak értékelésénél toreksziink az egységes osztalyozasra. A témazaré dolgoza-
tok értékelése, osztalyozasa, a féléves illetve év végi osztalyzat megdllapitasanak mddja minden he-
lyi tantervben egységesen jelenik meg, amely a kdvetkezGket tartalmazza:
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- A témazard dolgozatokat osszefoglalds utan lehet megiratni, egy héttel az irds el6tt be kell
jelenteni a tanulék felé.

- Mivel az érettségi osztalyozasa is egységes, igy iskolan beliil a témazard dolgozatok osztdlyo-
zasat is egységesen szabalyozzuk.

- Kozismereti tantargyaknal 35%-os teljesitmény kell az elégségeshez és 85% teljesitése a je-
leshez. A t6bbi osztalyzatot egyenletesen kell megallapitani.

- Szakmaialapozé tantargyaknal 35-40%-os teljesitmény kell az elégségeshez és 85% teljesitése
a jeleshez.

- Aféléves és év végi jegyatlag szamitasdanak maddjat minden munkakdz6sség a tantargyi helyi
programjaban szabdlyozza.

- A kiszamitott féléves és év végi jegyatlag érdemjeggyé valtasa a kovetkez6ként kell, hogy
torténjen:1.50 és 1,71 kozott szaktanari dontés,1,71-t6l elégséges, 2,51-t61 kozepes, 3,51-t6l
j6 és 4,51-t6l jeles.

A szamonkérés

madja tartalma ideje id6tartalma formdja egyéb
. bejelen-
feladatmegoldas L L .
= felelet e barmikor | a feladathoz egyéni tett vagy
> kisel6adas is- . i
o . s alkalmazkodva bejelentés
‘0 mert bizonyitds T
N nélkali
£c
v ks s o
'S S | kisel6adas 0nallé munka barmikor | 10-45 perc csoportos
a £
elméleti ismeretek .
. bejelen-
(fogalmak, 15-45 perc egyéni, tett vagy
ropdolgozat | tételek, definicidk) | barmikor |a kér- csoportos, bejelentés
egyszer(ibb déssor osztalyszint( nélkiili
feladatok flggvényében
az elsd része (30%
témazar Osszpontszamig) a
6 dol- minimumfeladat, témakoro | 45-90 perc osztalyszintl | bejelentetett
gozat majd fokozatosan | k végén
nehezedd)
az elsé része (30%
év végi za- 0sszpontszamig) ata-
rédolgozat minimumfeladat, név 60-90 perc osztalyszintl | bejelentett
majd fokozatosan | végén
nehezedd)
. azonos az
L . L. al2eév , 3 L .
prébaérettség| érettségi anyaga végén érettségiidStar- | osztdlyszinti | bejelentett
i 8 talmaval
o a szak-
javito a . a feladathoz , . .
= . - tanarral egyéni bejelentett
g dolgozat témazardval alkalmazkodva
Q egyeztetet
‘© azonos t

A feleletek, dolgozatok értékelése érdemjeggyel torténik.
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[11.12. Az otthoni felkésziléshez elGirt irdsbeli és szdobeli feladatok meghatarozasa

Sziikségesnek tartjuk, hogy tanuldink id6nként otthoni felkésziiléslikh6z irasbeli, szébeli vagy gya-
korlati feladatokat kapjanak, mert ezek megolddsa szolgalja a:

e tananyag elmélyitését

o feladatok megolddsahoz sziikséges készségek kialakitasat

e tananyag és a gyakorlati élet kozti kapcsolat feltarasat

e tudomanytorténeti vonatkozasok, érdekességek megismerését, ezzel az érdeklédés felkeltését
e informacidé szerzés mddjainak megismerését, hasznalatat

Az otthoni feladatok gyakorisagat a tantargy sajatossdgaihoz igazodva a szaktanar donti el. A felada-
tok megolddsa értékelhetd, ha az értékelés szempontjait el6re ismertetjlik.

[11.13. A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozdsok szervezési elvei

Az érettségi targyak —magyar nyelv, idegen nyelv, matematika, szakmai targyak- oktatasa csoport-
bontasban torténik. A csoportok 9. évfolyam névsor szerint, fels6bb évfolyamon képességek szerint
torténik.

Az idegennyelv-oktatas

A kozépiskoldkban az érettségi idejére biztositani kell az els6 idegen nyelv legaldbb B1 szint(i elsaja-
titasat. A kozépiskoldkban masodik idegen nyelvként szabad valasztas szerint oktathaték a kilon-
b6z6 nyelvek. A csoportbontds évfolyam szintl, képességek szerint szintezett tanuldcsoportokban
torténik. A csoportok atjarhatok.

Az emelt szint(i képzési forma

Az emelt szintl (hagyomanyosan un. ,tagozatos”) szervezési forma a tehetséggondozdas sajatos
madja, amelynek sordn az altalanos iskolaban, illetve a kozépfoku oktatasban egy vagy tobb meg-
hatdrozott tantargy fejlesztési kovetelményeinek és ismereteinek elsajatitasa a kerettantervek altal
meghatarozott, magasabb szintl kovetelményekkel, emelt draszamban valésul meg. Ebben a szer-
vezési formdaban kiemelt hangsulyt kell helyezni a természettudomanyok, az idegen nyelvek, illetve
a mUvészeti teriletek fejlesztésére.

A nem kotelez6en valaszthaté foglalkozasok

A 10. évfolyam végén —a 11. évfolyamra- a tanuld a kotelezd tanérak mellett valaszhat foglalkozast:
an.

* Emelt szint-érdemjeggyel értékelt

* Fakultacié

 Erdekl6dési kor, szakkor, tehetséggondozas

* Felzarkdztato foglalkozas

A foglalkozasokat legalabb a félév végéig kell latogatni.
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II1.14. A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek

A fizikai mérés jogszabdlyi hdttere

Az Uj Nemzeti koznevelési torvény szerint: Az oktatasért felel6s miniszter az orszagos mérési felada-
tok keretében gondoskodik a nevelési-oktatasi intézményekben folyé pedagdgiai tevékenység mé-
résérdl, értékelésérdl, a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségénekvizsgalatardl. 20/2012 (VI11.31)
EMMI Rendelet értelmében a tanuldk fizikai dllapotdnak és edzettségének vizsgalata:

81. § (1) Az iskola a szakmai programjaban meghatarozott mérési id6szakban és mérési mddszer al-
kalmazasaval tanévenként, valamennyi évfolyamadra kiterjedéen, a nappali oktatds munkarendje
szerint felkész(lS tanuldk részvételével megszervezi a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének
mérését, vizsgalatdt. A mérés, vizsgdlat lefolytathatd egyszeri alkalommal és megszervezhets

egfeljebb két hdnapig terjedd idGszakra is. A tanuldk fizikai dllapotdnak és edzettségének mérését,
vizsgalatat az iskola testnevelés tantargyat tanité oktaté végzi.

(2) Az (1) bekezdés szerint lefolytatott mérés, vizsgalat eredményeit a vizsgdlatot végzs oktatd a
mérésben érintett tanuldnként, osztalyonként és évfolyamonként rogziti, az eredményeket a test-
nevelés tantargyat tanitd oktatdkkal kézosen elemzi és meghatarozza a tanuld fizikai fejlédése
szempontjabdl sziikséges intézkedéseket. Az iskolai tanév helyi rendjében kell rogziteni a tanuldk
fizikai allapotat felméré vizsgalat id6pontjat.

Az iskoldnkban alkalmazott vizsgdlati mddszer az dltaldnos fizikai teherbird képesség miiszerek nél-
kili méréséhez a ,,Mini Hungarofit” teszt

A ,Mini Hungarofit" tesztrendszer méri, értékeli és mindgsiti a torvény altal elirt, adatszolgaltatasi
kotelezettséget jelentd, egészség szempontjabdl leglényegesebb kondicionadlis képességeket: (Dr.
Fehér Gyorgyné dr. Mérey lldiko)

e azaerob kapacitdst, amely a kardiorespiratorikus rendszer all6képességének legjobb mérészama,
e azon izomcsoportok erejét, amelyeket a mindennapi tevékenységlink soran a leggyakrabban
hasznalunk, és amelyek gyengesége pl. a tartasi rendellenességek leggyakoribb okozdi.

Kiegészité mérésként mddszert kindl:

e Optimalis testtomeget, illetve az attdl vald eltérés mértékének meghatdrozasahoz,
e Bemutatja az aerob alléképesség teriiletén elért teljesitmény és a préba megkezdése el6tt és
elvégzése utan mért pulzusértékek értelmezését.
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Az egyes mindsit6 kategoriakat értelmezése

Igen gyenge
0-20.5pont

Gyenge fizikai allapota miatt gyakran rossz a kozérzete. A mindennapi tevékenységétdl rendszere-
sen faradtnak, kimeriltnek érzi magat. Munkavégzése kozben nehezen tud tartésan odafigyelni,
koncentralni. Hajlamos a gyakori megbetegedésre. Immunrendszerét a kisebb fert6zések, konnyebb
megbetegedések leklizdése is mar igen gyakran komoly, hosszantarté feladat elé allitjak.

Gyenge
21-40.5 pont

A mindennapi tevékenységétdl, fizikai-szellemi munkavégzésétél még estére altaldban elfarad. Igen
gyakori, hogy nem tudja kipihenni magat egyik naprdl a masikra. Sok esetben mar reggel is faradt-
nak, levertnek, kimerltnek, rosszkedviinek érzi magat.

Kifogdsolhato
41-60 pont

A rendszeres mindennapi tevékenységétdl, estére ugyan még elfarad, de reggel altaldban kipihen-
ten ébred. A megszokottnal tobb fizikai-szellemi munka, azonban még erésen igénybe veszi. Ha tar-
tésan (tobb nap, hét) tobbletmunkat vallal, csak nagy eréfeszités mellett tudja megfelel6 hatékony-
saggal végezni.

Kozepes
61-80.5 pont

A kozepes szint elérése azt jelzi, hogy az egészség szempontjabdl leglényegesebb kondicionalis ké-
pességek terliletén elérte azt a szintet, amely (az eddigi tapasztalataink szerint) a legtobb foglakozasi
agban mar elegendd ahhoz, hogy mindennapi tevékenységét, esetenként az id6szakos tulmunkat
maradéktalanul elvégezhesse. Ahhoz azonban, hogy az egészséges létezése kiegyensulyozott ma-
radjon, ("legalabb" az eddig megszokott id6tartam és intenzitds mellett) a tovabbiakban is toreked-
nie kell arra, hogy a rendszeres testedzés életvitele szerves része maradjon. Ha az id6szakos tébblet-
munka, vagy egyéb okok miatt a kdzérzetében tartds romlast érez, ajanlatos megnézni, (egy Ujabb
fittség méréssel) hogy 0sszefliggésben hozhaté-e a fizikai allapotaban bekdvetkezett esetleges rom-
lassal? Vannak olyan egyének akiknek rendszeres testedzés nélkiil is sikeril ezt a szintet elérni és
megtartani, mert kivalo testi, bioldgiai, fizioldgiai adottsagokat 6rokoltek, szivds, egészséges, hosszu
életd szUil6k, nagysziil6k) és egészségi allapotukat nem romboljak egy vagy tobb karos szenvedéllyel.
Ezt a szintet heti 2-3 dra, az életkornak megfelel6 optimalis idejl és intenzitdsu testedzéssel szinte
barki elérheti. Mindenki célja és sajat érdeke kell legyen, ezen szint elérése és folyamatos megtar-
tasa.

J6
81-100.5 pont

Ezt a szintet altaldban azok érik el, akik tobb éven at, valamilyen sportagban - alacsonyabb szint(
szakosztalyban - amatdr szinten versenyeznek, és heti két-harom alkalommal rendszeresen edze-
nek. Ha valaki mar gyermekkoraban eldonti, hogy élsportolé szeretne lenni, legjobb, ha szakember
iranyitasaval, az életkori sajatossagok figyelembe vételével, minél fiatalabb életkorban hozzdkezd az
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altalanos fizikai teherbirdo-képességének az adott sportaghoz "sziikséges", vagy " kell" értékig fej-
lesztéséhez.

Kivalé

101-120.5 pont

A kivald szint eléréséhez, heti négy-6t edzés csak akkor elegendd, ha 6rokletes tényez6ként kivald
testi, bioldgiai, fizioldgiai adottsdgok is jelen vannak.

Extra
121-140 pont

Aki ezt szintet eléri, az fizikailag kivaloan terhelhetd. Ez a szint szinte valamennyi élsportoldnak ele-
gend6 ahhoz, hogy a kivalasztott sportagra jellemzé specialis kondicionalis képességeket a "kell ér-
téknek" megfelels szinten lehessen tartani.

[11.15. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elve

Folyamatos feladatok

* Aziskola helyiségeinek és kérnyezetének rendeltetésszer( haszndlata az dllagmegdvas ér-
dekében.

» Akozvetlen kérnyezet folyamatos rendbetétele, kulturalt kérnyezet apolasa.

* Sportudvar folyamatos karbantartdsa k6zo6s munkaval az iskolai tanuldival és dolgozdival,
személyes példamutatassal.

* Tantermek otthonosabba tétele megfelel6 dekoracidval és viragdiszitéssel.

» Kornyezetvédelmivizsgalatok, mérések végzése szakdran és délutanifoglalkozasok kereté-
ben. (lebegbpor mérése, es6 pH értékének mérése, ndvényzet alakulasanak megfigyelése)

* Atanitott tantargyak mindegyike megfogalmazza a helyi tantervében a targyhoz kot6dé
kdrnyezeti nevelési feladatokat.

» Aziskola dolgozdinak és a sziil6knek a személyes példamutatasan keresztiil kornyezettuda-
tos magatartas kialakitasa és fejlesztése.

Evente megemlékeziink:

*  marcius 6. Nemzetkozi Energiahatékonysagi Nap
*  marcius 22. Viz Vildgnapja

= Qprilis 3. Csillagaszati Vilagnap

»  Qprilis 22. Fold Napja

=  majus 10. Madarak és Fak Napja

=  majus 3. Dohdanyzasmentes Vilagnap

= jUnius 5. Kérnyezetvédelmi Vilagnap

= szeptember 22. Autémentes Nap

= szeptember 23. Takaritasi Vilagnap

= oktdber 31. Takarékossagi Vildgnap

Kozéptavu kdrnyezeti feladatok

= Aziskola udvaranak és az iskola kérnyezetének pihendhellyé alakitasa.
» Részleges szelektiv hulladékgytjtés kialakitdsa. (szarazelem-gyujtés, manyag-
flakon gydjtés, Ujrahasznosithaté papir gy(jtése)
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Hosszu tavu kornyezeti feladatok

Iskolai z6ld médiumok kialakitasa.
Z6ld Iskola ismérveinek megkozelitése.

Egészségnevelési feladataink folyamatosan

Onismereti, kommunikdcids készségfejlesztési program folytatdsa osztalyfénoki és viselke-
déskultura érdkon a helyi tantervnek megfeleléen.

Tanuldsi technikdk elsajatittatasa a helyi tantervnek megfelel6en, sziikség esetén egyéni és
kiscsoportos foglalkozasok szervezése a délutani 6rakban.

A testnevelési tantervben megfogalmazottak szerint évente kétszer mérjiik a tanuldk fittségi
allapotat, ennek megfelel6en egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa a tanuldk egylittmUkodé-
sével.

Biztositjuk igény szerint a gydgy-testnevelés foglalkozast azoknak a tanuldknak, akiknek az
orvosi szlirés sordn elGirjak. Tartasjavitd gyakorlatsort minden héten beiktatunk testnevelés
oran.

Minden mozogni vagyd didknak lehet6sége van a délutani tomegsport foglalkozas igénybe-
vételére, szakszer( felligyelet mellett az iskolai kondi terem hasznalatara.

Az eddig is hagyomanyos tomegeket megmozgatd, személyiségformald, erénlétnoveld ren-
dezvényeinket folytatjuk: éjszakai tura, éjszakai foci, iskolai sportnap, kétévente iskolakiran-
dulas, hazibajnoksagok, tomeges részvételek a kilonb6z6 utcai futdversenyeken és varosi
sportversenyeken.

A fokozott szellemi terhelés csokkentésére relaxacids gyakorlatok elsajatitasara tanitjuk meg
didkjainkat.

A stressz csokkentését szolgalja a konfliktus-kezel6 eljarasok elsajatittatasa, gyakoroltatdsa
(viselkedéskultura, kortarssegité képzés, délutani csoportos programok).

Folytatjuk a drog-prevencios foglalkozasokat, a kovetkezd tanévt6l mar nem csak a didkok és
a tanarok, hanem a sziil6k bevonasaval.

Felvildgositassal, egyéni példamutatassal prébaljuk csokkenteni a karos szenvedélyek kiala-
kulasat, itt a szUlGi haz bevondsat is igényeljlik (dohanyzas, alkohol, koffein stb.).

Még nagyobb hangsulyt forditunk az egészséges taplalkozas szorgalmazasara, odafigyellink
a szélsGséges taplalkozasi szokasu didkok életvitelére, felvilagositassal, egyéni elbeszélgetés-
sel csokkentjik szamukat. Pozitiv példak bemutatasaval a helyes taplalkozas mintait alakitjuk
ki (kémia, bioldgia, osztalyfénoki dra, egyéni elbeszélgetés).

Kozéptavu feladataink

Az elavult padok cseréjénél nagy hangsulyt fektetlink az ergondmiailag megfeleld, a tanuldk
méretéhez igazodo, tartds berendezések beszerzésénél, az osztalytermek berendezésénél.
Az iskolaudvar folyamatos karbantartasanal olyan pihenéhelyek kialakitdsa, ahol a tanuldk
szivesen vannak levegén a hosszabb szlinetekben illetve a lyukas érajukon.

A szamitogépes monitorok folyamatos cseréje, korszer(, egészségre kevésbé aralmas eszko-
z0k beszerzése.
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Hosszu tavu feladatunk

A tantermek vilagitd berendezéseinek cseréje, megfelel6 fényerejd, villdzas mentes, megfeleld hul-

ldmhosszon vilagitd lampak elhelyezése.

[11.16. Tanuldk jutalmazdsanak formai és rendje

Atanuldk egyéni jutalmazasanak formait, illetve szintjeit az SZMSZ részletesen tartalmazza. E szerint
a tanuld részesiilhet osztalyfénoki dicséretben, az osztalyban tanitd tandrok dicséretében, nevel6-
testileti, szaktanari, igazgatdi dicséretben, iskolai didktandcsi dicséretben, szakmai igazgatdi dicsé-
retben, iskolai nivédijban, kiemelkedé munkaért dijban, konyv-, illetve targyjutalomban. A tanulék
jutalmazasa, illetve a versenyek dijazdsa a mindenkori SZJA térvény elGirdsainak betartdsa mellett
torténhet. E célra a koltségvetésben az intézmény didkjoléti kiaddsokra tervez fedezetet. A jutalom
elszdmoldsahoz sziikséges az atvételi elismervény és egy adatlap leaddsa a tanulé személyi adatai-

rol.

A tanulédt a téle elvarhaténadl jobb teljesitményéért a hazirendben foglaltak szerint jutalmazni kell.

A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai

(szébeli, irasbeli) teljesitményért

érdemes lesz ra

Formaja Elvei Ideje Adomanyozza
szaktanari dicséret kiemelkedé tantargyi ? tanév folyaman, } a szaktanar
amikor a  tanuld

kiemelkedd kdzosségi
munkaért
iskolai és varosi
versenyek2-
6. helyezettjeinek

osztalyfénoki dicséret

(szébeli, irasbeli)

helyezettjeinek

megyei versenyek 4-6.

alkalom szerint

az osztalyfénok (a
szaktanarok, a
dia-
kénkormanyzat
javaslata

alapjan)

kimagaslé tanulmanyi,
kulturalis
és sport ered-
ményért iskolai és
varosi versenyek
1. helyezettjének
megyei versenyek 1-3.
helyezettjének or-
szagos versenyeken az

igazgatdi dicséret

els6 15 kozé jutasért

alkalom szerint

az osztalyfénok és a
szaktanar ja-
vaslatara

az igazgatd
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nevel6testiileti
dicséret, érdemes,
kivalé cim elnyerése
esetén

kozOsségért  végzett
munkadért

a szaktanarok, az

jutalomkonyv a tanév végén

osztalyfénok

kitling tanulmanyi

oklevél L
eredményért

a tanév végén az osztalyfénok

példamutato a tanév végén az osztalyfénok,
maga- szaktanadr javaslatara
dicséret tartasaért a nevelGtestiilet
és/vagy kivald
tanulmanyi
eredményért

nevelGtestileti

RUDAS-ért Dij 4 éven at nyujtott utolso ta-
kiemelkedd szaktargyi, | név végén
kulturalis-

és sportteljesitményért

nevelGtestilet

A tanuld magatartasanak és szorgalmanak elvei

Magatartas
A magatartas mindsitésének - az életkori sajatossagok figyelembe vételével- ki kell fejeznie az isko-
lai k6z6sséghez valé viszonyt, a felelGsségérzetet, a hangnemet és a viselkedést.

A tanulé magatartdsa:

Jeles:

ha betartja a hazirendet és az iskolai munka rendjét, fegyelmezett, feladatait pontosan elvégzi. Hu-
manus és segitGkész tarsaival, a kozosségben szivesen vallal munkat. Fegyelmi blintetése nincs, és
legfeljebb félévente 1-1 igazolatlan éraja van.

J6:
ha betartja a hazirendet, ritkan zavarja az iskolai munka rendjét. Legfeljebb egy szaktanari vagy osz-
talyfénoki figyelmeztetése van, és igazolatlan drdinak szdma nem tobb 3-nal.

Valtozo:

ha tobbszor vét a hazirend ellen, ha gyakran zavarja az iskolai munka rendjét. Kett6 vagy tobb szak-
tanari, illetve osztalyfénoki blintetése van. Nem lehet a tanulé magatartasanak mingsitése valtozo-
nal jobb, ha igazgatdi biintetése van, vagy igazolatlan dradinak szama 4 és10 kdzo6tt van.

Rossz:

ha tobbszor és sulyosan vét a hazirend ellen, rendszeresen zavarja az iskolai munka rendjét és igaz-
gatdi bintetései vannak. Csak rossz lehet a magatartasa annak a tanuldnak, akinek nevel6testiileti
fegyelmi blintetése van, vagy igazolatlan érainak szama meghaladja a 15-6t.
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Szorgalom
A szorgalom mindgsitésekor a fokozatoknak ki kell fejeznie az egyéni képesség és teljesitmény viszo-
nyat, a kotelességtudatot, a rendszerességet és a pontossagot.

A tanuld szorgalma

Példas:

ha minden tantargyat képességeihez és a korlilményekhez képest rendszeresen tanulja, iskolai és
otthoni feladatait pontosan elvégzi, kilon feladatokra is vallalkozik(pl. részt vesz tanulmanyi vagy
sportversenyeken).

16:

ha a tantdrgyak t6bbségét rendszeresen és képességeinek megfeleléen tanulja, torekszik a pontos-
sagra, iskolai és otthoni feladatait csak néha végzi pontatlanul, egyaltaldan nem vagy csak nagyon
ritkan vallal szorgalmi feladatokat.

Valtozo:

ha csak néhdny tantargybdl tanul képességeinek megfeleléen, iskolai és otthoni munkdja sokszor
pontatlan, felkésziiltsége gyakran hidnyos. Valtozénal nem lehet jobb a tanulé szorgalma akkor, ha
egy tantdrgybdl megbukott.

Hanyag:

ha a legtobb tantargybdl nem tanul képességeinek megfelel6en, iskolai és otthoni munkaja hianyos,
pontatlan, rendszertelen. Csak hanyag lehet a tanulé szorgalma akkor, ha tobb tantargybdl megbu-
kott.

A magatartds és a szorgalom mindsitésére javaslatot tesznek az osztaly tanuldi. A minGsitésrél az
osztalyban tanitd tanarok testiilete dont félévente. Vagy elfogadja a javaslatot, vagy ha nem ért vele
egyet, szavazassal dont. Egyenl6 szavazatszam esetén az osztalyfénoké a déntés joga.

I11.17. Az iskolai kozOsségi szolgdlat

Az iskolai kozOsségi szolgdlat megszervezésére a 20/2012 EMMI rendelet 131. §-a az irdnyadd. In-
tézményiinkben az iskolai kdzésségi szolgalat a RODICS mikodik.

Kozépiskolaban meg kell szervezni a tanuld kdzosségi szolgalatanak teljesitésével, dokumentalasa-
val 0sszefliggd feladatok ellatasat. A tanuld osztalyfénoke vagy az ezzel a feladattal megbizott oktatd
a tanuld elémenetelét rogzité dokumentumokban az iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvan-
tartja és folyamatosan vezeti a koz6sségi szolgalattal 6sszefligg6 egyéni vagy csoportos tevékenysé-
get, amely alapjan az Nkt.-ban az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltételeként meghatarozott 6t-
ven Ora kozosségi szolgalat elvégzése igazolhatd legkésGbb a tanuld érettségi bizonyitvanya kiadasa-
nak id6pontjara.

A koz0sségi szolgalat keretei kozott:

» az egészségligyi,
= aszocialis és jétékonysagi,
= az oktatasi,
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* akulturalis és kozosségi,

»= akdrnyezet- és természetvédelemi,

* akatasztréfavédelmi

* azonos kord, sajatos nevelési igényld gyermekekkel, tanuldkkal, az id6s emberekkel k6zos
sport és szabadidé terlletén folytathaté tevékenység.

A tanulét fogadd intézménynek bizonyos tevékenységi teriileten minden esetben, mdskor sziikség
szerint mentort kell biztositania.

A kozépiskola a 9—-11. évfolyamos tanuldi szdmdra lehet&ség szerint harom tanévre, aranyosan el-
osztva szervezi meg vagy biztosit id6keretet a legaldbb 6tven 6ras kozosségi szolgalat teljesitésére,
amelytd6l azonban indokolt esetben a szil6 kérésére el lehet térni.

A kozosségi szolgalatot az adott tanuld esetében koordindld oktatd az 6tven 6ran belil — sziikség
szerint a mentorral kozosen — legfeljebb 6t 6ras felkészits, majd legfeljebb 6t 6ras zard foglalkozast
tart.

A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy éran hatvan perc k6zosségi szolgdlati id6 értendd azzal,
hogy a helyszinre utazas és a helyszinrél hazautazas ideje nem szamithatd be a teljesitésbe. A kdzos-
ségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése alkalmanként legkevesebb egy, leg-
feljebb haromoéras id6keretben végezhet6.

A kozosségi szolgalat sordn a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor, hol, milyen
idGkeretben és milyen tevékenységet folytatott.

A kozosségi szolgdlat dokumentalasanak kotelezé elemeként

» atanuldnak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdltenie, amely tartalmazza a kdz6s-
ségi szolgalatra vald jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét, valamint a
szUl6 egyetértd nyilatkozatat,

= az osztalynapldban és a torzslapon a kijel6lt oktatdnak dokumentdlnia kell a k6z6sségi szol-
galat teljesitését,

» aziskolaakdzosségiszolgdlat teljesitéséréligazoldst allit ki két példanyban, amelybdl egy pél-
dany a tanulénal, egy pedig az intézménynél marad,

= aziskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési sza-
balyzataban rogziti,

» az iskolan kivili kils6 szervezet és kdzrem(ikodé mentor bevonasakor az iskola és a felek
egylttmUkodésérdl megallapodast kell kétni, amelynek tartalmaznia kell a megallapodast
alairo felek adatain és vallalt kdtelezettségein tul a foglalkoztatds id6tartamat, a mentor ne-
vét és feladatkorét.
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IV. Képzési program

IV. 1. Az intézményi helyi tanterv

IV.1.2. A tartalmi szabalyozas torvényi hattere

- 2011 évi CXC. TV nemzeti koznevelésrél

- 110/2012. ( 6.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl maédosi-

totta a 73/2013.( lll. 28.) Korm. rendeletet)

- 20/2012. ( VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodé-
sérdl (moddositas varhatd)

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek nevelésének
irdnyelve

- 51/2012. (XIl.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasarol

- 14. melléklet az 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelethez

- 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiada-
sarél szélé , valamint az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanakiaddsardl széld
100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet mdédositasardl sz616 36/2015. (lll. 6.) Korm. rende-
let

- 26/2018. (VIII. 7.) EMMI rendelet

- a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl sz6l6 51/2012. (XII. 21.)
EMMI rendelet

NAT:

- Tartalmi kbvetelményeket is meghatarozo koz-

ponti alaptanterv KERETTANTERVEK:

- Részletes tantargyra és évfolyamokra vonatkozo kovetelményeket meg-
hatdrozé tanterv HELYI TANTERVEK:

- Helyi sajatossagoknak, az iskola arculatdnak megfelel6en kialakitott, ke-
rettantervekben meghatarozottakat figyelembevev§ tanterv

IV.2.2. A valasztott kerettantervek megnevezése

A kozismereti oktatast meghatdrozé jogszabdlyok (hatalyos rendelkezései):

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

- 110/2012. (VL. 4.) kormanyrendelet kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl

- 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet

- 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovagyasanak rendjérdl
- 100/1997 (VI. 13) kormanyrendelet az érettségi vizsga szabalyzatanak kiadasarol

Az dgazati szakmai alapozd oktatast meghatarozé jogszabalyok (hatalyos rendelkezései):

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl
- 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrdl
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- 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl

- 12/2013. (lll. 28.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesi-
tések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

- 12/2013. (l11.29.) NFM rendelet a nemzeti s fejlesztési miniszter dgazataba tartozé szakképesi-
tések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

- 51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérél

- 14/2013. (IV. 5.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervek

Az érettségi utani szakképzést meghatdrozo jogszabdlyok (hatalyos rendelkezései):

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl,

- 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrdl,

- 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl,

- 12/2013. (lll. 28.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozé szak-
képesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl,

- 12/2013. (111.29.) NFM rendelet a nemzeti s fejlesztési miniszter aga-
zatdba tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl,

- 51/2012. (XIl.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl

- 14/2013. (IV. 5.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrdl

IV.2.3.1. A szakképz6 évfolyamok szervezése

- Agazati szakmai alapozasra épiil6, szakmai tantargybdl érettségizettek sza-
mara egy éves id6tartamu szakképzés az 5/13. évfolyamon.

- Agazati szakmai alapozas nélkiili, érettségi vizsgaval rendelkez6k sza-
mara két éves idGtartamu szakképzés.

- Az érettségi és szakmai vizsgakra valo felkészités-Az dgazati komplex szakmai érettségire
vald felkészitést a szabalyoknak megfelel6en torténik intézménylinkben. Nagy hangsulyt
fektetlink a sikeres érettségi érdekében a szoros szaktanari egytittmdkodésre.

- Aszakképzésnél a minden szakmanal a ra vonatkozd szakmai vizsgakovetelménynek meg-
felel6en torténik a felkészités. Nagy hangsulyt fektetlink a sikeres érettségi érdekében a
szoros szaktanari egylittmikodésre.
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2018. szeptember 1-t6l inditott szakgimnaziumi agazati képzés

|. A szakgimnaziumok tantargyi strukturdja és raszamai

1 A 8 C D E | F G H
1 Tantérgyak o.6d | 0.6 | et | 12.6u :'::z:: s | NS0 G-
— osszesen
| 2. :Magyarnyelvés irodalom ERERE 4 | 556 - -
3. ' Idegen nyelv 4 | 4 4 4 556 - -
4 Matematika 3 3 3 3 | 417 - -
| 5. | Torténelem 2 | 2| 3| 3| - -
6.  Etika - | - - 1 3 - -
7. Informatika 2 2 - - | 144 - -
8.  Mavészetek 1 - - - 36 - -
| 9. Testnevelés S [ S| S [ 5 | 6% - -
110, | Osztalyfonoki BERERERET) E i
. | Kotelez6 komplex TN - ) _
természettudomanyos tantdrgy
azathoz kapcsolodo
g ,f:mészettudop:ényos tantdrgy* 22 : ) 2 ) )
13, Kotelezéen valaszthaté tantargy** - - 2 2 134 - -
| 14. | Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - 1 - - 3% - -
|15, | Szakmai térgyak drakerete 8 | 12| n | 12 | 1488 3 961
|16, | Szabadon tervezhetd drakeret sl=1l=|= = 4 124
17, Rendelkezésie sl oakerethét | 35 | 36 | 35 | 35 | - | 3% | -
18. | Tanitasi hetek szama 36 | 36 36 3 - 3 -
19. | Eves dsszes 6raszam 1260 | 1296 | 1260 | 1085 | 4901 1085 1085

71



szakmai alapozas szakaszaban

Tantargyi struktura és éraszamok a 9 — 12. évfolyam szakgimnaziumi sport agazat

12.
gy
A 6 szakképesitésre vonat- Osszesen ) o 1
, A tantérgy kapcsolddasa
kozo: =
Osszesen 5
11499-12 , . L
, Foglalkoztatas II. f6 szakképesités
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatds I. (érettségire | Foglalkoztatas I. f6 szakképesités
épulé képzések esetén)
Anatdémiai-élettani ismere- . L,
f6 szakképesités
tek
Egészségtan f6 szakképesités
10323-12 Egészséglgy és el-
sOsegély ElsGsegélynyujtas gyakorlat f6 szakképesités
Funkcionalis anatomia f6 szakképesités
Terhelésélettan f6 szakképesités
Edzéselmélet f6 szakképesités
10324-12 Edzéselmélet és Edzésprogramok gyakorlat f6 szakképesités 1
imnasztika
& Gimnasztika elmélet 6 szakképesités
Gimnasztika gyakorlat f6 szakképesités
e 5172601
11110-16 Egészségligyi alap- . . L,
. Egészségligyi alapismeretek | Regeneralo balneote-
ismeretek ., »
rapias massz6r
] o 5172601
12051-16 Masszazs elméleti L. . . L,
lapiai | Klinikumi alapismeretek Regenerald balneote-
alapjai I.
P rapias massz6r
5172601
Fizioterapia elmélet Regenerald balneote-
rapias massz6r
12053-16 Fizioterapia I.
5172601
Fizioterapia gyakorlat Regenerald balneote- 1
rapias massz6r
) 5172601
12055-16 Regenerald balne- , ; "
L ) Masszazs elmélet Regenerald balneote-
oterapias masszazs L, .
rapias masszor
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Svédmasszazs gyakorlat

5172601
Regenerald balneote-
rapias massz6r

10322-12 Pedagé-
giai,pszicholdgiai és kommu-
nikacids alapok

Kommunikacio

f6 szakképesités

Sportpedagdgia

f6 szakképesités

Sportpszicholdgia

f6 szakképesités

10325-16 Szervezés és val-

lalkozas alapjai

Gazdalkodasi és vallakozasi
ismeretek

f6 szakképesités

Sportmenedzsment

f6 szakképesités

10326-12 Sportagi alapok

Sportagi alapok elmélet

f6 szakképesités

Sportagi alapok gyakorlat

f6 szakképesités

10327-12 SportedzGi szakis-
meretek

Sportagi szakismeretek el-
mélet

f6 szakképesités

Sportagi szakismeretek gya-
korlat

f6 szakképesités

A gyakorlati 6rak csoportbontdst igényelnek!

Jelenleg intézménylink nem tudja felajanlani a sport agazat 51 726 01 Regenerdld balneoterapias
masszOr szakképesitést, mivel nem rendelkeziink a vizsgakovetelményben el8irt eszkdzokkel. Ennek
megfelel6en didkjaink a 11. évfolyamon a fGszakképesités tantdrgyait és intézménylink altal felajanlott tan-
targyakat tanuljak, amelyek erGsitik a szakmai kompetenciajukat. A f6szakképesitést figyelembe véve, hogy
minden sport agazatos diaknak meglegyen 7+3 d6ra arany, minden didk tanul funkcionalis anatomiat és svéd-
masszas elméletet 1-1 éraban.

A 11. és 12. évfolyamon felajanlott tantargyak (heti 1-1 éraban):

¢ Rekredcio, prevencio, rehabilitacio

e Marketing ismeretek

e Asport torténete
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Tantargyi struktura és éraszamok a 9 — 12. évfolyam szakgimnaziumi
informatika agazat szakmai alapozas szakaszaban

12.
gy
Osszesen 4
A f6 szakképesitésre vonatkozé: A tantargy kapcsol6ddsa
Osszesen 5
11499-12 ; . i o
i Foglalkoztatas II. f6 szakképesités
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. f6 szakképesités
épulé képzések esetén)
10815-16 IT alapok f6 szakképesités
Informaciétechnolcgiai alapok IT alapok gyakorlat f6 szakképesités
11997-16 Halézatok I. f6 szakképesités
Halozati ismeretek . Halézatok I. gyakorlat f6 szakképesités 2
11625-16 Programozas f6 szakképesités
Programozas és adatbazis-keze-
1és Programozas gyakorlat f6 szakképesités 2
11999-16
L . IT szakmai angol nyelv f6 szakképesités
Informatikai szakmai angol nyelv
L lapok 5248102
inux alapo
12010-16 P Irodai informatikus
Nyilt forrdskédu rendszerek keze-
& 5248102
Iése Linux alapok gyakorlat . :
Irodai informatikus
5248102
Irodai szoftverek
12008-16 Irodai informatikus
Irodai szoftverek haladé szint(
5 5248102
hasznalata Irodai szoftverek gyakorlat 4

Irodai informatikus

10815-16
Informaciétechnoldgiai alapok

IT alapok

5248102
Irodai informatikus

IT alapok gyakorlat

5248102
Irodai informatikus

11997-16
Halozati ismeretek I.

Halézatok I.

5248102
Irodai informatikus

Halézatok I. gyakorlat

5248102
Irodai informatikus
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p . 5248102
rogramozas
11625-16 & Irodai informatikus
Programozas és adatbazis-keze-
lés , 52481 02
Programozas gyakorlat . .
Irodai informatikus
Halézatok II. f6 szakképesités
Halézatok Il. gyakorlat f6 szakképesités
12003-16
Haldzati ismeretek I1. IT halézatbiztonsag f6 szakképesités
IT hdlézatbiztonsag gya- . L,
f6 szakképesités
korlat
Szerverek és felhGszolgal- £ szakképesité
12013-16 tatasok 6 szakképesités
Haldzati operacids rendszerek és
felh@szolgéltatasok Szerverek és felhészolgal- 3 e
; f6 szakképesités
tatasok gyakorlat

A gyakorlati 6rak csoportbontast igényelnek! Piros szin a f6szakképesités tan-
egységeit, a kék szin a mellék- szakképesités tanegységeit, a felajanlott tantar-
gyakat zold szin jeloli.

A 11. és 12. évfolyamon felajanlott tantargyak (heti 1-1 6raban):
e Linuxalapok
e Linux alapok gyakorlat
e lrodai szoftverek



Tantargyi struktura és oraszamok a 9 — 12. évfolyam
szakgimnaziumi kézgazdasag agazat szakmai alapozas szakaszaban

12.
gy
Osszesen 2
A f& szakképesitésre vonatkozo: A tantérgy kapcsolddasa
Osszesen 5
11499-12 . B L
, Foglalkoztatas II. f6 szakképesités
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. f6 szakképesités
épulé képzések esetén)
Gazdasagi és jogi alapisme- . L
f6 szakképesités
retek
Ugyviteli gyakorlatok f6 szakképesités
Altalanos statisztika f6 szakképesités
Pénziigyi alapismeretek f6 szakképesités
11504-16 Gazdalkodasi alapte-
vékenység ellatasa Pénziigy gyakorlat f6 szakképesités
Adozasi alapismeretek f6 szakképesités
Addzas gyakorlat f6 szakképesités 1
Szamviteli alapismeretek f6 szakképesités
Szamvitel gyakorlat f6 szakképesités 1
52 345 06
Tamogatasi alapismeretek | Palyazati-tamogatasi
asszisztens
52 345 06
11884-16 Projekttervezés Gazdalkodasi statisztika Palydazati-tamogatasi
asszisztens
e . 52 345 06
Folyamat- és pénziigyi ter- L, L.
, Palyazati-tdmogatdsi 2
vezés .
asszisztens
52 345 06
Tamogatasi lgyvitel Palyazati-tdamogatasi
asszisztens
11885-16 Tdmogataskezelés
52 345 06
Tamogatasi menedzsment | Palyazati-tamogatasi 2

asszisztens
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10147-12 Gazdalkodasi feladatok
ellatasa

Gazdalkodasi ismeretek

f6 szakképesités

11506-16 Vallalkozasfinansziro-
zasi és addzasi feladatok

Vallalkozasfinanszirozas

f6 szakképesités

Vallalkozasfinanszirozas
gyakorlat

f6 szakképesités

Adodzas

f6 szakképesités

Elektronikus addbevallas
gyakorlata

f6 szakképesités

10149-12 Konyvvezetés és besza-
moldkészités feladatai

Szamvitel

f6 szakképesités

11505-12 Konyvelés szamitdgé-
pen

Kényvelés szamitégépen
gyakorlat

f6 szakképesités

11501-16 Projektfinanszirozas

Projektfinanszirozas

f6 szakképesités

Projektfinanszirozas gya-
korlata

f6 szakképesités

11502-12 Projektfolyamatok ko-
vetése

Projektfolyamatok kove-
tése

f6 szakképesités

Projekttervezés gyakorlata

f6 szakképesités

11504-16 Gazdalkodasi alapte-
vékenység ellatasa

Gazdasagi és jogi alapisme-

retek

52 345 06
Palydazati-tamogatasi
asszisztens

Ugyviteli gyakorlatok

52 345 06
Palydazati-tdmogatasi
asszisztens

Altalanos statisztika

52 345 06
Palydazati-tdmogatasi
asszisztens

Pénziigyi alapismeretek

52 345 06
Palyazati-tamogatasi
asszisztens

Pénziigy gyakorlat

52 345 06
Palydazati-tdmogatasi
asszisztens

Adozasi alapismeretek

52 345 06
Palydazati-tamogatasi
asszisztens

Adodzas gyakorlat

52 345 06
Palyazati-tdamogatasi
asszisztens
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52 345 06
Szamviteli alapismeretek Palyazati-tamogatasi
asszisztens

52 345 06
Szamvitel gyakorlat Palyazati-tamogatdsi
asszisztens

A f6szakképesitést figyelembe véve, hogy minden kézgazdasdg dgazatos didknak meglegyen 7+3
Ora arany, minden didk tanul tdmogatasi alapismereteket és folyamat- és pénziigyi tervezés tantar-
gyakat 2-2 éraban.

A 11. és 12. évfolyamon felajanlott tantargyak (heti 1-1 6raban):
e Szakmai szamitasok
o Gazdasagi szoftverek alapjai

e Dokumentum és adatkezelés
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Tantargyi struktura és oraszamok a 9 — 12. évfolyam

szakgimnaziumi ligyvitel agazat szakmai alapozas szakaszaban

12.
gy
Osszesen 3
A 6 szakképesitésre vonatkozo: A tantérgy kapcsolddasa
Osszesen 5
11499-12 ; B 3 o
, Foglalkoztatas II. f6 szakképesités
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. f6 szakképesités
épulé képzések esetén)
5284102
Gépiras gyakorlata Ugyfélszolgalati tigyin- 1
11806-16 Gépiras és szamitas- tezo
technikai alkalmazasok Szamitastechnikai alkalma- 5284102
zasok az ugyfélszolgalat- Ugyfélszolgalati tigyin-
ban téz6
P P P . 5284102
Ugyfélszolgalati kommuni- | . .
- Ugyfélszolgalati Gigyin-
kacié .
G téz6
11807-16 Kommunikacié az ugy-
félszolgalatban - ,. ' 5284102
Ugyfélszolgalati kommuni- | .. .
.. Ugyfélszolgdlati tigyin-
kacios gyakorlat L
tézé
5284102
Ugyfélszolgalati ismeretek | Ugyfélszolgalati tigyin-
11808-16 Ugyfélszolgélat a gya- tezo
korlatban 5284102
Ugyfélszolgalati gyakorlat | Ugyfélszolgalati tigyin- 1
téz6
L. 5284102
Levelezési gyakorlat az P .
L , Ugyfélszolgélati tigyin-
tigyfélszolgalatban L
tézé
. . 5284102
11809-16 Dokumentumkezelés Dokumentum- és adatke- . .
o, X ) L, i Ugyfélszolgdlati tigyin- 1
az lgyfélszolgalatban zelés az ligyfélszolgalatban tés6
z
Y e 5284102
Komplex ligyfélszolgalati L e
Ugyfélszolgalati tigyin- 1
gyakorlat o~
tezé

10066-16 Gazdalkodasi alapfel-
adatok

Gazdasagi és vallalkozasi
ismeretek

f6 szakképesités
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Jogi ismeretek

f6 szakképesités

12082-16 Gépiras és irodai alkal-
mazdsok

Gépiras és levelezési gya-
korlat

f6 szakképesités

Irodai alkalmazasok gya-
korlata

f6 szakképesités

12083-16 Gyorsiras

Gyorsiras gyakorlata

f6 szakképesités

12084-16 Uzleti kommunikacié
és protokoll

Kommunikacio a titkari
munkaban

f6 szakképesités

10072-16 Rendezvény- és prog-
ramszervezés

Rendezvény- és program-
szervezés

f6 szakképesités

Rendezvény- és program-
szervezés gyakorlata

f6 szakképesités

12085-16 Titkari ligyintézési gya-
korlat

Titkari Ggyintézés

f6 szakképesités

Titkari Ggyintézés gyakor-
lata

f6 szakképesités

11554-16 Irodai szakmai idegen
nyelv

Irodai szakmai idegen
nyelv

f6 szakképesités

A 11. és 12. évfolyamon felajanlott tantargyak:
¢ Tanirodai gyakorlat (heti 2 éraban)
e Szakmai idegen nyelv (heti 1 6raban



Tantargyi struktura és oraszamok a 9 — 12. évfolyam

szakgimndziumi turisztika agazat szakmai alapozas szakaszaban

12.

gy

A 6 szakképesitésre vonatkozo:

Osszesen

Osszesen

A tantargy kapcsoléddasa

11499-12
Foglalkoztatas Il.

Foglalkoztatas Il.

f6 szakképesités

11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire
épulé képzések esetén)

Foglalkoztatas I.

f6 szakképesités

11714-16 Turisztikai er6forrasok

Turizmus foldrajz

f6 szakképesités

Kultar- és vallastorténet

f6 szakképesités

Vendégfogadas

f6 szakképesités

11715-16 Kommunikacié a turiz-
musban

Uzleti protokoll

f6 szakképesités

Szakmai idegen nyelv

f6 szakképesités

11716-16 Gazdasagi folyamatok
a turizmusban

Turizmus rendszere

f6 szakképesités

Marketing

f6 szakképesités

11717-16 Infokommunikacids
technoldgia a turizmusban

IKT a turizmusban

f6 szakképesités

10064-16 Turisztikai termékkina-
lat

Utazasszervezés

f6 szakképesités

Turisztikai arualap

f6 szakképesités

10065-16 Turisztikai vallalkoza-
sok

Vallalkozasi alapismeretek

f6 szakképesités

Turisztikai Gzletagak

f6 szakképesités

11300-12 Széllodai adminisztra-
cid

Szallodai adminisztracio

52-812-01
Szallodai recepcios

11301-12 Széllodai kommunika-
cid

Szallodai kommunikacié

52-812-01
Szallodai recepcios

11302-12 Szallodai tevékenysé-
gek

Szallodai tevékenységek

52-812-01
Szallodai recepcios

11500-12 Munkahelyi egészség
és biztonsag

Munkahelyi egészség és
biztonsag

52-812-01
Szallodai recepcios
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A 11. és 12. évfolyamon felajanlott tantargyak (heti 1-1 6raban):
e Gazdasagi alapismeretek

e Rendezvényszervezés

e Szdllodai adminisztracié gyakorlat
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2018. szeptember 1. utani szakképzések nappali 4+1 raépiilés

Egy éves idétartamu 54 344 01 _ szakképesités

tantargyi struktiraja és heti 6raszamai

5/134. évfo-
lyam
Tantargy neve -
Szakmai kovetelménymodulok 3 =
E |2
=
Heti
11499-12 Foglalkoztatas Il. 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12 Foglalkoztatas I. 1
Foglalkoztatas I.
Gazdasagi és jogi alapismeretek
Ugyviteli gyakorlatok
Altalanos statisztika
Pénzigyi alapismeretek
11504 -16 Pénziigy gyakorlat
Gazdalkodasi alaptevékenység ella- Adézasi alapismeretek
tasa Adozas gyakorlat
Szamviteli alapismeretek
Szamvitel gyakorlat
Tamogatasi alapismeretek
Gazdalkodasi statisztika
11884-16 Folyamat- és pénzligyi tervezés
Projekttervezés Tamogatasi Ugyvitel
Tamogatds menedzsment
11885-16 Gazdalkodasi ismeretek 1
Tamogataskezelés Villalkozasfinanszirozas 1,5
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10147-12 Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat
Gazdalkodasi feladatok ellatasa
Addzas 1,5
11506-16 Elektronikus addbevallds gyakorlat
Vallalkozasfinanszirozasi és addzasi -
feladatok Szamvitel 3
Koényvelés szamitdégépen gyakorlat
10149-12 Projektfinanszirozas 1
Kényvvezetés és beszamolo készités
feladatai
11505-12 Projektfinanszirozas gyakorlata
Kényvelés szamitégépen
11501-16 Projektfolyamatok koévetése 1
Projektfinanszirozas Projekttervezés gyakorlata
11502-12
Projektfolyamatok kdvetése
Vizsgafelkészités 1
Szakmai projekt
Osszesen
Osszesen szabad savval 11,5
16,5
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Egy éves idétartamu 54 813 02 _szakképzés

tantargyi struktaraja és heti oraszamai

5/13. évfolyam
Tantargy neve - yo
Szakmai kévetelménymodulok % o
E d
- )
Heti
11499-12 )
3 Foglalkoztatas Il. 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire épiil6 kép- | Foglalkoztatas I. 1
zések esetén)
Anatdmiai-élettani ismeretek
Egészségtan
10323-12 —
e yo . Terhelésélettan
Egészségligy és elsGsegély
ElsGsegélynyujtas gyakorlat
Funkciondlis anatémia
12051-16 Masszazs elméleti alapjai I. Klinikumi alapismeretek
Edzéselmélet
10324-12 Edzésprogramok gyakorlat
Edzéselmélet és gimnasztika Gimnasztika
Gimnasztika gyakorlat
Fizioterapia
12053-16Fizioterapia l.
Fizioterapia I.
12055-16 Regeneral6 balneoterapias Masszazs
masszazs Svédmasszazs gyakorlat
Sportpedagdgia 1
10322-12
Pedagdgiai, pszicholdgiai és kommuni- | Sportpszicholdgia 1
kacios alapok
Kommunikacio 0,5
Sportmenedzsment 1




Gazddlkodas és véllalkozasi is-

10325-12 meretek !
Szervezés és vallalkozas alapjai
Sportagi alapok 0,5
10326-12 Sportagi alapok gyakorlat 5
Sportagi alapok Sportagi szakismeretek 0,5
Sportagi szakismeretek gya- 5
10327-12 korlat
Sportedzéi szakismeretek
Osszesen 7 10
Osszesen szabadsavval 7 10

Osszefiiggd szakmai gyakorlat
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Egy éves idétartamu 54 481 06 [fOrmatikalrendszertuzemelteto szakképzés

tantargyi strukturaja és heti 6raszamai

5/13.
e gy
Osszesen 1 | 20
A 6 szakképesitésre vonatkozo: A tantérgy kapcsolddasa
Osszesen 31
11499-12 ; B 3 L
, Foglalkoztatas II. f6 szakképesités 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2
épulé képzések esetén)
10815-16 IT alapok f6 szakképesités
Informacidtechnolégiai alapok IT alapok gyakorlat f6 szakképesités
11997-16 Halézatok I. f6 szakképesités
Hélozati ismeretek I. Halézatok I. gyakorlat f6 szakképesités
11625-16 Programozas f6 szakképesités
Programozas és adatbazis-keze-
lés Programozas gyakorlat f6 szakképesités
11999-16 . B L
L . IT szakmai angol nyelv f6 szakképesités
Informatikai szakmai angol nyelv
. 5248102
12010-16 Linux alapok L. .
i o Irodai informatikus
Nyilt forrdskédu rendszerek keze-
. . 52 481 02
lése Linux alapok gyakorlat L. .
Irodai informatikus
. 52 481 02
12008-16 Irodai szoftverek . .
. L Irodai informatikus
Irodai szoftverek halado szintdi
[ . 5248102
hasznalata Irodai szoftverek gyakorlat . .
Irodai informatikus
52 481 02
10815-16 IT alapok . .
o L Irodai informatikus
Informaciétechnoldgiai alapok
IT alapok gyakorlat >2 48102
pok ey Irodai informatikus
L 5248102
Halézatok I. . :
11997-16 Irodai informatikus
Haldzati ismeretek I. L 5248102
Halézatok I. gyakorlat . .
Irodai informatikus
; 52481 02
11625-16 Programozas L. .
L L. Irodai informatikus
Programozas és adatbazis-keze-
. , 52481 02
1és Programozas gyakorlat . .
Irodai informatikus
Halézatok II. f6 szakképesités 4
Halézatok Il. gyakorlat f6 szakképesités 8
12003-16
Halézati ismeretek I1. IT halézatbiztonsag f6 szakképesités 1,5
IT halézatbiztonsa a-
g8y f6 szakképesités 3
korlat
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12013-16
Haldzati operécids rendszerek és
felh&szolgaltatasok

Szerverek és felhGszolgal-
tatasok

f6 szakképesités

Szerverek és felhGszolgal-
tatasok gyakorlat

f6 szakképesités

agazati kompetenciak fejlesztése

helyi
tanterv szerint
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Egy éves idétartamu 54 346 03 [FOUEittkal szakképzés

tantargyi strukturaja és heti éraszamai

5/13.
e gy
Osszesen 12 | 19
A 6 szakképesitésre vonatkozo: A tantérgy kapcsolddasa
Osszesen 31
11499-12
i Foglalkoztatas II. f6 szakképesités 0,5
Foglalkoztatas II.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2
épulé képzések esetén)
5284102
Gépiras gyakorlata Ugyfélszolgalati tigyin-
11806-16 Gépiras és szamitas- téz6
technikai alkalmazdasok Szamitastechnikai alkalma- 5284102
zasok az ugyfélszolgalat- Ugyfélszolgalati tigyin-
ban téz6
o o . 5284102
Ugyfélszolgalati kommuni- | .. L
Kaci6 Ugyfélszolgalati Gigyin-
(]
11807-16 Kommunikacio az tgy- téz6
félszolgalatban L L i 5284102
Ugyfélszolgalati kommuni- | .. .
., Ugyfélszolgélati tigyin-
kacios gyakorlat L
tézé
5284102
Ugyfélszolgalati ismeretek | Ugyfélszolgalati tigyin-
11808-16 Ugyfélszolgélat a gya- téz8
korlatban 5284102
Ugyfélszolgalati gyakorlat | Ugyfélszolgalati tigyin-
téz6
L. 5284102
Levelezési gyakorlat az L e
s h Ugyfélszolgélati tigyin-
tigyfélszolgalatban L
tézé
i ; 5284102
11809-16 Dokumentumkezelés Dokumentum- és adatke- L .
o X , L, , Ugyfélszolgélati tigyin-
az ugyfélszolgdlatban zelés az Ugyfélszolgalatban té76
626
.o o 5284102
Komplex ligyfélszolgalati L, T
Ugyfélszolgélati tigyin-
gyakorlat R
téz6
Gazdasagi és vallalkozasi . L,
10066-16 Gazdalkodasi alapfel- | . f6 szakképesités 1
ismeretek
adatok — ~ P
Jogi ismeretek f6 szakképesités 1,5
Gépiras és levelezési gya- Y s
o . f6 szakképesités 3
12082-16 Gépiras és irodai alkal- | korlat
mazasok Irodai alkalmazasok gya- L L,
f6 szakképesités 2
korlata
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12083-16 Gyorsiras

Gyorsiras gyakorlata

f6 szakképesités

12084-16 Uzleti kommunikacié
és protokoll

Kommunikacio a titkari
munkaban

f6 szakképesités

10072-16 Rendezvény- és prog-
ramszervezés

Rendezvény- és program-
szervezés

f6 szakképesités

Rendezvény- és program-
szervezés gyakorlata

f6 szakképesités

12085-16 Titkari ligyintézési gya-
korlat

Titkari Ggyintézés

f6 szakképesités

Titkari Ggyintézés gyakor-
lata

f6 szakképesités

11554-16 Irodai szakmai idegen
nyelv

Irodai szakmai idegen
nyelv

f6 szakképesités
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Egy éves idétartamu 54 812 03 [iliSZiKGISZEIVeZONeIIekesito szakképzés

tantargyi strukturaja és heti 6raszamai

5/13.
e gy
Osszesen 12 | 19
A 6 szakképesitésre vonatkozo: A tantérgy kapcsolddasa
Osszesen 31
11499-12
3 Foglalkoztatas II. f6 szakképesités 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2
épulé képzések esetén)
Turizmus foldrajz f6 szakképesités
11714-16 Turisztikai er6forrasok | Kultur- és vallastérténet f6 szakképesités
Vendégfogadas f6 szakképesités
11715-16 Kommunik&ci6 a turiz- | Uzleti protokoll f6 szakképesités
musban Szakmai idegen nyelv f6 szakképesités 3
11716-16 Gazdasagi folyamatok | Turizmus rendszere f6 szakképesités
a turizmusban Marketing f6 szakképesités
11717-16 Infokommunikacids . B L,
. . IKT a turizmusban f6 szakképesités
technolégia a turizmusban
10064-16 Turisztikai termékkina- | Utazasszervezés f6 szakképesités 5,5
lat Turisztikai drualap f6 szakképesités 8
10065-16 Turisztikai vallalkoza- Vallalkozasi alapismeretek f6 szakképesités 1
sok
Turisztikai Uzletagak f6 szakképesités 11
11300-12 Széllodai adminisztra- ; ) . L 52-812-01
. Szallodai adminisztracio : ] .,
cié Szallodai recepcios
11301-12 Szallodai kommunika- , ) . 52-812-01
., Szallodai kommunikacio ) . .,
cié Szallodai recepcios
11302-12 Széllodai tevékenysé- ; ) ; ; 52-812-01
Szallodai tevékenységek : ] .,
gek Szallodai recepcios
11500-12 Munkahelyi egészség Munkahelyi egészség és 52-812-01
és biztonsag biztonsag Szallodai recepcios
< . . il o helyi
Agazati szakmai kompetenciak erGsitése .
tanterv szerint
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IV.4. A feln6ttoktatdssal kapcsolatos jogszabdlyok

2013. évi LXXVII. torvény a feln6ttképzésrél

393/2013. (XI1.12.) Korm. rendelet a felnSttképzési tevékenység folytatasahoz sziikséges engedé-
lyezési eljarasra és kovetelményrendszerre, a feln6ttképzést folytatd intézmények nyilvantarta-
sanak vezetésére, valamint a felnSttképzést folytatéd intézmények ellenérzésére vonatkozo rész-
letes szabalyokrdl

56/2013. (XIl. 4.) NGM rendelet a felnGttképzési tevékenység folytatdasanak engedélyezési elja-
rasa soran fizetend§ igazgatdsi szolgaltatasi dij mértékérdl, befizetésének és felhasznalasanak
szabalyairdl, valamint a feln6ttképzést folytatd intézmények ellen6rzése soran kiszabott birsag
befizetésének rendjérdl

58/2013. (XII. 13.) NGM rendelet a feln6ttképzési minGségbiztositasi keretrendszerrdl, valamint
a FelnGttképzési Szakértdi Bizottsag tagjairdl, feladatairdl és mikodésének részletes szabalyairdl
59/2013. (XII. 13.) NGM rendelet a feln6ttképzési szakmai programkovetelmények nyilvantar-
tasba vételének kovetelményeirdl és eljarasi rendjérdl, valamint a szakmai végzettség megszer-
zésének igazolasardl

14/2014. (lll. 31.) NGM rendelet a felnSttképzési szakértbi és a felnbttképzési programszakértéi
tevékenység folytatasdnak részletes szabalyairdl

16/2014. (IV. 4.) NGM rendelet a feln6ttképzési nyelvi programkovetelmények nyilvantartasba
vételének kovetelményeirdl és eljarasi rendjérél, valamint a nyelvi képzés kovetelményei teljesi-
tésének igazolasardl

A feln6ttoktatasra a nappali szakképzés iranyelvei az iranyadok.
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https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=59_2013_XII_13_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=59_2013_XII_13_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=59_2013_XII_13_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=59_2013_XII_13_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=14_2014_III_31_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=14_2014_III_31_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=14_2014_III_31_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=16_2014_IV_4_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=16_2014_IV_4_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=16_2014_IV_4_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=16_2014_IV_4_NGM_rendelet.docx
https://www.nive.hu/Downloads/jogszabalyok/rendeletek/DL.php?f=16_2014_IV_4_NGM_rendelet.docx

IV. 5. 2020. szeptember 1-jét6l bevezetésre kerilt technikumi képzések

Kidolgozasra keriilt a SZAKKEPZES 4.0 stratégia, amely a szakképzés és feln6ttképzés rendszerszinti
megujitasat és tovabb fejlesztését hatarozza meg. Az egyik legfontosabb feladat, hogy a szakterile-
tuk legfrissebb technolégiait is ismers elméleti és gyakorlati oktaték tanitsanak a képzésben. Magas
szinvonalu szakmai ismeretekre csak modern laboratériumokban, a legkorszer(ibb eszk6zokkel fel-
szerelt mlhelyekben lehet megtanitani a fiatalokat. A szakmai képzés iskolainak olyan min&séglinek
kell lennie, hogy valds alternativat jelentsenek a palyavalaszté didkok szamara.

Intézménylink az Uj képzési struktura alapjan igyekszik felkésziilni és piacképes tanuldkat képezni.
Ennek els6 1épéseként a kiadott programtervek és képzési kimeneteli kbvetelmények alapjan elké-
szitettlik a helyi programterviinket. Ebben meghataroztuk, hogy a kiadott programtervi ajanlastél
nem térink el egyetlen agazatnal sem. Megvdrjuk a szakmai tapasztalatokat, amelyek alapjan
amennyiben sziikséges, akkor majd valtoztatunk.

A 2020. szeptember elsején indult technikumi osztalyokban a képzés programjat az egyes agazatok-
hoz igazitott Képzési és Kimeneti Kovetelmények hatarozzdk meg.
Irdnymutaté dokumentumaink:

- a szakképzésrél sz6l6 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) és

- a szakképzésrél szo6l6 torvény végrehajtasarol sz616 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.).

A Képzési és Kimeneti Kovetelményeknek megfelel6en 9-10. osztalyban dgazati alapképzés torténik,
amely a tizedik osztdly év végén alapvizsgdval zérul. Az alapvizsga valamennyi, 2020/2021-ben
beiskolazott tanuldnkat érinti az alabbi agazatokon:
- Gazdalkodas-menedzsment agazat:
e Pénzigyi-szamviteli Ggyintéz6
e Vallalkozasligyviteli Gigyintéz6
- Informatika és tavkozlés agazat:
¢ Informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltet6 technikus
- Sport agazat:
¢ Sportedz6 (a sportag megjellésével) — sportszervezd
- Turizmus-vendéglatds agazat:
e Turisztikai technikus
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SPORT 4gazathoz tartozé

510142002 _ — sportszervezd szakképzéshez

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakirik draszama évfolyamonként

il kl.:ldl.'nl.'

. A kiépaks A kbpaés
Evtolyam 9. o 11. 12 13 st 1713 4. DsAPes
ATASZANES I..lru.:.'.il.ll:lu
Eviolyam dsszes draszdma | 352 324 432 432 620 2l 1080 9430 2010
E Munkavillabii ismeretek 18 L[] ] 1} L[] 18 18 i 18
= -
3 'é Alldskeresés £ 5 ] 4
B Munksjogi alapismeretek 3 5 5 5
'E Munkaviszony Kiesittse 5 5 5 5
E Muinkanélkilisdg 3 3 3 3
g 3 Munkavillabid idegen nyely ] L] [ ] 62 Bl LU} 6l 62
E=HE - - -
= gg E Az dllaskeresiés Mepésen, allishirdetdsek 11 (N 1] 11
E Z Onéletrajz & motivacids levil 20 20 il 20
E g LSmall talk” - dltalinos thrsalghs 11 1l 1 11
= = Allasinteri 20 0 0 20
Anatdmiai-cleltani ismeretek T2 2 ] 1] L[] 1dd 144 LI 144
E AZ anatbmia ¢s a2 életlan thrgya, mbdsre- 4 4 4 4
re
= . - - = S =
= Az emben sZervezel sabvela 12 12 12 12
A mozgath srery l'\.'l:ld:-’.\.'r |-\.'|-\.'|'.“I|I|.'.'||.'r||.'L (=1
- . -1 -1 H -1
millkidésének alapja
3 A vizrendazer felépitdse &8 mikadése 17 17 17 17
Az izomzat felépitdse és milkddése 17 17 17 17
A lbgris srervrendsrertnek felépitése & 14 14 4 14
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Asziv s a keringdsi rendszer felépindse,

3 N il 2
millkiidése - = - =
Adlovilasetbs seerveendasserdanck felépind 8 2 " &
se, millkodése ' '

A szabilyozds dlettani tireényszenisbged, oy - - 2y
a hormonrendszer miikodése - - - =
Az wegrendszer felépitése ds mikbdése 2 12 2 n
Epesrebpian 1] 72 L[] 71 2 T2
Sport és &letmbd 10 [} ] 10
A tiposatoma felfpitdse &5 milkidése 10 1{1] 10 10
Az egltuzaiges thplilkozis 16 L& 16 16
Az ||r||:|:n.||5|u|x.~|_.-:|u alapjai, egtszsdgtani 18 18 T 13
vonatkozhsai

Sportadrillések 18 1B 15 18
Edsiselmélet 1. E 72 L] 108 108 108
Edzselmdlen alapfogalmak 36 16 £l 36
Motoros k-\:|.\:>.-\.|.'5|.'L i) 40 40 40
Az ednbs ds versenyads Gaszefilgpéee 16 L& 16 16
Az edubafolyamaton befolyaseld tnyeadk 16 l& 16 &
Edsisprogramok L. T2 36 L] 108 108 108
Motoros kipesséafiglesziés 1 72 72 £l 36
Il:d.';\:s I:'n'='|u|Ln.r;|n:- |u|-.l§;|l:u.-. dokumenti- 15 16 ¥ ¥
s L

Cimmasetila L 24 72 L[] 116 126 116
A gimmas ks mozghsrendazens 54 24 54 54
Ciimnasztikai gyskorlattervesés & gyakor- -y .y my e
larvezetis - o - -
Tanulbsi terilet Sssmbrasrima 234 124 0 558 358 558
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Spor apazat] kiicds @ imak

Elsiisegély nyjiis 0 36 i 0 36 0 31 3
Ujradlesztés 6 6 14 14
Sehrisek, sebelliiis 1o 1o 9
Trawmis sériillések ({1 ({1 ]
Fuikciondlis amaldmin 1] i Ti 1] Ti L[] 61 62
Seoweti strubnirak élertand vietiileben ) 7 5 5
A viprmdszer felépitdse &s milkid e 14 i4 ix 12
AZ pomrendszer felépitdse & miilkidése 14 i4 iz 12
Kerimgés nendszer rbszzinek sperepe az 02 i i 10
eletmiikibdések fenntartisdban - -

l.-:l_.'.-_.-::t-.'l:-d ster rspeinek srerepe ax dlet- 10 10 q g
millkiidések fenntanisiban

Szabilyzbrendszer egyes elemeinek sze-

repe aF dreh & mozgatd terliletek miko- 15 1% 14 14
diadnek dsszchangolisiban

lerheléséletian 1] Ti ] 1] Ti T2 i T
Edmbselnsdleti dasrefoglalis, a terhelés

sordn a spervezetben vigbemend valiozi- f f [ f
:-l\.lk.

Energiaszolghliath folyamatok a srerve- 4 4 4 4
2ethen

Terhelés hatdsa a mozgath szervrendsperms iz iz 12 12
Terhelés batdsa a lépzési spervrendszeme f f [ f
Terhelés katdsa a kenngdsi rendsperre i 1] 10 10
A terbelés &5 a szabidlyvord rendszer kap- 10 10 0 10
canlata

A terbelds &5 a tplilkoris kapesolata 4 4 4 4
Kiilonbamd dletkorok terhelésélenani g g g &

sagdtossdai
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Fogyarékkal Slok, kebdnikus betegek &5

, 4] La] ] ]

terhesek terhelésének sajbtossign

A teljesiimiényfokozis 3] La] L] b

Edziselmélet 1L L[] 71 1] L[] T 71 T2

A motoros képessbafelesziés mddsmerta- 40 40 40 a0

F]

A mozghstanulds 12 2 12 3

Edmbsterverts, foglalkbozhstervents 0 .|| 20 20

Edzbprogramok 1L L1] T2 v L[] 108 (L13.] 10&

Muotoros kipesséafigleszds 11 12 T2 72 T

Edzis (foglalkozis) Mogaths, dokumenti- % 16 16 %

1= I1.

Giimnasztika 1L L[] £11 1] L[] i 36 Ja

Kiézisperrel- &5 egyéb szermel vigren 15 15 15 15

gyvakorlatok

Kommunikécit L[] 71 1] L[] T2 71 T2

A kommunikicwd szerepe &5 alapformis 1o i} 10 10

Bll:.\.ll}j.'\li:"]u.‘-.. megRYores o3 AsaPerlivitas a 5 15 15 2

kommumikicids folyamatokban

A szakmaspecifibus interakeiok hatékony 6 16 16 6

kereldse

Sporiszerverdsi ikmeretek L[] i 1] L[] i 36 36

A magyar tesineveles & sport teriileten o3 i i 13 |
- - - -

sPervedelen

Sportesemények szervezise 24 24 24 24
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Sporiticienel L] 0 3o L] b b 0 b
Climpatdriénet {{1] 10 11 10
Sportig ismeretek X8 26 26 26
Tanulisi terlilet fsambrazima 1] L 144 1] 540 432 Lk 225
Sportdagi alapok 1] ET £ T 351 1] 341 a1
Kondiciondlis kipesdpfelesaés & az 16 16 17 37
dletkor kapesolata
Koordimdeids kipesadgel fejlesmiae 1 £l i2 2
Az iziilet mozgdkonysiy fiejleszrize 10 (i} i} 10
e A bemelegivds mddszentana 14 14 14 14
B Leveretés, melaxdcit 5 ] ] g
5 .‘:;13[ sportigra jellemad motoros képessé- 110 1o 108 108
- 2
_E Sportign mozghsformdk okiatisa 137 137 137 137
£ RPTEY 5 55 55 55
¥ Sportdgh seakismeretek 1] i ] 158 155 1] 155 155
% Az edmbs terveadse, adminisziricidga 19 19 19 19
¥ Az ednls arervendsi feladata 12 12 12 12
E Az edmh elemmd munkija %) Bl Bl [
¥ Az edmdn kommunildeid, viselkedés 62 B2 [ 62
Pedugigia it il b5 il 72 il 62 62
Az oktatis-nevelés folyamata 12 12 1o 10
Edzhi szerepek 18 18 16 16
Az edmh-sportold kapesolat pellemedi 4 4 il 20
Tehetséa, whetsdpoondoris [ 18 [ 16
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Pazicloldgia L[] T2 L[] 72 L[] B2 62
A spemidlyisdy jellemad jegyen i o il el
A spartles Ehenysde pszicholbgiai jellem- o 42 15 16
i

Sporjog L[] ] 31 i1 b ] kL
Polgiri jogi alaprmerdek 4 9 10 10
A sportteviékenysdgre & a sportolira 1 i 12 12
vonatkozd rendelkezdsek - 3
Sporispervezetek jogi srabdlyomiaa 7 7 R &
Sportsmivetsépek pog srabdlyorisa 5 5 [ fa
Pénziigyvi ismeretek L[] ] 31 1 | b ] kT
Pénziigyn bazonylatok keweldse 3 3 4 4
Hizipdnaidr milkddése 4 4 4 4
Kitelezenstgek elszdmolisa elpesitése B ] 10 10
Koyl 5 5 [ fa
Pénziigyn alapok 11 1t 12 12
Sportmenedsment &5 marketing L[] 108 L[] 108 [} 93 U3
Altalinos vezetfsi smeretek X 20 L6 16
A sporivezetés modsgertant alapjai 4 £ it 29
Sporimarketing 32 52 48 4%
Semmvitell ismeretek L] ] E]| k]| L] k| El|
A vallalkozds vagvona 13 13 13 13
A vallalkozds eredménye 18 18 18 18




Vallalkorhsi bmereiek ] 1] il ] 31 1 1] £} | El

Vallalkozds indithsinak gyakorlkata 7 T 7 7

Munkailgy gyakorlat [ 2] f f

A sport lzlen kénddsa ] 2] 3] i]

A villalkozds formiu 12 12 12 12

Tanulisi terlilet fssrdraszhma 0 0 ih 288 538 AE2 72 TS 4T
Egybefiges seakmai gyakorlat: ] 1] 0 T 70
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GAZDALKODASI MENEDZSMENT &gazathoz tartozé

50411 09 02 WEHEIKGISINEVNINSINNEVIRESES <o KK <pzéshez

A képzés A képzés
Evfolyam | 9. 10. 11. 12. 13, | Oo%eEes 1/13. 2014, | oW
oraszama oraszama
Evfolyam Gsszes draszama 252 324 454 456 753 2239 1119 974 2093
fg Munkavallaloi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
=¥ Allaskeresés 5 5 5 5
g £ Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
'§ Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
> Munkanélkiiliség 3 3 3 3
=
Q
éﬂ E Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
E>8% = PR PRIy
E E‘ w 2 Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11
‘% < % 3 Onéletrajz és motivacios level 20 20 20 20
’g ';53 »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
s < Allasinterju 20 20 20 20
o Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 108 0 0 0 216 108 0 108
ol
&
?n Gazdasagi alapfogalmak 24 24 10 10
““?” A haztartasok gazdalkodasa 26 26 6 6
E) Fogyasztdi magatartas 8 8 6 6
0 A vallalat termel6i magatartasa 50 50 28 28
Q
é‘ Az allam gazdasagi szerepe, feladatai 56 56 12 12
= A nemzetgazdasag agazati rendszere 13 13 10 10
:‘3 Nemzetkozi gazdasag kapcsolatok 6 6 4 4
% Marketing alapfogalmak 5 5 4 4
'§ Jogi alapismeretek 10 10 10 10
@] Tulajdonjog 8 8 8 8
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Kotelmi jog 10 10 10 10
Vallalkozasok miikodtetésének alapis-
meretei 0 144 0 0 0 144 114 0 114
A vallalkozasok gazdalkodasa 27 27 20 20
A gazdalkodasi folyamatok eredménye 27 27 22 22
Statisztikai alapismeretek 54 54 36 36
Banki alapismeretek 18 18 18 18
Koényvvezetési alapok 18 18 18 18
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 108 252 0 0 0 360 222 0 222
Kommunikacié 36 0 0 0 0 36 36 0 36
B
E Kapcsolatok a mindennapokban 10 10 10 10
:ﬁé A munkahelyi kapcsolattartas szabalyai 10 10 10 10
32 Kommunikéciés folyamat 8 8 8 8
E On- és tarsismeret fejlesztése 8 8 8 8
.g
‘E Digitalis alkalmazasok 90 72 0 0 0 162 162 0 162
=
2
2 Munkavédelmi ismeretek 4 4 4 4
E Tizujjas, vakon gépelés 68 36 104 104 104
S Levelezés ¢s iratkezelés 18 18 18 18
Digitalis alkalmazasok 18 18 36 36 36
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 126 72 0 0 0 198 198 0 198
TI)
.L; Gazdalkodasi ismeretek 0 0 66 54 36 156 72 73 145
Q3
]
% A vallalkozasok gazdasagi feladatai 12 12 12 12
E = Gazdalkodas a befektetett eszk6zokkel 36 36 26 26
;“ '§ Készletgazdalkodas, logisztikai rendszer 18 26 44 34 9 43
\% Munkaer6 és bérgazdalkodas 28 10 38 38 38
_é A vallalkozas vezetése, szervezete és stra- 14 14 14 14
= tégiaja
§ A vallalkozasok valsaga 12 12 12 12
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Gazdasagi szamitasok 18 36 0 54 36 18 54
Pénziigyi szamitasok 18 18 18 18 36
Statisztikai szamitasok 18 18 36 18 18
Tanuléasi teriilet 6sszéraszama 84 90 36 210 108 91 199
Pénziigy 162 166 67 395 214 160 374
A pénziigyi intézményrendszer 20 20 18 18
Bankiigyletek 24 24 22 22
A pénz id6értéke 26 26 25 25
A pénzforgalom 18 18 18 18
~ A pénzkezelés bizonylatai 36 36 31 31
3
s A vallalkozasok finanszirozasa 20 25 45 42 42
Eé A vallalkozasok pénziigyi teljesitményé- 18 11 29 22 22
:ﬂé nek mérése
Eﬁ Nemzetkozi pénziigyek 20 20 18 18
K Pénziigyi piacok és termékeik 50 7 57 50 50
Eﬁ Befektetések értékelése 50 6 56 50 50
% Biztositasi alapismertek 10 10 10 10
A~ Komplex pénziigyi feladatok 54 54 36 32 68
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 0 93 93 0 93 93
Irodai szoftverek szakmai alkalmazasa 93 93 93 93
Adoézas 0 36 92 128 69 59 128
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Az allamhaztartas rendszere 8 8 8 8
Az ad6zas rendje, az addigazgatasi rend- 12 12 12 12
tartas

Személyi jovedelemaddzas és bért terheld 16 15 31 31 31
jarulékok

Az egyéni vallalkoz6 jovedelemadozasi 18 18 18 18
formai

Tarsasagok jovedelemadozasa 18 18 18 18
Altaldnos forgalmi ado 18 18 18 18
Helyi adok 15 15 15 15
Gépjarmilado és cégautoado 8 8 8 8
Elektronikus bevallas 0 0 109 109 0 109 109
A gyakorlat elokészitése 8 8 8 8
Az elektronikus bevallas gyakorlata 93 93 93 93
A bevallasok ellendrzése 8 8 8 8
Tanulasi teriilet dsszéraszama 162 202 361 725 283 421 704
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Konyvvezetés és beszamolokészités feladatai

Szamvitel 136 128 114 378 218 184 402
A szamviteli térvény és az éves besza- 36 36 36 36
mold
A szamlakeret, konyvelési tételek szer- 52 52 52 52
kesztése
Targyi eszk6zokkel és immaterialis javak- 48 48 48 48
kal kapcsolatos elszamolas
Vasarolt készletek elszamolasa 36 36 46 46
Jovedelemelszamolas 36 36 36 36
Kotelezettségekkel kapcsolatos elszamola- 28 28 30 30
sok
Koltségekkel kapcsolatos elszamolasok 28 28 30 30
Sajat termelésii készletekkel kapcsolatos 31 31 31 31
elszamolasok és eredménymegallapitas
Pénziigyi és hitelmiiveletekkel kapcsola- 31 31 31 31
tos elszdmolasok
A zaras, az éves beszdmolo 52 52 62 62
Szamviteli esettanulmanyok 72 36 36 144 72 72

144
Szamviteli bizonylatok 24 24 24 24
Konyvelési tétel szerkesztése 24 24 24 24
A pénzkezeléshez kapcsolodo bizonylatok 12 12 12

12
Targyi eszk6zok nyilvantartasa 12 12 12 12
Vasarolt készletek bizonylatai 20 20 20 20
Jovedelemelszamolas bizonylata 16 16 16 16
Komplex szamviteli esettanulmanyok 36 36 36 36
Szamitdgépes konyvelés 0 0 144 144 0 144

144
Szoftverjog és etika, adatvédelem 4 4 4 4
A konyvelési programokkal kapcsolatos 4 4 4
kovetelmények 4
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Fokonyvi és folyoszamla-konyvelési rend- 31 31 31
szer 31
Targyieszkdz-nyilvantartd program 31 31 31 31
Készletnyilvantart6 program 31 31 31 31
Bérelszamold program alkalmazésa 31 31 31 31
Integralt vallalati rendszerek 12 12 12 12
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 208 164 294 666 290 400 690
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0
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TURIZMUS-VENDEGLATAS 4gazathoz tartozd

51015 23 07 [ISEHKAIICCHMIREY szakképzéshez

A képzés A képzés
Evfolyam 9, 10. 11. 12. 13. osszes 1/13. 2/14. osszes
6raszama Oraszama
Evfolyam 6sszes 6raszama 252 324 468 432 682 2158 1152 1006 2158
o
£ Munkavallaloi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
(%)
Oy — p
sg Alldskeresés 5 5 5 5
O
E Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
é Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
c
o I
é" g Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
z w =
>N .G
2L vy Az dllaskeresés |épései, dllashirdetések 11 11 11 11
T 9 —
S E _ |Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
= [5}
§ 2 »Small talk” — éltalanos tarsalgas 11 11 11 11
Allasinterju 20 20 20 20
1%}
R
8 A munka vilaga 54 0 0 0 0 54 54 0 54
©
©
wv
% Alapvet6 szakmai elvarasok 9 9 9 9
E Kommunikacio és vendégkapcsolatok 36 36 36 36
c
2 Munkabiztonsag és egészségvédelem 9 9 9 9
:
E IKT a vendéglatdsban 36 36 0 0 0 72 72 0 72
=
Digitalis eszk6zok a vendéglatasban 36 36 36 36
Digitalis tananyagtartalmak alkalmazasa 9 9 9 9
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Digitalis eszkdzok a turizmusban 27 27 27 27
T lési, értékesitési és turisztikai alap-
_ermee5| értékesitési és turisztikai alap 144 288 0 0 432 432 0 432
ismeretek
A cukrdszati termelés alapjai 36 72 108 108 108
Az ételkészités alapjai 36 72 108 108 108
A vendégtéri értékesités alapjai 36 72 108 108 108
A turisztikai és szallashelyi tevékenység
L. 36 72 108 108 108
alapjai
Tanulasi terilet 6sszéraszama 234 324 0 0 558 558 0 558
g
2 Beszerzés és értékesités 0 0 72 36 108 108 0 108
v
2
£ Utazasszervezés 8 8 8 8
o
K Utazdasszervezés - kereslet és kindlat 12 12 12 12
He)
v Turisztikai arualap 22 22 22 22
5
% kozelekdés szerepe az idegenforgalom
A kodze -
S . p, 8 ”g 6 9 15 15 15
a ban, menetrend és utvonaltervezék
‘©
% Globalis helyfoglalsi rendszerek 6 9 15 15 15
R
5 Széllaskozvetits oldalak 6 9 15 15 15
'_
Fapados és hagyomanyos menetrend sze-
TS . 6 9 15 15 15
rinti légitarsasagok
Magyarorszag vilagorokségi helyszinei 6 6 6 6
Uzleti kalkulacio és kéltséggazdalkodas 0 0 216 252 468 216 252 468
Arualapok az utazasszervezésben 72 72 72 72
A gazdalkodas, Uzleti irdnyitas tevékeny-
o 36 36 36 36
ségei
Pénzforgalmi dokumentumok 24 24 24 24
Az afa a turizmus kiilonb6z6 teriiletein 24 24 24 24
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Az utazasszervezés szamitasai 36 108 144 36 108 144
Elszdmolasok 24 18 42 24 18 42
Utdkalkulacid 108 108 108 108
Gazdasagi elemzések 18 18 18 18
Specialis szolgaltatasok 72 36 108 108 0 108
Bevezetés a pszichologiaba 18 9 27 27 27
Erkolcs, tzleti etikett és kommunikacio 18 9 27 27 27
Fogyasztdi magatartas 36 18 54 54 54
S:c:in;kés vasarlasosztonzés, ligyfélkap- 36 - 108 36 73 108
Marketingkommunikacié 6 6 6 6
Rekldm 8 8 8 8
Személyes eladas 6 12 18 6 12 18
Eladasosztonzés 16 16 16 16
PR - Public Relation 8 8 8 8
Modern marketingkommunikacios eszko-

26k 18 18 18 18
Direkt marketing 6 6 6 6
K6z6sségi média 28 28 28 28
Adminisztracié és elszamolas 72 36 108 72 36 108
Nyilvantartasok 12 12 24 12 12 24
Szerz6dések 12 12 24 12 12 24
Forgatékonyv 18 12 30 18 12 30
Jegyz6konyv 12 12 12 12
Idegenvezetdi jelentés 9 9 9 9
Részvételi jegy 9 9 9 9
Tanul3si teriilet 6sszéraszama 468 432 900 540 360 900
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g g Uzleti menedzsment a turizmusban 0 0 279 279 36 243 279

t 8

.}‘__{ g Bevételgazdalkodas 88 88 36 52 88

2% Létszam- és bérgazdalkodas 88 88 88 88

g g Vezetés a gyakorlatban 10 10 10 10

. Vallalkozés inditasa 93 93 93 93
Turizmusmarketing és protokoll 0 0 124 124 0 124 124
A marketing alapjai 7 7 7 7
Marketing stratégia 9 9 9 9
Szervezeti marketing 7 7 7 7
Piackutatas 7 7 7 7
Brandmarketing 7 7 7 7
Turizmus marketing 31 31 31 31
Etikett és protokoll 41 41 41 41
Protokolldris rendezvények és nemzetkozi
protokoll 15 15 15 15
Orszagismeret magyar nyelven 0 0 217 217 0 217 217
Kulturalis turizmus 31 31 31 31
Egészségturizmus 31 31 31 31
Bor- és gasztroturizmus 31 31 31 31
Hungarikumok 42 42 42 42
Vonzerdk, turisztikai termékek csoportosi-
tdsa tematikus utak, varoslatogatasok 82 82 82 82
mentén
Tanuldsi terilet 6sszéraszama 0 0 620 620 36 584 620

Egybefliggd szakmai gyakorlat: 175 200 200
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GAZDALKODASI MENEDZSMENT &gazathoz tartozé

50411 09 01 ENEUETESAMVItCIRUBYINIEaS 522 kképzéshez

) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 1/13. 2/14. Osszes
Oraszama Oraszama
Evfolyam 8sszes 6raszama 252 324 454 456 753 2239 1119 974 2093
5
% Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
3 -
=g Allaskeresés 5 5 5 5
Tg 2 Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
é Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
> Munkanélkiiliség 3 3 3 3
5 3
.,ag) E Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
E>87% _ .
= § w2 Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11
= % s Onéletrajz és motivéciés levél 20 20 20 20
g fzg »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
s = Allasinterju 20 20 20 20
% Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 108 0 0 0 216 108 0 108
RS
E’ Gazdasagi alapfogalmak 24 24 10 10
‘a A haztartasok gazdalkodasa 26 26 6 6
E Fogyasztoi magatartds 8 8 6 6
‘% A vallalat termeldi magatartasa 50 50 28 28
‘g Az allam gazdasagi szerepe, feladatai 56 56 12 12
= A nemzetgazdasag agazati rendszere 13 13 10 10
:§ Nemzetkozi gazdasag kapcsolatok 6 6 4 4
% Marketing alapfogalmak 5 5 4 4
'§ Jogi alapismeretek 10 10 10 10
O Tulajdonjog 8 8 8 8
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Kotelmi jog 10 10 10 10
Vallalkozasok miikddtetésének alapis- 0 144 0 0 0 144 114 0 114
meretei
A vallalkozasok gazdalkodasa 27 27 20 20
A gazdalkodasi folyamatok eredménye 27 27 22 22
Statisztikai alapismeretek 54 54 36 36
Banki alapismeretek 18 18 18 18
Koényvvezetési alapok 18 18 18 18
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 108 252 0 0 0 360 222 0 222
Kommunikacié 36 0 0 0 0 36 36 0 36
B
§ Kapcsolatok a mindennapokban 10 10 10 10
f‘é A munkahelyi kapcsolattartas szabélyai 10 10 10 10
8 Kommunikaciés folyamat 8 8 8 8
g On- és tarsismeret fejlesztése 8 8 8 8
E
‘§ Digitalis alkalmazasok 90 72 0 0 0 162 162 0 162
£
z2 Munkavédelmi ismeretek 4 4 4 4
E Tizujjas, vakon gépelés 68 36 104 104 104
:5 Levelezés és iratkezelés 18 18 18 18
Digitalis alkalmazasok 18 18 36 36 36
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 126 72 0 0 0 198 198 0 198
.0—4')
-L; Gazdalkodasi ismeretek 0 0 66 54 36 156 72 73 145
3
<
]
% A vallalkozasok gazdasagi feladatai 12 12 12 12
E T Gazdalkodas a befektetett eszk6zokkel 36 36 26 26
= § Készletgazdalkodas, logisztikai rendszer 18 26 44 34 9 43
% Munkaer6 és bérgazdalkodas 28 10 38 38 38
N
) ; ; 5 5 -
% A YZ}I.lalkozas vezetése, szervezete €s stra: 14 14 14 14
= tegiaja
§ A vallalkozasok valsaga 12 12 12 12
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Gazdasagi szamitasok 18 36 0 54 36 18 54
Pénziigyi szamitasok 18 18 18 18 36
Statisztikai szamitasok 18 18 36 18 18
Tanuléasi teriilet 6sszoraszama 84 90 36 210 108 91 199
Pénziigy 162 166 67 395 214 160 374
A pénziigyi intézményrendszer 20 20 18 18
Bankiigyletek 24 24 22 22
A pénz id6értéke 26 26 25 25
A pénzforgalom 18 18 18 18
A
£ A pénzkezelés bizonylatai 36 36 31 31
<
:T:: A véllalkozasok finanszirozasa 20 25 45 42 42
ég A Valla}llfozasok pénziigyi teljesitményé- 18 11 29 22 22
2 nek mérése
:>6 Nemzetk6zi pénziigyek 20 20 18 18
= Pénziigyi piacok és termékeik 50 7 57 50 50
Eﬁ Befektetések értékelése 50 6 56 50 50
g Biztositasi alapismertek 10 10 10 10
. Komplex pénziigyi feladatok 54 54 36 32 68
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 0 93 93 0 93 93
Irodai szoftverek szakmai alkalmazasa 93 93 93 93
Adoézas 0 36 92 128 69 59 128
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Az allamhaztartas rendszere 8 8 8 8
Az 'fld(')zés rendje, az addigazgatasi rend- 12 12 12 12
tartas

_S'zen}élyl jovedelemadozas €s bért terheld 16 15 31 31 31
jarulékok

Az egyénl véllalkoz6 jovedelemado6zasi 18 18 18 18
formai

Tarsasagok jovedelemadozasa 18 18 18 18
Altaldnos forgalmi ado 18 18 18 18
Helyi adok 15 15 15 15
Gépjarmilado és cégautoado 8 8 8 8
Elektronikus bevallas 0 0 109 109 0 109 109
A gyakorlat elokészitése 8 8 8 8
Az elektronikus bevallas gyakorlata 93 93 93 93
A bevallasok ellenérzése 8 8 8 8
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 162 202 361 725 283 421 704
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Konyvvezetés és beszamolokészités feladatai

Szamvitel 136 128 114 378 218 184 402
A sz?mwteh torvény és az éves besza- 36 36 36 36
molo
A szarmlakeret, konyvelési tételek szer- 50 52 50 52
kesztése
Targyi eszkozokkel és 1mmater1alls javak- 48 48 48 48
kal kapcsolatos elszamolas
Vasarolt készletek elszamolasa 36 36 46 46
Jovedelemelszamolas 36 36 36 36
i(ooktelezettsegekkel kapcsolatos elszamola- 28 28 30 30
Koltségekkel kapcsolatos elszamolasok 28 28 30 30
Saj a’t terrr}elest,l keszlete'kkel kapcso!a,tos 31 31 31 31
elszamolasok és eredménymegallapitas
Penzﬁgyl és lyntelmuveletekkel kapcsola- 31 31 31 31
tos elszdmolasok
A zaras, az éves beszdmolo 52 52 62 62
Szamviteli esettanulmanyok 72 36 36 144 72 72

144
Szamviteli bizonylatok 24 24 24 24
Konyvelési tétel szerkesztése 24 24 24 24
A pénzkezeléshez kapcsolodo bizonylatok 12 12 12 12
Targyi eszk6zok nyilvantartasa 12 12 12 12
Vasarolt készletek bizonylatai 20 20 20 20
Jovedelemelszamolas bizonylata 16 16 16 16
Komplex szamviteli esettanulmanyok 36 36 36 36
Szamitogépes konyvelés 0 0 144 144 0 144

144
Szoftverjog és etika, adatvédelem 4 4 4 4
A konyvelési programokkal kapcsolatos

. . 4 4 4

kovetelmények 4
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Fokonyvi és folyoszamla-konyvelési rend-

31

31

31

szer 31

Targyieszkdz-nyilvantartd program 31 31 31 31

Készletnyilvantartd program 31 31 31 31

Bérelszamold program alkalmazésa 31 31 31 31

Integralt vallalati rendszerek 12 12 12 12

Tanulasi teriilet 0sszoraszama 208 164 294 666 290 400 690
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0
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INFORMATIKA ES TAVKOZLES 4gazathoz tartozo

50612 12 02 |G C R NCIONECRIN <22k mhoz

) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 1/13. 2/14. Gsszes
Oraszama oraszama
Evfolyam Gsszes 6raszama | 252 324 414 414 713 2117 1080 992 2072

= Munkavallal6i ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
Alldskeresés 5 5 5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5

%g 2 Munkavéllaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11

Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20

,.Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11

Informatikai és tavkozlési alapok 1. 108 0 0 0 0 108 108 0 108

Bevezetés az elektronikaba 28 28 28 28

A"P'C’részei, PC szét- és Osszeszerelése, 12 12 12 12

bévitése
Megel6z6 karbantartds és hibakeresés 10 10 10 10
_,; L.aptopok Vés mas eszk6zok tulajdonsagai, 10 10 10 10
= hibakeresés

3B Nyomtatok és egyéb perifériak 10 10 10 10
& Virtualizacio és felh6technologiak 15 15 15 15
< Windows telepitése és konfiguracioja 15 15 15 15
A dolgok internete 8 8 8 8
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Informatikai és tavkozlési alapok I1. 0 144 144 144 144
Gep_l tanqlas, qeuronhalozatok, mestersé- 10 10 10 10
ges intelligencia
Informatikai és tavkozlési halézatok
L 8 8 8 8
napjainkban
Halo.zatl p{ot"okolrlo,k e morderllrek, vég- 18 18 18 18
ponti eszk6zok haldzati beallitasa
Kapc;solas E'the”rnet’he’llcr)zatokon, a kap- 20 20 20 20
csolo alapszintii beallitasa
A halozati réteg, IPv4-es és IPv6-os cim-
z¢s, a forgalomiranyité alapszintl bealli- 8 8 8 8
tasa
A szallitasi és az alkalmazasi réteg 18 18 18 18
Otthoni és kisvallalati halozat épitése és
- 8 8 8 8
beallitasa
IT-biztonsag 30 30 30 30
Egyéb operacids rendszerek (Mobil és 6 6 6 6
MacOS)
Linux alapok 18 18 18 18
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 108 144 252 252 252
Programozasi alapok 72 72 144 144 144
Bevezetés a programozasba (jatékos 18 18 18 18
programozas)
é Webszerkesztési alapok 14 14 14 14
< . . .z P
= Hibakeresése weboldalakon, verziokezeld 10 10 10 10
3 ¢és csoportmunka-eszkdzok
é Weboldalak formazéasa 14 14 14 14
g) Reszponziv weboldalak 12 12 12 12
£ Ismerkedés a JavaScripttel 4 4 4
Bevezetés a Python programozasba 4 4 4
A Python programozési nyelv alapjai 48 48 48 48
Modulok, objektumok, fajlkezelés 20 20 20 20
Pythonban
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 72 72 144 144 144
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‘% Tanulasi teriilet dsszoraszama 54 108 0 0 0 162 108 0 108
IKT projektmunka I. 54 108 0 0 0 162 108 0 108
Ol'nsmeretl és kommunikacios készségek 6 10 16 10 10
fejlesztése 1.

Csapatmunka és egylittmiikodés 1. 6 10 16 10 10
Prezentacios készségek fejlesztése 1. 6 10 16 10 10
Projektszervezés és -menedzsment |. 6 10 16 10 10
Csapatban végzett projektmunka I. 30 68 98 68 68

8
Tanulasi teriilet dsszoraszama 0 0 108 90 0 198 0 217 217
IKT projektmunka I1. 0 0 108 90 0 198 0 217 217
Or.nsmeretl ¢és kommunikacids készségek 10 8 18 12 12
fejlesztése 11.

Csapatmunka és egylittmiikodés II. 10 8 18 12 12
Prezentacios készségek fejlesztése 11. 10 8 18 12 12
Projektszervezés és -menedzsment I1. 10 8 18 12 12
Csapatban végzett projektmunka II. 68 58 126 169 169
Halézatok 1. 0 0 162 144 0 306 306 0 306
Haloza‘u eszkozok alapszintl konfiguraci- 16 16 16 16
oja
Kapcsolasi alapok 10 10 10 10
\é VLAN-01.< ?as%n,alata, VLAN-ok kozti 44 44 44 44
= x forgalomiranyitas
= 2| Masodik rétegbeli redundancia 22 22 22 22
Dinamikus cimkiosztas [Pv4- 26 26 26 2%
kornyezetben
IPv6-0s cimzés és dinamikus cimkiosztas 44 a4 44 44
IPv6-kdrnyezetben
Harmadik rétegbeli redundancia 32 32 32 32
Hralozatblztonsag, a kapcsolo biztonsagos- 40 40 40 40
sa tétele
Vezeték nélkiili technologiak 40 40 40 40
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Forgalomiranyitasi alapok, statikus forga-

> 32 32 32 32
lomiranyitas
Halozatok II. 0 0 310 310 0 310 310
Dinamikus forgalomiranyitasi ismeretek 35 35 35 35
Hal6zatbiztonsag 35 35 35 35
Hozzaférési listak hasznalata 35 35 35 35
S:[ati'kus ¢és dinamikus cimforditas lehetd- 35 35 35 35
ségei
WAN-technologiak 35 35 35 35
Virtualis maganhalozat (VPN) kialakitasa 35 35 35 35
l}dln(’iségblztosit,ésrl ,alapok, halozatfel- 34 34 34 34
igyelet megvalodsitasa
Halozattervezés, hibaelharitas 20 20 20 20
Halozatvirtualizacio, halézatautomatizacio 20 20 20 20
[Komplex halozat tervezése, kialakitasa 26 26 26 26
Hal6zat programozasa és IoT 0 0 93 93 0 93 93
Programozasi alapok Pythonban 15 15 15 15
REST API kliensprogram készitése 15 15 15 15
Pythonban
Hal6zatok programozasa 35 35 35 35
loT — a dolgok internete 28 28 28 28
[Tanulasi teriilet 6sszoraszama 162 144 403 709 306 403 709
- [Szerverek és felh8szolgaltatisok 0 108 248 356 108 248 356
Virtualizacio és konténerek 54 54 54 54
:Zindows szerver telepitése és lizemelteté- 54 54 54 54
Linux szerver telepitése és lizemeltetése 72 72 72 72
[inux és Windows rendszerek integracidja 72 72 72 72
FelhGszolgaltatasok 72 72 72 72
IAlkalmazasok lizemeltetése 32 32 32 32
[Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 108 248 356 108 248 356
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INFORMATIKA ES TAVKOZLES 4gazathoz tartozo

50613 12 03 SEINCHEISSAGNSESAICIGNEBRIR <o\ :hoz

A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 1/13. 2/14. Gsszes
oraszama oraszama
Evfolyam 6sszes 6raszama | 252 324 414 414 713 2117 1062 992 2054
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
3
E
Z Alléskeresés 5 5 5 5
lc_‘c%
§ Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
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Munkanélkiiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62 0 62 62
S =
= £
-
5; Té, —E% g Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11
= & Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
,»Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
}% Informatikai és tavkozlési alapok 1. 108 0 108 108 0 108
;:é
g
:
% Bevezetés az elektronikaba 28 28 28 28
A PC részei, PC szét- és Osszeszerelése,
12 12 12 12
bovitése
Megel6z6 karbantartés és hibakeresés 10 10 10 10
© Laptopok és mas eszk6zok tulajdonsagai,
=
<
3 10 10 10 10
=
ﬁ hibakeresés
<
Nyomtatok és egyéb perifériak 10 10 10 10
Virtualizaci6 és felh6technologiak 15 15 15 15
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Windows telepitése és konfiguracioja 15 15 15 15

A dolgok internete 8 8 8 8

Informatikai és tavkozlési alapok II. 0 144 0 0 0 144 144 0 144

Gépi tanulas, neuronhaldzatok, mestersé-

10 10 10 10
ges intelligencia
Informatikai és tavkozlési halozatok

8 8 8 8
napjainkban
Halozati protokollok és modellek, vég-

18 18 18 18
ponti eszk6zok haldzati beallitasa
Kapcsolas Ethernet-halozatokon, a kap-

20 20 20 20
csolo alapszintii beallitasa
A hélozati réteg, IPv4-es és IPv6-os cim-
z¢s, a forgalomiranyité alapszintii bealli- 8 8 8 8
tasa
A szallitasi és az alkalmazasi réteg 18 18 18 18
Otthoni és kisvallalati halozat épitése és

8 8 8 8
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beallitasa

IT-biztonsag 30 30 30 30
Egyéb operacios rendszerek (mobil és
6 6 6 6
MacOS)
Linux alapok 18 18 18 18
L
Programozasi alapok 72 72 0 0 0 144 144 0 144
Bevezetés a programozasba (jatékos
18 18 18 18
programozas)
Webszerkesztési alapok 14 14 14 14
Hibakeresés weboldalakon, verzidkezeld
10 10 10 10
és csoportmunka-eszkozok
Weboldalak formazasa 14 14 14 14
Reszponziv weboldalak 12 12 12 12
Ismerkedés a JavaScripttel 4 4 4 4
sha 4 4 4 4 —
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A Python programozasi nyelv alapjai 48 48 48 48
Modulok, objektumok, fajlkezelés
20 20 20 20
Pythonban
Tanulasi teriilet 0sszoraszama 72 72 0 0 144 144 0] 144
8
IKT projektmunka I. 54 108 0 0 162 108 0 108
Onismereti és kommunikacios készségek
6 10 16 10 10
fejlesztése I.
Csapatmunka és egylittmiikodés I. 6 10 16 10 10
ks Prezentacios készségek fejlesztése 1. 6 10 16 10 10
8 =
5 & -
':ﬁ = Projektszervezés és -menedzsment I. 6 10 16 10 10
=z E
§ =3 Csapatban végzett projektmunka 1. 30 68 98 68 68
2
§§ Tanulasi teriilet 6sszoraszama 54 108 0 0 162 108 0 108
=
B
;.g IKT projektmunka I1. 0 0 108 108 216 0 217 217
el
£ =
= ©
s £ L
2 2 | Onismereti és kommunikacios készségek
S £
s 2 10 10 20 12 12
< o
s 3
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fejlesztése 11.

Csapatmunka és egytittmiikodés I1. 10 10 20 12 12
Prezentacios készségek fejlesztése II. 10 10 20 12 12
Projektszervezés és -menedzsment I1. 10 10 20 12 12
Csapatban végzett projektmunka II. 68 68 136 169 169
Tanulasi teriilet 0sszoraszama 108 108 216 0 217 217
Asztali alkalmazasok fejlesztése 90 90 180 180 0 180
g
£
o
&
Bevezetés a szoftverfejlesztésbe 14 14 14 14
Proceduralis és objektumorientalt szoft-
14 14 14 14
verfejlesztés
Valtozok 8 8 8 8
Metodusok 8 8 8 8
g g Beépitett segédosztalyok 12 12 12 12
oy %
o [72)
‘§ S Vezérlési szerkezetek, ciklusok 12 12 12 12
< el
=) =
= 2 ]
= ® | Tombok és listak 15 15 15 15
O
E 3
g % Kivételkezelés, hibakeresés 7 7 7 7
8 8
Objektumorientalt fejlesztés 45 45 45 45

Asz-
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Asztali
szoftver

és mobil
alkalma-

zasfej-
lesztés,

Grafikus programozas 45 45 45 45
Adatbazis-kezelés 1. 72 0 0 72 72 0 72
Az adatbazis tervezés alapjai 5 5 5 5
IAdatbazisok létrehozéasa 5 5 5 5
IAdatok kezelése 10 10 10 10
[ ekérdezések 46 46 46 46
Adatbazisok mentése és helyreallitasa 6 6 6 6
IAdatbazis-kezelés II. 0 0 62 62 0 62 62
IAdatbazis-tervezés 14 14 14 14
Halado lekérdezések 16 16 16 16
IAdatvezérld utasitasok 10 10 10 10
[Tarolt objektumok 10 10 10 10
Az adatbazis-kezelés osztalyai 12 12 12 12
IAsztali és mobil alkalmazasok fejleszté-

0 0 217 217 0 217 217
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Halad6 szintii objektumorientalt progra-

32 32 32 32
IMmozas
INevezetes algoritmusok és megvalosita-

32 32 32 32
Kuk OOP-technologiaval
A tiszta kod elméleti alapjai €s gyakorlata 28 28 28 28
Unit tesztelés 28 28 28 28
[Mobil alkalmazasok fejlesztése 32 32 32 32
Projektmunka 65 65 65 65

0 72 0 72 72 0 72

A szoftvertesztelés alapjai 14 14 14 14
Szoftverfejlesztési modszertanok 16 16 16 16
Szoftvertesztelési modszerek 42 42 42 42
[Tanulési teriilet 9sszOraszama 162 162 279 603 324 279 603
[Webprogramozas 72 72 0 144 144 0 144
HTMLS és CSS3 32 32 32 32
PavaScript I. 40 40 40 40
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Webes technologiak

UavaScript 1. 36 36 36 36
ICMS-rendszerek 36 36 36 36
[Frontend programozas és tesztelés 0 186 186 0 186 186
PavaScript 36 36 36 36
IAJAX 16 16 16 16

20 20 20 20
Frontend készitésére szolgald JavaScript

36 36 36 36
framework
Tartalomkezeld keretrendszer CMS-
hasznalata
[Integracios tesztelés 20 20 20 20
Projektmunka 58 58 58 58
Backend programozas és tesztelés 0 186 186 0 186 186
Backend készitésére szolgalo keretrend-

46 46 46 46
szer
Rétegelt architektira és ORM 30 30 30 30
IA REST szoftverarchitektura alapjai és 30 30 30 30
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REST API kiszolgalo készitése

[ntegracios tesztelés 25 25 25 25
Projektmunka 55 55 55 55
[Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 0 72 72 372 516 144 372 516
ISzakmai angol 0 0 72 72 0 144 72 62 134
Hallas utani szovegértés 12 10 22 12 8 20
Szobeli kommunikacio 14 10 24 14 8 22

Szakmai angol

Szobeli kommunikacié IT-kdrnyezetben,
14 14 14 14

projektalapon I.

irasos angol nyelvii szakmai anyagok

12 12 24 12 10 22
feldolgozasa
[Angol nyelvil szovegalkotas — e-mail 10 8 18 10 10 20
[Keresés és ismeretszerzés angol nyelven 10 12 22 10 10 20
Szobeli kommunikacio IT-kdrnyezetben,

20 20 16 16

projektalapon II.
[Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 0 72 72 0 144 72 62 134
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gybefiiggd szakmai gyakorlat: | 0 | 0 | 0 | 0 | | | 0 | | |
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IV.5. 1. A projektfeladatok fontossaga a technikumi képzésben

A technikumi képzés alapvizsga és a dualisképzésre valo felkésziilés érdekében projektfeladatokat
készitliink minden agazatban tanuld didk szamara. Ezeket a feladatokat a 9. és 10. évfolyamon a
masodik félévben szeretnénk megvaldsitani. A masodik félév érarendjét alakitjuk, ugy, hogy min-
den agazatban aprilis, majus és junius hdnap a cstitortdki nap a projekt nap. Itt fognak a didkok az
agazatuknak megfelel6en komplex feladatot végezni, amelynek valamilyen produktum lesz az
eredménye. Jelenleg a 9. évfolyam projektfeladatait dolgoztuk ki, amelyek szakszerld magvaldsi-
tdsa és annak visszacsatolasai fontos szakmai feladat ebben a tanévben.

A szakmai munkakozosségek kidolgoztak az agazatok helyi programtervét, részletesen a 9-11. év-
folyamra. Ezdltal minden szakmai oktatod képbe kerlilt az 4gazat alapvizsgajanak kovetelményszint-
jével. Az évkozi elméleti és gyakorlati érak alkalmaval a tananyagtartalom kovetelményeit szem
el6tt tartva készitik fel a tanuldkat az dgazati alapvizsgara. Ezen folyamat fontos pillére a megfelel6
projektmunka elkészitése, és a projektfolyamat készitésének megismerése.

A kilencedik és tizedik évfolyamon konkrétan kidolgozdsra keriiltek a projektfeladatok, amely tar-
talmazzak a projekt tantdrgyakat, céljat, draszamat, eszkozeit és értékelését. Részletesebben a he-
lyi programtervben olvashatunk errél. Mindkét évfolyamon azonos jelenleg a projektfeladat a ko-
rabbi pandémia miatt. A 11. évfolyam projektfeladatai koziil pedig idén bekeril majd az a feladat,
amelyet a legjobbnak tartunk.

A kilencedik és tizedik évfolyam projektfeladatai:
IV.5.1.1. Informatika és tavkozlés agazat
Erintett tantargyak:
Informatikai és tavkozlési alapok 1.

Tananyagtartalom:

Tananyag Tananyag blokk
Egyszer(ibb dramkor épitése: Bevezetés az

— Forrasztéallomas megismerése, a forrasztds elektronikaba
eszkozei

— Egyszer(ibb dramkor épitése prébapanelen
— Paraméterek mérése multiméterrel

— Ismeri az loT fogalmat, alkalmazasi lehet6- A dolgok inter-
ségeit, a szenzorok, mikrokontrollerek és be- nete
avatkozoelemek kilénb6z6 tipusait.

— Képes prototipus készitésére a megvaldsi- A dolgok inter-
tando loT-projekthez. nete
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— Képes egyszer( loT-projektek szimulacio- A dolgok inter-
jara (Packet Tracerben) és megvaldsita-sara nete
valds eszkozokkel (Arduino, Raspberry Pi).

Szilikséges oraszam:

= 4 x3dra, 6rarend szerint
= Osszesen 12 tandra csoportonként

Cél:

9. d osztalyos tanuldk segitséggel megoldjanak egy 0sszetett mérnoki feladatot, akar kiilonb6z6
tantargyak ismereteit felhaszndlva

A feladat leirdsa:

A kereskedelemben is kaphatd hattérvilagitassal ellatott televiziok miikddését utanzé elektrotech-
nikai megoldast kell megvaldsitani.
https://learn.adafruit.com/adalight-diy-ambient-tv-lighting

A bemutatdé videdn lathato a kész projekt miikodése: a kijelz6 hatsé fellletére ledeket rogzitiink,
amik az adott képernyéteriletnek megfelel6 szinnel vildgitanak. A nagyobb hatas érdekében érde-
mes a kijelz6n egy fal el6tt elhelyezni.

A LED-eket egy Arduino UNO vezérli. A szamitégépen futd program folyamatosan képernyéképe-
ket készit és az Arduinonak elkiildi a LED-ekhez tartozé tertlet szininformacidjat.

Sziikséges eszkozok:

* Led fuzér (http://www.adafruit.com/products/322)

= 5V 2A adapter (http://www.adafruit.com/products/276)

* 2,1mm tap csatlakozo huvely (http://www.adafruit.com/products/368)

= Arduino UNO (vagy Seeduino vagy kompatibilis http://www.adafruit.com/products/50)
= USB kabel

IV.5.1.2. Gazddlkodds-menedzsment agazat

A projektfeladat célja: A gazdasagi ismeretek (a gazdasag és a vallalkozasok mikodése) és a vallal-
kozoi kompetencidk (mdédszerkompetencidk pl. logikus gondolkodas, elemz&készség, probléma-
megoldas, tarsas kompetenciak pl. egytttmdikodés, konfliktuskezelés, kommunikacid, személyes
kompetencidk pl. kezdeményezb6készség, precizitas, onérvényesités) élményalapu fejlesztése.

Projektfeladat: A csapatod segitségével alapits tarsas vallalkozast.
Elvarasok:

1. A csapatodban minimum 2, maximum 4 f6 vehet részt (indokolt esetben pl. az osztaly kis
|étszama) egyéni vallalkozas alapitasa is megengedhetd.
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2. Avallalkozasodnak legyen terméke(i) és/vagy szolgaltatasa(i) a csoport altal felvetett Uz-
leti 6tletre alapozva.

A viéllalkozasnak legyen elnevezése (cégnév).

A vallalkozasnak legyen alaptGkéje és vildgos legyen a tulajdonosi szerkezete.

A viéllalkozasnak legyen székhelye, sziikség esetén székhelye(i), fioktelepe(i).

A viéllalkozasnak legyen (valasztott) vezet6 tisztségviselbje.

A vallalkozasnak legyen vilagos szervezeti formdja és logikus szervezeti felépitése.
A vallalkozasnak legyen (céges) névjegykartydja és levépapirja, amit az Gzleti kommunika-
Ci6 sordn hasznalni tudtok.

N oouAWw

A projektfeladat értékelésének szempontjai:

1. Avdllalkozds Otletessége
A vallalkozas kivitelezése
3. Avallalkozdsban résztvevék altal tanusitott tisztességes piaci, valamint felelGsségteljes és
egylttmUkod6 munkahelyi (6rai) magatartdsa
A projektfeladatban értintett tantargyak és tananyagtartalmak:

N

1. Gazdasagi és jogi alapismeretek (20 dra): A tantargy lehetGséget biztosit a projektfeladat és a
produktum elkészitésének szakmai megalapozasara, a szlikséges ismeretek elsajatitasara, al-
kalmazdasara.

Témakor: A véllalat termelSi magatartdsa

Vallalkozasi formak (2 6ra)

Az egyéni vallalkozas jellemzdi, alapitdsa (2 h)

A tarsas vallalkozasok alapitdsa, m(ikodése, k6z0s vondasai (12 éra)

A tarsas vallalkozasi formak sajatossagai (4 6ra)

2. Kommunikacié (5 6ra): A tantdrgy lehet6séget biztosit a tanuldk szdmdra a kommunikacids
készségek (Onismeret, Gnérvényesités, konfliktuskezelés) fejlesztésére, a prezentacids techni-
kak megismerésére és alkalmazasara a projektfeladat elvégzése soran.

Témakor: A munkahelyi kapcsolattartas szabalyai
— Id6gazdalkodas, pontos munkavégzés (1 h)
— Onérvényesités csoportban, csoportkézi viszonyok (1 h)
— F6nok beosztott viszony (1 h)
— Problémdk a munkahelyen és azok kezelése (1 h)
— Névjegy és névjegyhasznalat (1 h)

3. Digitalis alkalmazasok (10 éra): A tantargy lehetGséget biztosit a tanuldk szamara, hogy alkal-

mazzak a tizujjas, vakon gépelésen alapuld helyes irastechnikat.
Témakor: Tizujjas, vakon gépelés

IV.5.1.3. Turizmus-vendéglatds agazat

Erintett tantargyak:
* A cukrdszati termelés alapja (16 6ra)

» Az ételkészités alapjai (8 6ra)
= Avendégtéri értékesités alapja (8 ora)
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Tananyagtartalom:

Tananyag

Tananyag blokk

Megadott receptura alapjan a nyersanyagok mé-
rése, elGkészitése

A cukraszati termelés
alapjai

Egyszerlen elGallithatd cukraszati tésztak (gyurt
omlds, kevert omlds, forrazott és felvert tészta) ké-
szitése, tésztalazitd miveletek, tésztafeldolgozas.

A cukraszati termelés
alapjai

Az elkészitett termékek egyszerd diszitése, tdlalasa,
formdzott diszek készitése, bemutatasa.

A cukraszati termelés
alapjai

iz-és illatérzékelés (friss és szaritott fiszerndvények
tulajdonsagai, iz-és illatjellemzgjiik felismerése és
haszndlata).

Az ételkészités alapjai

Alkoholmentes koktélokat keverése.

A vendégtéri értékesi-
tés alapja

Sziikséges oraszam:

= 8x4 6ra, or

arend szerint

= QOsszesen 32 tandra csoportonként

Cél:

9. b osztalyos tanuldk olyan egyszer( cukraszati, termékeket, alkoholmentes koktélokat készitse-
nek 6nalléan, amellyel gyakorlati tapasztalatokat szereznek. Magabiztos és biztonsagos konyha-
felszerelési eszk6zok hasznélata.

A projekt helyszine:

Intézménylink nem rendelkezik tankonyhaval, igy ennek a projektfeladatnak, mint a tantargynak
is a helyszine: a Dunaujvarosi SZC Kereskedelmi és Vendéglatéipari Technikum és Szakképzd is-

kola tanmthelye.
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IV.5.1.4. Sportedzé (a sportag megjelolésével)

Erintett tantargyak:

* Edzéselmélet I.

* Edzésprogramok gyakorlat
= Gimnasztika I.

* Anatdmia - élettan

= Magyar nyelv és irodalom

Tananyagtartalom:

Tananyag Tananyag blokk
A mozgatd szervrendszer aktiv és passziv része A mozgatd szervrendszer fel-
A vazrendszer felépitése és mikddése épitésének és mikodésének
Az izomzat felépitése és m(ikodése alapja

Az edzés fogalma, teriletei, szerkezeti elemei, azok funkci- | Edzéselméleti alapfogalmak
onalis céljai

Az edzettség fogalma, dltalanos és specidlis edzettség
Homeosztazis, edzésalkalmazkodas, terhelés
Megadott szempontok szerint folyamatos edzésdokumen- | Motoros képességfejlesztés
taciok készitése az edzéslatogatasokrol l.
Az edzésdokumentaciok folyamatos értékelése
Gimnasztikai alapfogalmak (alapforma, kiinduld helyzet, | A gimnasztika mozgasrend-
gyakorlatlanc stb.) szere

A rajzirads alapelvei. A rajzirdsban hasznalt jelek. A kiinduld
helyzetek rajzirasa

Az altalanos bemelegités blokkjai, mozgasanyaga, gyakor- | Gimnasztikai gyakorlatterve-
latvezetése. zés és gyakorlatvezetés
Verbalis és nonverbalis kommunikacio Kommunikacio alapjai

Sziikséges draszam:

= 8 0dra/hét,
* Odrarend szerint

Cél: valtozatos, jol atgondolt, a célcsoport igényeinek maximalisan megfelel§ programot 6sszealli-
tdsa, a tervezéskor kitlizott céloknak megfelel6en vezeti a bemelegitést, ligyel az optimalis id6ki-
hasznalasra, tervezett bemelegités sport szakmailag pontos, preciz, kommunikaciéjanak minésége

hatékony, a tanuld bemelegités levezetése szakszer(, bemutatdsa preciz, pontos.

A feladat leirdsa: Bemelegités megtervezése és levezetése 20 percben vezeti le a bemelegitést fu-
téfeladatokkal, gimnasztikai gyakorlatokkal.

Sziikséges eszkozok: sportruhazat
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IV.6. Szakmai gyakorlat intézményiinkben

Az intézmény szakképzési tevékenysége két teriletre bonthatd. Az egyik teriilet a kifuté szakgimnaziumi
képzés, amely az iskola 10-11-12-13. évfolyamat érinti. A masik terilet a technikum, ahol dualis jelleg(
gyakorlati képzés valésul meg.

1V.6.1. Torvényi hivatkozasok

A 12-13. évfolyam tanulmanyainak jogi hatterét a szakképzési kerettanterv

— anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény,

— aszakképzésrdl szold 2011. évi CLXXXVII. térvény, valamint

— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszdgos Képzési Jegyzék mddositdsdnak eljarasrendjérél sz61o
150/2012. (VII. 6.) Kormanyrendelet,

— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kévetelménymoduljairdl szélé 217/2012. (VIII. 9.)
Kormanyrendelet,

— a(z) szamu, megnevezés( szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményeit tartalmazoé rendelet ha-
tdrozza meg.

Sem a 12., sem a 13. évfolyamon nincs szakmai gyakorlata a didkoknak. A munkavallalashoz szik-
séges szakmai ismereteket az iskoldban végzett gyakorlati 6rakon sajatitjak el. A 10-11. évfolyam
képzésének jogi hatterét a szakképzési kerettanterv:

—a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény,—a szakképzésrél sz616 2011. évi CLXXXVII.
torvény, valamint

- az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos Képzési Jegyzék mddositdsanak eljarasrendjérdl
sz6l6 150/2012. (VII. 6.) Kormanyrendelet,

— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdlsz616217/2012. (VIII. 9.)
Kormanyrendelet,

— az 54 346 02 Ugyviteli titkarszakképesités szakmai és vizsgakdvetelményeit tartalmazé 27/2012.
(VIII. 27.) NGM rendelet hatarozza meg.

IV.6.1.1. Kifuto agazati képzés

A tanév soran minden lehet6séget megragadunk arra, hogy didkjaink szakmai érdekl6dését elmé-
lyitslik, iranyt mutassunk a tovabblépésre, a nalunk megszerzett ismeretek fejlesztésére. Ezt az
ismeretet bdvitik a szakmai tanulmanyi kirandulasok, vendégel6adék el6adasai, volt tanitvanyok
tdjékoztatd elGadasai.

Az iskolaban folyd évkozi gyakorlatorientalt képzést hivatott kiegésziteni a tanév befejezését ko-
vetd nydri 0sszefliggd szakmai gyakorlat, amely a magasabb évfolyamba lépés feltétele. A foglal-
koztatds Egylttmikodési megdllapodds alairdsaval jon létre. A gyakorlat a 10-11. évfolyamos
sport, ligyvitel és a turisztika agazatos didkokat érinti.

A nyari szakmai gyakorlat mindhdrom agazaton 140 dra, vagyis hisz munkanap, napi hét éra id6-
tartamban. Tanuldinknak lehet6ségiik van sajat lakéhelyikon gyakorléhelyet keresni, igy széles
skalan mozog partnereink szama. Megjegyzendé ugyanakkor, hogy a partnerek ezaltal szinte évrdl
évre valtoznak.

Az elmult években az aldbbi szervezetekkel sikeriilt jé kapcsolatot kialakitanunk:
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Sport dgazat:
1. Dunaujvaros Palhalma Agrospecial Sportegyesiilet

2. Bavarsuli Sportegyesiilet

3. Dunaujvarosi Féiskola Vizilabda Egyesiilet
4. Dunaujvaros Jégkorong Kft.

5. DUNAFERR Sportegyesiilt

Ugyvitel dgazat:

1. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgdrmesteri Hivatala
2. I1SD DUNAFERR Zrt.

3. Ferrobeton Dunaujvarosi Beton- és Vasbeton Gyarto Zrt.
4. Racalmasi Onkormanyzat

5. Mez6falva Polgarmesteri Hivatal

6. Palhalma Agrospecial Kft.

7. Grabarics Kft.

Turisztika dgazat:

1. Dunaujvarosi Turisztikai Nonprofit Kft.

2.,,CORNER-TRADE” Kereskedelmi, Szolgaltato Kft.

3. Bed6 Kereskedelmi, Vendéglaté és Szolgaltatd Kft.

4. Dunafoldvari Mivel6dési Kozpont és Konyvtar

5. Jankovich Karia Rendezvény és Turisztikai K6zpont

6. Mandala Fogadd Vendéglatoipari Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
7. Intercisa Mluzeum

Fontos intézménylink szamara, hogy olyan partnerekkel alakitsunk ki kapcsolatot, ahol az
elméletben megtanult ismereteket alkalmazni tudjak tanitvanyaink. Elvardsunk az, hogy modern
eszkozokkel felszerelt képz6helyeken, magas szakmai kvalitassal rendelkezé szakemberektdl
sajatitsak el tanuldink a szakmai fogasokat.

A kollégista didkoknak a nyari gyakorlat idejére szallast biztositunk. A tanuléknak a munkahelyre
torténd utazashoz kedvezményes utazasi igazolast allitunk ki.

A tanuldk az elvégzett munkaért dijazasban részesiilnek, amely a mindenkori minimalbér 15%-
anak 1,3-szorosa. Ez az 0Osszeg minden megkezdett hét utdn jar a tanuléknak. Nonprofit
szervezetek, 6nkormanyzatok, esetében az intézmény fenntartdja atvallalja a kételezéen elGirt bér
kifizetését a tanuléknak.

Valamennyi diakunk foglalkoztatasi naplét kap a gyakorlat idejére, melyet napi rendszerességgel
kell vezetnie a munkahelyen végzett tevékenységrél. A munkavégzés mindsitéssel zarul a
foglalkoztatd részérSl, mely a bizonyitvanyba és az elektronikus napléba is bekeril. A
foglalkoztatdsi naplot 6t évig az intézmény irattaraban Grizzik.

Mindségbiztositasi kérdGiviink, a telefonon torténé tdjékoztatdsok, a személyes latogatdsok
segitségével képet kapunk tanuldink munkahelyi feladatvégzésérdl is. A nydri szakmai gyakorlat

szervezése, lebonyolitasa az iskola gyakorlatioktatds-vezetGjének a feladata.

A kozgazdasag és informatika dgazatnak az elmult években nem volt a kerettanterv altal elGirt
szakmai gyakorlata, igy ezen a teriileten nincsenek partnereink.
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IV.6.1.2. Nyari szakmai gyakorlat kiilfoldon — Erasmus+

Iskolank alapvetd célja, hogy a beiskolazassal hozzank keriilt didkok, a kerettantervnek megfelel6
tananyagtartalommal és a nyari 0sszefliggé szakmai gyakorlattal egyiitt olyan végzettséghez jus-
sanak, amellyel versenyképes végz8sokké valnak a munkaerSpiacon. A munkaerépiacon nem csak
a hazai cégeket értjiik, hanem Eurdpa egész teriiletét. A versenyképes munkaeré pedig azt jelenti
a szamunkra, hogy a nalunk végz6 didkok magas szinvonall szakmai oktatdsban részesilnek,
amellyel egyltt jar a kell6 szakmai gyakorlat elsajatitasa is. Az oktatas négy éve alatt megismer-
hetnek kilfoldi képz6éhelyeket, megtapasztalhatjak annak munkakérilményeit, hasznalhatjak an-
gol vagy német nyelvtudasukat, gyarapithatjak szakmai szokincsiiket. Kiprébalhatjak 6nmagukat
kicsit 6nallébban és megismerhetik alkalmazkodd képességiiket.

Mindezzel segiteni kivanjuk 6ket abban, hogy jobban elhelyezkedjenek akar a vdros nagyobb cé-
geinél: Hankook gumigyar, amely tovabbra is béviti a kapacitasat. A sportolék pedig betekinthet-
nek abba, hogy hogyan készitenek fel mashol profi sportoldkat. A turisztika dgazatos tanuldink
megismerkednek tobb orszag szdllodai felépitésével, terileteivel és munkakori elvardsaikkal. Az
Ugyviteles didkok, pedig megismerkedhetnek a kiilonféle IT eszk6z6k hasznalataval.

Iskoldnk mar hét alkalommal indult mobilitasi palydzaton az ERASMUS+ program alatt, amelyben
eddig kozel 140 didkunk prébalta ki szakmai és idegen nyelvi tudasat kilféldi orszagok képzéhe-
lyein, mint példaul Milané, Bécs, Barcelona, Brno.

1V.6.1.2. Technikumi képzés

A 2020. szeptember elsején indult technikumi osztdlyokban a képzés programjat az egyes dgazatokhoz
igazitott Képzési és Kimeneti Kovetelmények hatarozzak meg.
Irdnymutatd dokumentumaink

- a szakképzésrdl sz6ld 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) és
- a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl szo16 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.).

IV.6.1.3. Agazati alapképzés

A Képzési és Kimeneti Kévetelményeknek megfelel6en 9-10. osztdlyban agazati alapképzés
torténik, amely a tizedik osztdly év végén alapvizsgaval zarul. Az alapvizsga valamennyi,
2020/2021-ben beiskolazott tanuldnkat érinti az alabbi agazatokon:
- Gazdalkodas-menedzsment agazat:
e Pénzligyi-szamuviteli Ggyintéz6
e Vallalkozas-tgyviteli Gigyintézé
- Informatika és tavkozlés agazat:
¢ Informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltetd technikus
¢ Szoftverfejleszts és- tesztel§
- Sport dgazat:
e Sportedz6 (a sportag megjelolésével) — sportszervezé
- Turizmus-vendéglatds agazat:
® Turisztikai technikus
Kilencedik évfolyamon f6 feladatunknak tekintjiik az intézménybe torténé beilleszkedést, az
érdeklédés felkeltését a valasztott szakma irant, a kbzépiskolas tantargyak/szakmai tantargyak
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tanulasi madszerének elsajatitasat, valamint a felkészitést az dgazati alapvizsgara.

A programtanterv ajanlasa alapjan a turizmus-vendéglatas agazat — turisztikai technikus — tanuléi
a gyakorlati targyak elsajatitasahoz (cukrdsz, szakdcs, pincér gyakorlat) kils6é helyszinen (Fészek
Tanétterem) vesznek részt a 9-10. évfolyamon. Ennek megvaldsitasat a Programtantervben
hatdroztuk meg. A tanuldnak a munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptuddsat és kompetenciait
a tizedik évfolyam végén torténd agazati alpvizsgaval mérjik.

A szakképz6 intézmény altal szervezett alapvizsgat a szakképz6 intézmény oktatdibdl és az
elndkbdl allé vizsgabizottsag el6tt kell letenni. Ennek id&szaka a tanév utolsd heteiben kijeldlt,
vizsganap. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes terileti
gazdasagi kamara delegalja. Az a tanuld, aki az agazati alapvizsgan elégtelen eredményt ér el, az
adott tanév javitdvizsga idGszakdban poétvizsgadt tehet. Eredménytelen vizsga esetén a tanuld
koteles évet ismételni.

IV.6.1.4. Dualis képzés

Intézményiink élni kivan a kiilsé partnerekkel torténd egyiittmikodéssel. Ugy gondoljuk, hogy a
munka vilagaba kilépve tudunk csak igazdn életszagu, gyakorlatorientdlt képzést megvaldsitani.
Terveink szerint a rendelkezésre allé partnerlista folyamatos fellilvizsgalatra és bdvitésre kerl a
gyakorlatok megkezdése alkalmadval, hiszen a didkok sajat lakohelyén I|évé munkahelyek is
szamitdsba johetnek az orszagos szintl beiskoldzas miatt (els6sorban sport dgazat).

Szakirdnyu képzéseink esetében a hagyomanyos egylutmikodési formak kivalasztasaval kivanunk
élni az elmult évek nyari szakmai gyakorlata tapasztalatai alapjan. Lehet6ség szerint kiilsé dualis
partnerrel torténd egylttmikodést valasztunk. Amennyiben sziikséges, Ugy igénybe vesszik sajat
képz6helyeinket is, ahol elképzelésiink szerint vegyes formdban képzeljik el a képzést. Ennek
kialakitasara azonban id6re van sziikség. Egyel6re varjuk a kozponti ajanlasokat, mikézben a dualis
partnerek felkutatdsa, a Dunaujvarosi Kereskedelmi és Iparkamaraval torténd egyeztetések
folyamatban vannak, és mar megkezdédtek.

A partnerek kivalasztasa utan tudjuk konkretizalni dgazatonként a szakma oktatdsahoz sziikséges
tantargyi strukturat, hiszen egyeztetni kell a képz6helyen oktaté szakemberrrel. Ehhez
mindenképpen megfelel6 szakmai végzettséggel rendelkezd oktatdkra van szikség. Ezen kivil
figyelembe kell venni azt is, hogy a gyakorldhely targyi felszereltsége megfeleljen a 21. szazadi
technikai elvarasoknak.

Az Uj technikumi programterv és képzési kimeneti kbvetelmény alapjan latjuk, hogy az egyes
agazatok szakmai oktatdsdhoz és ennek megfelel6en eredményes vizsgafelkészitéséhez még
szilkség van a meglév6 eszkozallomanyunk frissitésére, Uj eszkozok beszerzésére. Kiemelt
feladatnak tartjuk, hogy megfeleljiink a 21. szdzadi technikai elvarasoknak. Ezzel biztositani
kivanjuk a piacképes szakemberképzést.

A szakmai és a képzési program kidolgozasaban partnereink eddig még nem vettek részt.
A Képzési Programunkat a leendé dualis partnerekkel egyltt tervezziik aktualizalni azonban a

jovében, hogy az igy létrehozott k6z0s szakmai programmal piacképes szakembereket képezziink
valamennyi agazatban.
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Minden tanévben megprdbaljuk a partnereket megtalalni a képzéseinkhez. A jelenlegi 2022/2023-
as tanévben a nappali képzésiinkben a 11. évfolyamon nem tudtuk megvaldsitani az elvart dudlis
képzést, mivel nagyon kevés partnert talaltunk. Ennek megfelel6en intézményiinkben torténik ez
az oktatds is. Igyeksziink tobb projektfeladatot végezni, amelyekbdl a legjobbakat szakmanként
beépitétjiik majd a kovetkez6 tanévtél szakmai programunkba, mit azt a 9. és 10. évfolyamnal is
megtettik.

Két agazat esetében, mint a turizmus-vendéglatds és a sport, az elGirt egybefliggé szakmai
gyakorlatot viszont ki tudjuk helyezni dudlis partnerekhez ezzel is névelve tanuldink szakmai
gyakorlati ismreteiket.

141



